
ÇİNLİ elektrikli araç üreticisi BYD'nin Manisa'da ha-
yata geçirmeyi planladığı 1 milyar dolarlık fabrika

yatırımına ilişkin belirsizlik sürerken, şirketin Avrupa'-
daki üretim hamlesi dikkat çekti. Kentteki yatırımın
askıya alan BYD'nin Avrupa Birliği ülkelerinde üretim
kapasitesini artırmaya yönelik çalışmalarını hız-
landırdığı belirtildi. Şirketin küresel büyüme stratejisinde
değişikliğe gittiği ve Türkiye'deki yatırımını askıya aldığı
öne sürüldü. Manisa'da henüz tesisin inşasına yönelik
somut bir adım atılmadığı belirtilirken şirketin üretim
önceliğini Avrupa Birliği ülkelerine kaydırdığı iddia
edildi. Ancak yatırımın resmi olarak durdurulduğuna 
ilişkin doğrulanmış bir açıklama bulunmuyor.

1 MİLYAR DOLARLIK YATIRIM DURDURULARAK ASKIYA ALINMIŞTI

MANİSA'NIN Soma ilçesinde İmbat
Madencilik'e bağlı bir maden

işletmesinde çalışan işçiler, maaş ve işçi-
lik alacaklarını alamadıkları gerekçesiyle
eylem yaptı. İlçe merkezinde düzenlenen
basın açıklamasıyla başlayan eylem,
yürüyüşle devam etti. Türkiye Maden İşçi-
leri Sendikası Ege Bölgesi Şube Başkanı
Nazmi Gürleyen, Soma’da aylardır
devam eden maaş krizine tepki gösterdi.
İşçilerin bir yılı aşkın süredir maaş ve işçi-
lik alacaklarının parça parça ödendiğini
belirten Gürleyen, "İşçiler çocuklarının
rızkını harçlık gibi parça parça almak
zorunda bırakılmaktadır. Bu kabul edile-
mez" ifadelerini kullandı. Maaşların
düzenli ödenmesinin güvenli çalışma or-
tamı açısından da önem taşıdığını kayde-
den Gürleyen, ekonomik kaygılar
yaşayan madencilerin dikkatlerini işlerine
vermekte zorlanabileceğini söyledi.

AYLARDIR DEVAM EDEN MAAŞ KRİZİNE TEPKİ

OTO tamir işletmelerinin yo-
ğunluklu olarak çalıştığı Mani-

sa Küçük Sanayi Sitesi’nde çırak
ve kalifiye personel sıkıntısı ya-
şanıyor. İşletme sahipleri genç-
lerin sanayi mesleklerini tercih
etmediğini, bu nedenle de yeti-
ştirecek personel bulamadıklarını
söylüyor. Çırakların 25 ila 30 bin
TL, ustaların ise 50 ila 70 bin TL
arasında maaş aldığını söyleyen
işletmeciler, gençlerin emek
gerektiren mesleklere yoğunlaş-
ması gerektiğini belirtiyor. 

50-70 BİN LİRAYA USTA BULUNAMIYOR

TÜRK özel sektör tahvillerinde son dönemde yaşanan
sert satışlar, şirketlerin borçlarını geri ödeme kapasite-

sine ilişkin endişeleri artırdı. BBVA Küresel Piyasalar
Strateji Direktörü Tufan Cömert, değerlendirme notunda
Vestel Elektronik’in borç yapılandırma teklifinin satış bas-
kısında etkili olduğunu belirtti. Fon krizine ilişkin soruştur-
malar ve havacılık sektöründeki finansal riskler de piya-
sadaki baskıyı artıran unsurlar arasında yer aldı. 

FİNANSAL RİSKLER PİYASADAKİ BASKIYI ARTIRAN ÖNEMLİ BİR UNSUR
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Yeni nesil suç örgütlerine operasyon
35’i çocuk 85 şüpheli gözaltında

MANİSA'NIN DA aralarında bulunduğu 30 ilde yeni nesil suç örgüt-
lerine yönelik eş zamanlı operasyon düzenlendi. Sosyal medya üz-

erinden eleman temin ederek WhatsApp
gruplarında suç eylemleri organize ettiği belir-
lenen örgüte yönelik operasyonda, 35'i çocuk
olmak üzere toplam 85 şüpheli gözaltına
alındı. Elebaşılığını yurt dışında bulunduğu
değerlendirilen ve hakkında kırmızı bülten
kararı bulunan bir şüphelinin yaptığı örgütün,
sosyal medya aracılığıyla ulaştığı kişileri
WhatsApp gruplarına dahil ettiği belirlendi.

İşçi haklarının gasp edildiği iddiasıyla gündeme gelen İmbat Madencilik firmasının işlettiği
ocaklarda 17 yılda 18 kaza meydana gelmiş, facialarda 16 madenci hayatını kaybetmişti

YiNE AYNI FiRMA, YiNE PERiŞAN MADENCiLER...

Soma'da İmbat Madencilik'e ait
ocakta çalışan işçiler, bir yılı
aşkın süredir maaş ve işçilik 
alacaklarının parça parça
ödendiği gerekçesiyle Ankara'ya
yürüyüş başlattı. Aynı firmanın
maden ocağında 1 Ekim tarihinde
yaşanan kazada 5 işçi hayatını
kaybetmişti. Gazetemiz, İmbat
Madencilik'e ait maden ocağında
son 17 yılda yaşanan ölümlü
kazaları 3 Ekim tarihinde 
manşetine taşımıştı. 

CANINI KURTARABiLEN BU KEZ DE 
ALACAKLARI iÇiN YOLLARA DUŞTU

BYD'nin Manisa'da hayata geçirmeyi planladığı fabrika yatırımına ilişkin belirsizlik sürerken, şirketin Avrupa'daki üretim hamlesi dikkat çekti

BYD Manisa yerine Avrupa’yı seçti!
MANİSA’DAKİ 
BELİRSİZLİK

ÇÖZÜLEBİLECEK Mİ?

Vestel'in borç krizi piyasalara nasıl yansıdı?
27 bin kişi iş sahibi oldu

MANİSA’DA 2026 yılının ilk 9 ayında
İŞKUR aracılığıyla 27 bin 335 kişinin

kamu ve özel sektörde işe yerleştirilmesi-
ne aracılık edildiği bildirildi. Aynı dönem-
de 64 bin 173 kişiye bireysel danışmanlık
hizmeti sunulurken 9 bin 654 iş yeri zi-
yareti gerçekleştirildiği açıklandı. 

Spil Dağı'nın özgür sakinleri
doğayla tamamen bütünleşti

SPİL Dağı'nda sürüler halinde yaşayan
yabani yılkı atları, Ayvacık’ta doğanın

içinde özgürce koşarken görüntülendi.

kalifiye eleman alarmı
Küçük sanayide 

3’te

5’te

7’de 6’da

6’da6’da 5’te
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Manisa Celal Bayar Üni-
versitesi Hafsa Sultan Hastane-
si’nde 26 Ekim Hasta Hakları
Günü kapsamında hastalara
karanfil ve bilgilendirme broşür-
leri dağıtıldı. Hastane yönetimi,
poliklinik ve klinikleri ziyaret
ederek hastaların hakları ve so-
rumlulukları hakkında bilgi
verdi.

Manisa CBÜ Hafsa Sultan
Hastanesi’nde 26 Ekim Hasta
Hakları Günü dolayısıyla dü-

zenlenen etkinlikte hastalara
karanfil dağıtılarak hasta hakları
ve sorumlulukları anlatıldı.

Manisa Celal Bayar Üniver-
sitesi Hafsa Sultan Hastanesi
Başhekimi Prof. Dr. İsmet
Topçu, başhekim yardımcıları
Prof. Dr. Cüneyt Balcıoğlu,
Prof. Dr. Hüseyin Gülen ve
Prof. Dr. Şebnem Hörgüç, Has-
tane Başmüdürü Mehmet
Kaya, Sağlık Hizmetleri Müdürü
Bahar Erdelikanlı, müdür yar-

dımcıları ve hasta hakları birimi
çalışanları, poliklinik ve klinikleri
ziyaret etti.

HasTa HaKLaRını
iÇEREn BROŞÜRLER 

DaĞıTıLDı
Poliklinik önlerinde mua-

yene sırası bekleyen hastalarla
bir araya gelen hastane yöneti-
cileri, hastalara karanfil ve
hasta hakları ile sorumlulukları
hakkında bilgi içeren broşürler
dağıttı. Etkinlikte hastaların
sağlık hizmetlerinden yarar-
lanma, bilgilendirilme ve bilgi
isteme, sağlık kuruluşunu ve
sağlık personelini seçme ve
değiştirme, mahremiyet, teda-
viyi reddetme veya durdurma,
rıza, güvenlik, dini vecibelerini
yerine getirme, insani değerlere
saygı gösterilmesini isteme, zi-
yaretçi ve refakatçi bulundurma
ile müracaat, şikayet ve dava
hakları hakkında bilgilendirme
yapıldı.

“KaRŞıLıKLı 
sORUMLULUK BiLinCini 

GELiŞTiRMEK 
isTiYORUZ”

Hasta haklarının insan hak-
larının sağlık alanındaki yansı-
ması olduğunu belirten
Başhekim Prof. Dr. İsmet
Topçu, kaliteli sağlık hizmeti
sunulabilmesi için hasta hak-
larına hem hastaların hem de
sağlık çalışanlarının birlikte
sahip çıkması gerektiğini ifade
etti.

Türkiye’de 1998 yılından
bu yana 26 Ekim’in Hasta
Hakları Günü olarak kabul

edildiğini belirten Topçu,
"Bugün biz de tüm çalışanları-
mız ve yönetimimizle birlikte
bir stant açarak hastalarımıza
hasta haklarıyla ilgili bilgilen-
dirmelerde bulunduk. 

Hasta hakları ve sorumlu-
lukları konusunda hem hasta-
larımızı hem de sağlık
çalışanlarımızı bilinçlendirmeyi
amaçlıyoruz. Sağlık hizmetleri-
nin adalet, hakkaniyet ve ka-
lite çerçevesinde sunulmasını

sağlamak, hasta, hasta yakını
ve sağlık personeli arasındaki
ilişkileri ve karşılıklı sorumluluk
bilincini geliştirmek istiyoruz"
dedi.

Etkinlik kapsamında hasta-
lara karanfil ve bilgilendirme
broşürleri dağıttıklarını kayde-
den Topçu, tüm polikliniklerde
hastaları bilgilendirmeye çalış-
tıklarını belirterek etkinliğe ka-
tılan sağlık çalışanlarına ve
hastalara teşekkür etti. iHa

Hastalar hakları konusunda bilgilendirildi

Manisa İl Sağlık Mü-
dürü Uzm. Dr. Mehmet
Fatih Zeren, Manisa Şehir
Hastanesi Acil Servi-
si’nde incelemelerde bu-
lundu.

Sağlık çalışanlarıyla
bir araya gelen Zeren,
acil serviste sunulan sağ-
lık hizmetlerinin işleyişi
hakkında bilgi aldı. Ziya-
ret sırasında hasta ve
hasta yakınlarıyla da gö-

rüşen Zeren, vatandaş-
lara geçmiş olsun dilekle-
rini iletti.

Manisa İl Sağlık Mü-
dürü Uzm. Dr. Mehmet
Fatih Zeren, Ma-
nisa Şehir Hasta-
nesi Acil Servisi’ni
ziyaret ederek sağ-
lık çalışanlarından
yürütülen hizmetler
hakkında bilgi aldı.

aCiL 
sERVisTEKi 

ÇaLıŞMaLaR 
HaKKınDa 
BiLGi aLDı

Manisa İl Sağlık
Müdürü Mehmet
Fatih Zeren, ziyaret
kapsamında acil
serviste görev
yapan sağlık perso-
neliyle bir araya ge-
lerek yürütülen
çalışmalar hakkında
değerlendirmelerde
bulundu. Acil ser-
viste sunulan hiz-
metleri yerinde
inceleyen Zeren,
personelden hizmet

süreçlerine ilişkin bilgi aldı.
HasTa VE HasTa 
YaKınLaRıYLa 

GÖRÜŞTÜ
Ziyareti sırasında hasta

ve hasta yakınlarıyla da
görüşen Zeren, vatandaş-
ların durumları hakkında
bilgi alarak geçmiş olsun
dileklerini iletti. Zeren’in zi-

yareti, Manisa Şehir Has-
tanesi Acil Servisinde yü-
rütülen sağlık hizmetlerinin
yerinde incelenmesiyle
sona erdi.

Müdür Zeren’den Şehir Hastanesi acil servisine ziyaret

2 KALEM KAHVE ALIMI
2 KALEM KAHVE ALIMI mal alımı 4734 sayılı Kamu İhale Kanununun 19 uncu maddesine
göre açık ihale usulü ile ihale edilecektir.
İhaleye ilişkin ayrıntılı bilgiler aşağıda yer almaktadır:
İhale Kayıt Numarası (İKN) : 2026/2083275
1- İdarenin
1.1. Adı : SPİLAŞ YAPI ÇEVRE PLANLAMA PROJE ENERJİ 
İNŞAAT MÜŞAVİRLİK BASIN YAYIN İTHALAT İHRACAT SANAYİ VE TİCARET ANONİM
ŞİRKETİ MÜDÜRLÜĞÜ
1.2. Adresi : 75. Yıl Mahallesi Bahri Sarıtepe Cd. no:3A 
Yunusemre / MANİSA YUNUSEMRE/MANİSA
1.3. Telefon numarası : 02362323292
1.4. İhale dokümanının görülebileceği ve indirilebileceği internet sayfası

: https://ekap.kik.gov.tr/EKAP/
2- İhalenin
2.1. Tarih ve Saati : 06.11.2026 - 10:30
2.2. Yapılacağı (e-tekliflerin açılacağı) adres : 75. Yıl Mahallesi Bahri Sarıtepe Cd. No:3/A
Yunusemre/MANİSA
3- İhale konusu mal alımının
3.1. Adı : 2 KALEM KAHVE ALIMI
3.2. Niteliği, türü ve miktarı : KAHVE ÇEKİRDEĞİ (1 KG'LIK PAKET) 700 AD TÜRK
KAHVESİ 800 KG
Ayrıntılı bilgiye EKAP’ta yer alan ihale dokümanı içinde bulunan idari şartnameden
ulaşılabilir.
3.3. Yapılacağı/teslim edileceği yer : Muradiye Mahallesi 10 Sokak No:9/3 A Yunusemre
Manisa
3.4. Süresi/teslim tarihi : Sözleşme imzalandıktan sonra ihtiyaca binaen sipariş 
tarihinden itibaren 5 (beş) işgünü içerisinde peyder pey 28/02/2027 tarihine kadardır.
Teslimatlar sabah saat 10:00-11:00 - 10.00-17.00 saatleri arasında yapılmalıdır.
3.5. İşe başlama tarihi : 5 takvim günü içinde başlanacaktır.
4- Katılım ve yeterlik kriterleri:
4.1. Katılım ve yeterlik kriterlerine ilişkin istekliler tarafından e-teklif kapsamında sunulması
gereken bilgi ve belgelere aşağıda yer verilmiştir:
4.1.1. Teklif mektubu.
4.1.2. Teklif vermeye yetkili olunduğunu gösteren bilgi ve belgeler:
4.1.2.1. Tüzel kişilerde; isteklilerin yönetimindeki görevliler ile ilgisine göre, ortaklar ve ortaklık
oranlarına (halka arz edilen hisseler hariç)/üyelerine/kurucularına ilişkin bilgi ve belgeler.
4.1.2.2. Vekâleten ihaleye katılma halinde vekile ilişkin bilgi ve belgeler.
4.1.3. Geçici teminat.
4.1.4 İsteklinin iş ortaklığı olması halinde iş ortaklığı beyannamesi.
4.1.5. Yerli malı teklif edenler lehine fiyat avantajından yararlanmak isteyen istekliler 
tarafından sunulacak yerli malı belgesi
4.2. Ekonomik ve mali yeterliğe ilişkin bilgi ve belgeler ile bunların taşıması gereken
kriterler:
Ekonomik ve mali yeterliğe ilişkin bilgi, belge veya kriter belirtilmemiştir.
4.3. Mesleki ve teknik yeterliğe ilişkin bilgi ve belgeler ile bunların taşıması gereken
kriterler:
Mesleki ve teknik yeterliğe ilişkin bilgi, belge veya kriter belirtilmemiştir.
4.3.1. İstekli tarafından teklifi kapsamında ihaleye katılım belgesine aktarılarak sunul-
ması ve/veya sağlanması gerektiği bu Şartnamenin 7 nci maddesi dışındaki maddeleri
ile teknik şartnamede belirtilen aşağıdaki belgeler ve/veya yeterlik kriterleri:
İşletme Kayıt Belgesi
5- Ekonomik açıdan en avantajlı teklif sadece fiyat esasına göre belirlenecektir.
6- İhaleye sadece yerli istekliler katılabilecektir.
7- İhaleye teklif verecek olanların, EKAP hesabına giriş yaparak ihale dokümanını indirmeleri
zorunludur.
8-Teklifler, EKAP üzerinden teklif mektubu ile ihaleye katılım belgesi ve diğer ekler 
kullanılarak hazırlanacak ve e-imza ile imzalanarak ihale tarih ve saatine kadar EKAP 
üzerinden gönderilecektir.
9- İstekliler tekliflerini, her bir iş kaleminin miktarı ile bu iş kalemleri için teklif edilen birim 
fiyatların çarpımı sonucu bulunan toplam bedel üzerinden teklif birim fiyat şeklinde verecek-
lerdir. İhale sonucunda, üzerine ihale yapılan istekliyle birim fiyat sözleşme imzalanacaktır.
10- Bu ihalede, işin tamamı için teklif verilecektir.
11- İstekliler teklif ettikleri bedelin %3’ünden az olmamak üzere kendi belirleyecekleri tutarda
geçici teminat vereceklerdir.
12- Bu ihalede elektronik eksiltme yapılmayacaktır.
13- Verilen tekliflerin geçerlilik süresi, ihale tarihinden itibaren 120 (YüzYirmi) takvim 
günüdür.
14- Konsorsiyum olarak ihaleye teklif verilemez.
15- Diğer hususlar:
Teklif fiyatı ihale komisyonu tarafından aşırı düşük olarak tespit edilen isteklilerden Kanunun
38 inci maddesine göre açıklama istenecektir.

Resmi İlanlar www.ilan.gov.tr’de Basın: ILN02579266

Manisa’nın Sarıgöl ilçe-
sinde, ortaokul ve lise müdürleri-
nin katılımıyla Ortak Yazılı Sınav
Sistemi (OYSS) konulu toplantı
gerçekleştirildi.

Sarıgöl Kaymakamlığı toplantı
salonunda, İlçe Milli Eğitim Mü-
dürü Yıldıray Demirtaş ve Şube
Müdürü Muhittin Şen başkanlı-
ğında düzenlenen toplantıda,
ortak yazılı sınav süreçleri ve uy-
gulama esasları değerlendirildi.

Sınavların sağlıklı ve verimli bir

şekilde yürütülmesine yönelik ko-
nuların ele alındığı toplantıda, eği-
timde ölçme ve değerlendirme
süreçlerinin etkinliğinin artırılması

üzerinde duruldu.
Görüş ve değerlendirmelerin

paylaşılmasının ardından toplantı
sona erdi. iHa

Ortak Yazılı Sınav Sistemi
masaya yatırıldı
Ortak Yazılı Sınav Sistemi
masaya yatırıldı

Manisa’nın Sarıgöl ilçesinde
İlçe Milli Eğitim Müdürü Yıldıray
Demirtaş, Çanakçı İlkokulu ve Or-
taokulu'nu ziyaret ederek öğret-
menlerle bir araya geldi.
Görüşmede Türkiye Yüzyılı Maarif
Modeli doğrultusunda öğrencile-
rin çok yönlü gelişimini destekle-
yen eğitim uygulamaları ele alındı.

Sarıgöl İlçe Milli Eğitim Mü-

dürü Yıldıray Demirtaş, Çanakçı
İlkokulu ve Ortaokulu'nu ziyaret
ederek öğretmenlerle görüştü.

Ziyaret kapsamında öğret-
menlerle eğitim-öğretim faaliyet-
leri üzerine sohbet eden
Demirtaş, okullarda yürütülen ça-
lışmalar hakkında görüş alışveri-
şinde bulundu.

Görüşmede, Türkiye Yüzyılı

Maarif Modeli doğrultusunda öğ-
rencilerin akademik, sosyal, kül-
türel ve ahlaki gelişimlerini
destekleyen eğitim uygulamaları-
nın önemi vurgulandı.

Eğitimin niteliğinin artırılması
ve öğretmenlerin görüş ve öneri-
lerinin değerlendirilmesi amacıyla
gerçekleştirilen ziyaret, iyi dilek ve
temennilerin ardından sona erdi.
İHA

Maarif Modeli eğitim uygulamaları
değerlendirildi

Maarif Modeli eğitim uygulamaları
değerlendirildi



3
İl ve ilçe merkezlerinde 
3 günlük hava tahmini

HAVA DURUMU SAYFA

0236 234 59 99

SEKİZ EYLÜL ECZANESİ 
0236 231 64 17

DURU ECZANESİ 

CANSU ECZANESİ 
0236 232 32 60

0236 408 24 51

NÖBETÇİ 
ECZANELER
MERCÜL ECZANESİ 

GÜNÜN OLAYI
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1886 - Özgürlük Heykeli, Fransızların hediyesi olarak New York'a dikildi.
1893 - Çaykovski'nin 6 No'lu Pathétique Senfonisinin galası Sankt-Peterburg'da, bestecinin
ölümünden sadece dokuz gün önce yapıldı.
1918 - Çekoslovakya, Avusturya-Macaristan İmparatorluğu İmparatorluğundan bağımsızlığını
kazandı.
1918 - I. Dünya Savaşı: Osmanlı İmparatorluğu ile Britanya İmparatorluğu arasında yapılan
Suriye-Filistin Cephesi, kesin Britanya İmparatorluğu zaferiyle sonuçlandı.
1923 - Mustafa Kemal Paşa, Çankaya Köşkü'nde verdiği akşam yemeğinde, "Yarın Cumhuriyeti
ilan edeceğiz" dedi.
1927 - Türkiye'de ilk nüfus sayımı yapıldı.
1938 - Ankara Radyosu hizmete girdi.

isTanBUL Emniyet Müdür-
lüğü Organize Suçlarla Müca-
dele Şube Müdürlüğü ekipleri,
İstihbarat Şube Müdürlüğü’nün
desteği ve İstanbul Cumhuriyet
Başsavcılığı’nın koordinesinde
suç örgütlerinin faaliyetlerini
engellemek amacıyla çalışma
başlattı.

sOsYaL MEDYaDan 
ELEMan TOPLaMıŞLaR

Yürütülen çalışmalarda, Tür-
kiye genelinde ve uluslararası
alanda faaliyet gösterdiği belir-

lenen suç örgütünün, sosyal
medya platformları üzerinden
eleman temin ettiği ortaya çıka-
rıldı.

Elebaşılığını yurt dışında bu-
lunduğu değerlendirilen ve
hakkında kırmızı bülten kararı
bulunan bir şüphelinin yaptığı
örgütün, sosyal medya aracılı-
ğıyla ulaştığı kişileri WhatsApp
gruplarına dahil ettiği belirlendi.

Şüphelilerin söz konusu
gruplar üzerinden suç eylemleri
gerçekleştirmeleri için yönlen-

dirildikleri tespit edildi.
Manisa'nın Da 

aRaLaRınDa
BULUnDUĞU 30 iLDE 

OPERasYOn
Polis ekipleri, WhatsApp

gruplarında suç eylemi hazırlı-
ğında oldukları değerlendirilen
şüphelilerin kimlik ve adreslerini
belirledi.

Çalışmaların ardından İstan-
bul, Şırnak, Kayseri, Ankara,
Aydın, Bursa, Gaziantep, İzmir,
Hatay, Kocaeli, Mersin, Eskişe-

hir, Kilis, Manisa, Mardin, Şanlı-
urfa, Adana, Antalya, Balıkesir,
Batman, Bingöl, Kahramanma-
raş, Kırşehir, Muğla, Muş,
Ordu, Samsun, Tekirdağ, Trab-
zon ve Van'da eş zamanlı ope-
rasyon düzenlendi.

OnLaRCa KiŞi
GÖZaLTınDa

Operasyonlarda, 35'i çocuk
olmak üzere toplam 85 şüpheli
yakalandı. Gözaltına alınan
şüpheliler, işlemleri yapılmak
üzere emniyete götürüldü. aa

Çocukların kullanıldığı yeni nesil suç örgütlerine dev operasyon düzenlendi. Operasyonun adreslerinden biri de Manisa oldu

Manisa'nın da aralarında bulunduğu 30 ilde yeni nesil suç örgütlerine yönelik eş zamanlı operasyon düzen-
lendi. Sosyal medya üzerinden eleman temin ederek WhatsApp gruplarında suç eylemleri organize ettiği
belirlenen örgüte yönelik operasyonda, 35'i çocuk olmak üzere toplam 85 şüpheli gözaltına alındı.

Yeni nesil suç örgütlerine operasyon 
35’i çocuk 85 şüpheli gözaltında

TURGUTLU’Da uyuşturucu
madde ticaretine yönelik dü-
zenlenen operasyonda bin 635
adet sentetik ecza hapı, sente-
tik ecza tozu ve esrar ele geçi-
rildi. Operasyonda 1 kişi
gözaltına alınırken, firari şüphe-
linin yakalanması için çalışma
başlatıldı.

Manisa İl Emniyet Müdür-
lüğü Narkotik Suçlarla Müca-
dele Şube Müdürlüğü ve
Turgutlu Narkotik Büro Amirliği

ekipleri, uyuşturucu veya uya-
rıcı madde imalatı ve ticaretine
yönelik ortak çalışma gerçek-
leştirdi.

Gerçekleştirilen sokak ça-
lışmaları kapsamında, B.C.
(47) ve A.C. (29) isimli şüpheli-
lerin ikametlerinde ve B.C.’nin
üzerinde yapılan aramalarda
31 kutu içerisinde toplam bin
635 adet sentetik ecza hapı,
daralı ağırlığı 1,47 gram esrar
ve 72 kutu içerisinde daralı

ağırlığı bin 392 gram, net ağır-
lığı 816 gram sentetik ecza
tozu ele geçirildi. 

Aramalarda ayrıca uyuştu-
rucu ticaretinden elde edildiği
değerlendirilen bin 440 TL

nakit para bulundu.
Operasyon kapsamında

B.C. gözaltına alınırken, firari
A.C.’nin yakalanmasına yöne-
lik çalışmaların sürdüğü bildi-
rildi. iHa

Turgutlu'da uyuşturucu operasyonu

Manisa’nın Kula ilçesinde meydana gelen koyun hırsız-
lığı olayıyla ilgili yürütülen çalışmada 2 şüpheli yakalanarak tu-
tuklandı. Öte yandan, D300 karayolunda durdurulan
otomobilde bulunan ve sahte altın ticareti suçundan arandık-
ları belirlenen 2 kişi, işlemlerinin ardından Milas İlçe Emniyet
Müdürlüğü’ne teslim edildi.

Kula’da 8 koyunun çalındığı yönündeki ihbar üzerine emni-
yet ekipleri harekete geçti. İhbarın ardından olayla ilgili çalışma
başlatan ekipler, C.T. (20) ve E.K. (19) isimli şüphelileri tespit
ederek yakaladı.

Gözaltına alınan şüpheliler, emniyetteki işlemlerinin tamam-
lanmasının ardından adliyeye sevk edildi. Hakim karşısına çı-
karılan C.T. ve E.K., tutuklanarak cezaevine gönderildi.

D300 KaRaYOLUnDa aRanan 2 KiŞi YaKaLanDı
Kula’da yürütülen çalışmalar kapsamında, başka bir

ihbar üzerine D300 karayolunda da denetim gerçekleştirildi.
İhbar doğrultusunda harekete geçen emniyet ekipleri, 34
FZL 562 plakalı otomobili karayolu üzerinde durdurarak
kontrol etti. Otomobilde bulunan B.S. (50) ve Ü.Ö. (47) isimli
şahısların yapılan kontrollerinde, sahte altın ticareti suçun-
dan arandıkları belirlendi. Şahıslar, emniyet ekiplerince ger-
çekleştirilen işlemlerin ardından Milas İlçe Emniyet
Müdürlüğü'ne teslim edildi. iHa

Biri koyun çaldı diğeri sahte altın bastı
Şüpheliler yakalandı

OKULLaRın fiziki şartları-
nın iyileştirilmesi ve eğitim or-
tamlarının daha güvenli hale
getirilmesi amacıyla Sarıgöl’de
büyük onarım taleplerine yöne-
lik incelemeler başlatıldı.

SARIGÖL İlçe Milli Eğitim
Müdürlüğü Şube Müdürü Yük-
sel Kanyılmaz, okullardan gelen
büyük onarım talepleri doğrul-

tusunda okul binalarında ince-
lemelerde bulundu.

Gerçekleştirilen inceleme-
lerde, okulların fiziki şartlarının
iyileştirilmesi, eğitim ortamları-
nın daha güvenli ve sağlıklı hale
getirilmesi ve öğrencilerin daha
nitelikli ortamlarda eğitim alma-

larının sağlanması amacıyla ih-
tiyaçlar yerinde değerlendirildi.

Sarıgöl İlçe Milli Eğitim Mü-
dürü Yıldıray Demirtaş, eği-
timde kaliteyi artırmak ve
okulların fiziki imkânlarını geliş-
tirmek için çalışmaların devam
ettiğini belirtti. iHa

Sarıgöl'de okullar onarılıyorSarıgöl'de okullar onarılıyor

Manisa'nın Ahmetli ilçe-
sinde vatandaşların kullanımına
sunulan parklardaki banklar,
kimliği belirsiz kişi veya kişiler
tarafından kırıldı. Ahmetli Bele-
diyesi, kamu malına verilen za-
rara tepki göstererek, “Bu
görüntüler Ahmetli'mize yakış-
mıyor” açıklamasında bulundu.

Ahmetli'de parklarda bulu-
nan banklar kimliği belirsiz kişi
veya kişiler tarafından tahrip
edildi. Vatandaşların dinlenmesi

ve çocukların güvenle vakit ge-
çirebilmesi amacıyla parklara
yerleştirilen bankların kırılması
üzerine Ahmetli Belediyesi
açıklama yaptı.

"BU GÖRÜnTÜLER 
aHMETLi'MiZE 
YaKıŞMıYOR"

Parklardaki banklara zarar
verilmesine tepki gösteren be-
lediye yetkilileri tarafından yap-
tığı açıklamada,
“Hemşehrilerimizin huzurla

vakit geçirebilmesi, çocukları-
mızın güvenle oynayabilmesi
için parklarımıza yerleştirdiği-
miz bankların kimliği belirsiz
kişi veya kişiler tarafından kırıl-
dığını üzülerek gördük. Unut-
mayalım ki bu parklar da
banklar da hepimizin! Kamu
malına verilen her zarar, yal-
nızca belediyemize değil, Ah-
metli'mizde yaşayan tüm
hemşehrilerimizin ortak değer-
lerine verilmiş bir zarardır” ifa-
delerini kullandı.

VaTanDaŞLaRa 
DUYaRLıLıK ÇaĞRısı

Açıklamanın devamında,
“Bizler ilçemizi daha güzel,
daha yaşanabilir hale getirmek
için çalışırken, yapılan hizmet-
lere zarar verilmesini kabul et-
memiz mümkün değildir. Tüm
hemşehrilerimizi ortak kullanım
alanlarımıza sahip çıkmaya,
kamu malını korumaya ve bu
tür sorumsuz davranışlara karşı
duyarlı olmaya davet ediyoruz”
denildi. Haber Merkezi

Manisa'nın Demirci ilçesine bağlı Sayık Mahallesi'nde
uzun yıllardır kapalı olan Kaykı mevkiindeki arazi yolu yeniden
ulaşıma açıldı. Kayabaş mevkiinde ise 2 kilometrelik arazi yo-
lunda genişletme ve tesviye çalışmaları tamamlandı. Demirci
Belediye Başkanı Erkan Kara, "Demirci'mizin her noktasında
üreticimiz için çalışıyoruz" dedi.

Demirci Belediyesi ekipleri, kırsal mahallelerde ulaşımı ko-
laylaştırmak ve çiftçilerin tarım arazilerine erişimini sağlamak
amacıyla çalışmalarını sürdürüyor. Bu kapsamda Sayık Mahal-
lesi'nin Kaykı mevkiinde uzun yıllardır kapalı durumda bulunan
arazi yolu ulaşıma açıldı. Kayabaş mevkiinde ise 2 kilometrelik
arazi yolunda genişletme ve tesviye çalışmaları yapılarak yol hiz-
mete sunuldu. Belediye ekipleri, mahalle içerisinde ulaşım sıkın-
tısı yaşanan noktalarda da yol genişletme ve tesviye çalışmaları
gerçekleştirdi. Demirci Belediye Başkanı Erkan Kara, ilçenin kır-
sal mahallelerinde üreticilerin ihtiyaçlarına yönelik çalışmaların
devam ettiğini belirtti. Başkan Kara, "Demirci'mizin her nokta-
sında üreticimiz için çalışıyoruz. Sayık Mahallemizde uzun yıllar-
dır kapalı olan Kaykı mevkiinde arazi yolunu ulaşıma açarken,
Kayabaş mevkiinde de 2 kilometrelik arazi yolunda genişletme
ve tesviye çalışması yaparak hizmete sunduk. Diğer yandan
mahalle içinde ulaşımda sıkıntı yaşanan noktalarda da geniş-
letme ve tesviye çalışması gerçekleştirildi. Yöre çiftçimize hayırlı
olsun" ifadelerini kullandı. Haber Merkezi

Parkta bulunan bankları kırdılar!
Yıllardır kapalı olan arazi 
yolu ulaşıma açıldı
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Beril CEVİZLİ

KaHraMaNMaraŞ Bü-
yükşehir Belediyesi tarafın-
dan düzenlenen 11.
Uluslararası Kitap
Fuarı'na katılan
AK Parti Grup
Başkanvekili ve
Manisa Milletve-
kili Bahadır Yeni-
şehirlioğlu, hayat
ve insan üzerine
bir söyleşi gerçek-
leştirdi.

Kahramanmaraş
Fuar Merkezi'nde (KAFUM)
gerçekleştirilen organizasyonun

son gününde okurlarıyla bulu-
şan Yenişehirlioğlu, kitap oku-
manın bireylerin gelişimi ve

kültürel değerlerin gelecek
nesillere aktarılması

açısından taşıdığı
öneme dikkat
çekti.

AK Partili Ye-
nişehirlioğlu,
söyleşide hayata
ve insana dair

düşüncelerini ka-
tılımcılarla paylaştı.

İnsan ilişkileri, yaşa-
mın farklı dönemlerinde

karşılaşılan deneyimler ve
bu deneyimlerin bireyin dünya-

sındaki yeri, sohbetin temel
çerçevesini oluşturdu. Samimi
bir atmosferde gerçekleşen bu-
luşmada katılımcılar, konuş-
mayı takip ederek yazarın
değerlendirmelerine eşlik etti. 

Söyleşi, kitap fuarlarının yal-
nızca eserlerin sergilendiği
alanlar olmanın ötesinde, ya-
zarlarla okurlar arasında doğru-
dan iletişim kurulmasına imkan
veren yönünü de ortaya koydu.

KaHraMaNMaraŞ'ıN 
EDEBİYaT gElENEĞİNE 

DİKKaT ÇEKTİ
Söyleşi etkinliği sonrası de-

ğerlendirmelerde bulunan AK
Parti Grup Başkanvekili ve

yazar Yenişehirlioğlu, “Kahra-
manmaraş’ta bu yıl 11’inci
kitap fuarı gerçekleştirildi ve bu
organizasyon artık klasik hale
geldi. Burada birbirinden kıy-
metli yazarlarımız var. Önemli
bir husus da Kahramanmaraş
halkının programlara teveccüh
göstererek programlara katıl-
ması. Bu organizasyona biza-
tihi katılmasıdır. Ben de bu

söyleşisi etkinliğinde hayata
dair, insanlara dair sohbet ger-
çekleştirdim. Kahramanmaraş,
diğer illerimize nazaran edebi-
yat ve kültür hayatımız açısın-
dan çok zengin bir şehir. Bu
topraklardan birbirinden değerli
edebiyatçılar, yazarlar, felsefe-
ciler çıkmış. O yüzden bu şehre
UNESCO Edebiyat Şehri ün-
vanı verilmesi gerçekten çok

önemli” ifadelerini kullandı.
BaŞKaN görgEl'E 

TEŞEKKÜr ETTİ
Kitap fuarında dostları ve

okurlarıyla buluşmaktan duy-
duğu memnuniyeti dile getiren
Yenişehirlioğlu, organizasyona
ev sahipliği yapan Kahraman-
maraş Büyükşehir Belediye
Başkanı Fırat Görgel'e teşekkür
etti.

AK Partili Yenişehirlioğlu Kahramanmaraş'ta 
okurlarıyla buluştu
AK Parti Grup Başkanvekili ve Manisa Milletvekili Bahadır Yenişehirlioğlu, 11. Uluslararası
Kahramanmaraş Kitap Fuarı'nda kitapseverlerle bir araya geldi. Okumanın kültür ve me-
deniyetin gelecek nesillere aktarılmasındaki önemine dikkat çeken Yenişehirlioğlu, 
"Okumak, bir neslin zihnini ve ruhunu ihya ederek kültür ve medeniyetimizi geleceğe taşı-
manın, köklerinden beslenen güçlü bir istikbal inşa etmenin en kıymetli yoludur" dedi.

YENİ Parti Manisa Mil-
letvekili Ahmet Vehbi Ba-
kırlıoğlu, Türkiye Büyük
Millet Meclisi (TBMM)'de
başlayan 2027 yılı bütçe
görüşmelerine ilişkin de-

ğerlendirmelerde bulundu.
Vekil Bakırlıoğlu, "Emek-
liye geçim sıkıntısı, çiftçiye
borç, işçiye ağır vergi,
yandaşa teşvik düşen bu
düzenin hesabını soraca-
ğız" dedi.

TBMM Plan ve Bütçe

Komisyonu'nda 2027 yılı
için bütçe görüşmeleri
başladı. 

Komisyon üyesi YENİ
Parti Manisa Milletvekili
Ahmet Vehbi Bakırlıoğlu,
kamu kaynaklarının vatan-
daşın yararına kullanılma-

dığını savundu. 
"EMEKlİNİN BOŞ 

TENCErESİNİ 
KONUŞaCaĞıZ"

Görüşmelere katılan
vekil Bakırlıoğlu açıklama-
sında, "Meclis’te 2027 yılı
bütçesini ve 2025 yılı
kesin hesabını görüşmele-
rine başladık. Emekliye
geçim sıkıntısı, çiftçiye
borç, işçiye ağır vergi,
yandaşa teşvik düşen bu
düzenin hesabını soraca-
ğız. Bir yanda pazardan fi-
lesini dolduramayan

vatandaş, diğer yanda faiz
ödemelerine ve vergi ayrı-
calıklarına ayrılan milyar-
lar… Bu bütçede
emeklinin boş tenceresini,
çiftçinin borcunu, işçinin
alın terini, gençlerin çalı-
nan geleceğini konuşaca-
ğız" dedi.

"MİllETİN HaKKıNı 
SaVUNaCaĞıZ"

YENİ Parti Manisa Mil-
letvekili Ahmet Vehbi Ba-
kırlıoğlu vatandaşın yararı
için çalışacaklarını belirte-
rek, "Milletin parasını kime

harcadığınızın hesabını so-
racak, milletin hakkını so-

nuna kadar savunacağız"
ifadelerini kullandı.

SALI SOHBETLERİ

AZMİ AÇIKDİL

MANİSA KURTULUŞ MÜZESİ
Dün yine MKM’deydik. Mimarlar Odası Manisa

Temsilciliğimizin tertiplediği bu anlamlı program;
mimar meslektaşlarımızdan oluşan güzide bir top-
luluk, Manisa Büyükşehir Belediyesi desteği ve
çeşitli inşaat firmalarının sponsorluğunda gerçek-
leştirildi.

Manisa Kurtuluş Müzesi, TMMOB Mimarlar
Odas’nın 20. Ulusal Mimarlık Sergisi ve Ödülle-
ri’nde YAPI DALI ÖDÜLÜ’ne layık görüldü.

Müze binasının ön alanında, yapıya ödül pla-
ketinin çakılması planlanmıştı. Büyükşehir Bele-
diye Başkanı konuşmasında; kendini anlatan,
Manisa tarihinde derin izler bırakan, kent belleğin-
den silinmemesi ve o yıllarda yaşanan mezalimin
gelecek kuşaklara aktarılarak vatan ve toprak ol-
gusunun genç zihinlerde yer etmesini sağlayan bu
müzenin kentimiz için taşıdığı önemi vurguladı.
Mimari açıdan son derece özgün, dikkat çekici ve
yoğun ziyaretçi alan bir proje olduğunu belirten
Başkan; önceki dönem belediye yönetimi tarafın-
dan başlatılan yapının açılışının kendilerine nasip
olduğunu ifade etti. Ardından plaket çakma işle-
mine geçildi; Başkan Besim Dutlulu, Mimarlar
Odası Temsilcilik Başkanı Mahir Gülhan, projenin
müellifi Mimar Ömer Selçuk Baz ve proje aşama-
sından yapım sürecine kadar işin yakın takipçisi
olan Azmi Açıkdil hep birlikte plaketi giriş duvarına
vidaladılar.

Törenin ardından müzeye geçildi. Müzenin mi-
marı Ömer Selçuk Baz, her bir odacığın anlam ve
önemini vurgulayarak proje çalışmalarından mal-
zeme seçimlerine, uzun ve meşakkatli inşaat sü-
recinden uygulamaya kadar tüm aşamaları
katılımcılara aktardı. Her odacığın tuğla duvarla-
rında yer alan açıklayıcı ifadeleri, farklı formlardaki
tuğla tavanlardan sarkan fenerleri, plaketleri ve
haritaları; o elemli günleri ve yaşanan mezalimi
anlatacak şekilde titizlikle kurgulayan Mimar Heval
Zeliha Yüksel de bir nakış gibi tuğlalara işlediği kü-
ratörlük çalışmalarını ve Manisa tarihinin hüzünlü
anılarını dile getirdi. Bu yöndeki emeği gerçekten
yadsınamazdı.

Müze gezisinden sonra, Editör Mimar Banu
Uçak’ın moderatörlüğünde Heval Zeliha Yüksel ve
Ömer Selçuk Baz’ın katılımıyla keyifli bir söyleşi
gerçekleştirildi. Katılımcılara inşaat boyunca yaşa-
nan anılardan yapım tekniklerine, tuğlaların temin
edildiği üretim süreçlerinden tarihsel bilgilerin du-
varlara aktarılmasına kadar pek çok detay anla-
tıldı. Deneyimli editör Banu Uçak söyleşiyi
yönetirken, Yalın Mimarlık Grubu’nun projelerini
yakından takip eden biri olarak bu çalışmalardan
kısa pasajlarla geçişler yaptı; söyleşiye canlılık ve
renk kattı. Detayların "Yalın Şeyler" kitabında daha
kapsamlı şekilde yer aldığını belirten Uçak, dinle-
yicilere son derece aydınlatıcı bilgiler sundu.

Söyleşinin ardından; yoğun emek ve alın te-
riyle hazırlanan maketlerin, projelerin ve fotoğraf-
ların yer aldığı sergileme bölümüne geçildi.

Programın devamında yarın; Kula-Salihli
UNESCO Global Jeoparkı, UNESCO tescilli Sart
Antik Kenti ve Bintepeler Mevkii ziyaret edilecek;
konuklarımıza tarihi ve kültürel açıdan dolu dolu,
güzel bir gün yaşatılacak.

Vekil Bakırlıoğlu'dan bütçe çıkışı:Vekil Bakırlıoğlu'dan bütçe çıkışı:
"Hesabını soracağız!"

29 Ekim Cumhuriyet
Bayramı'nın 103. yılı do-
layısıyla kutlama mesajı
yayınlayan Manisa Valisi
Vahdettin Özkan, birlik ve
beraberlik vurgusu yaptı.
Cumhuriyetin Türk milleti-
nin bağımsızlık mücade-
lesinin en önemli
kazanımlarından biri ol-
duğunu belirten Vali
Özkan, gelecek nesillere
daha güçlü bir Türkiye bı-
rakmak için çalışmaya
devam edeceklerini be-
lirtti. Manisa Valisi Vahdet-
tin Özkan mesajında, "Her
türlü zorluğa rağmen mil-
letimizin bağımsızlığına
kavuşmak için gösterdiği
inanç ve kararlılık, Kurtu-
luş Savaşı’mızı eşsiz kah-
ramanlık destanlarıyla

taçlanan büyük bir zaferle
sonuçlandırmıştır. Bu
büyük zaferin ardından
milletimize, geçmişimize
gururla, geleceğimize gü-
venle bakmamızı sağlayan
bağımsız bir vatan ve
Cumhuriyet armağan edil-
miştir. Cumhuriyet, milleti-
miz için yalnızca bir

yönetim şekli değil; ba-
ğımsızlık ve hürriyet irade-
mizin, kendi geleceğimize
sahip çıkma kararlılığımı-
zın ve çağdaş medeniyet
seviyesinin üzerine çıkma
idealimizin en güçlü ifade-
sidir. Cumhuriyetin ilanı,
şanlı tarihimizin en önemli
dönüm noktalarından biri

olmuş; devletimizin ve mil-
letimizin geleceğine yön
veren büyük bir dönüşü-
mün başlangıcını teşkil et-
miştir" dedi.

"TÜM BaDİrElErİ 
BİrlİĞİMİZDEN 

öDÜN VErMEDEN 
aŞMaYı BaŞarDıK"
Vali Özkan mesajının

devamında, "Cumhuriyeti-
mizin kuruluşunda ortaya
konulan ortak değerler ve
hedefler etrafında kenetle-
nerek bugünlere ulaşmış-
tır. Tarih boyunca
karşılaştığı tüm badireleri
birlik ve beraberliğinden
ödün vermeden aşmayı
başaran milletimiz, Cum-
huriyetimizi de aynı inanç
ve kararlılıkla geleceğe ta-
şıyacaktır. Bizler de atala-
rımızın bizlere emaneti
olan cennet vatanımıza ve

Cumhuriyetimize, tüm ka-
zanımlarıyla birlikte son-
suza kadar sahip çıkacak;
gelecek nesillerimize her
alanda gurur duyacakları,
daha güçlü, daha müref-
feh ve daha aydınlık bir
Türkiye bırakmak için el
ele, gönül gönüle çalış-
maya devam edeceğiz. Bu
anlamlı gün vesilesiyle,
Cumhuriyetimizin kuru-
cusu Gazi Mustafa Kemal
Atatürk ve Millî Mücadele-
mizin kahramanlarını; vata-
nımızın bekası, milletimizin
huzuru ve devletimizin is-
tiklali uğruna canlarını feda
eden aziz şehitlerimizi rah-
met, minnet ve saygıyla
anıyor; kahraman gazileri-
mize şükranlarımı sunuyo-
rum. Cumhuriyetimizin
103. yılı kutlu olsun" ifade-
lerini kullandı.

Vali Özkan: "Cumhuriyetimize 
sonsuza kadar sahip çıkacağız"
Manisa Valisi Vahdettin Özkan, 29 Ekim Cumhuriyet Bayramı'nın 103. yılı dolayısıyla kutlama mesajı
yayımladı. Cumhuriyetin bağımsızlık ve özgürlüğün en güçlü simgesi olduğunu vurgulayan Vali
Özkan, “Cumhuriyetin ilanı, şanlı tarihimizin en önemli dönüm noktalarından biri olmuş; devletimi-
zin ve milletimizin geleceğine yön veren büyük bir dönüşümün başlangıcını teşkil etmiştir” dedi.

Sarıgöl İlçe Milli
Eğitim Müdürü Yıldıray
Demirtaş, Çavuşlar İlk-
okulu ve Ortaokulu'nu zi-
yaret ederek
öğretmenlerle bir araya
geldi. Görüşmede Türkiye
Yüzyılı Maarif Modeli

kapsamında öğrencilerin
çok yönlü gelişimini des-
tekleyen çalışmalar de-
ğerlendirildi. Çavuşlar
İlkokulu ve Ortaokulu'nu
ziyaret ederek öğretmen-
lerle görüşen Sarıgöl İlçe
Milli Eğitim Müdürü Yıldı-

ray Demirtaş, eğitim öğ-
retim faaliyetlerini ma-
saya yatırdı.

Ziyaret kapsamında
öğretmenlerle görüş alış-
verişinde bulunan Demir-
taş, okullarda yürütülen
çalışmaları değerlendirdi.

Görüşmede, Türkiye
Yüzyılı Maarif Modeli
doğrultusunda öğrencile-
rin akademik, sosyal, kül-
türel ve ahlaki
gelişimlerini destekleyen
uygulamalar ele alındı.

Eğitimde niteliğin artı-

rılması, öğretmenlerin
görüş ve önerilerinin de-
ğerlendirilmesi ve okullar-
daki çalışmaların yerinde
incelenmesi amacıyla
gerçekleştirilen ziyaret, iyi
dilek ve temennilerin ar-
dından sona erdi. İHa

Sarıgöl'de eğitim mesaisiSarıgöl'de eğitim mesaisi
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Cansu MERİÇ

MANİSA'NIN Soma ilçe-
sinde İmbat Madencilik'e bağlı
bir maden işletmesinde çalışan
işçiler, maaş ve işçilik alacakla-
rını alamadıkları gerekçesiyle
eylem yaptı. İlçe merkezinde
düzenlenen basın açıklama-
sıyla başlayan eylem, yürüyüşle
devam etti.

"İŞÇİLER 
ÇOCUKLARININ RIZKINI 
PARÇA PARÇA ALMAK 

ZORUNDA 
BIRAKILMAMALI"

Türkiye Maden İşçileri Sen-
dikası Ege Bölgesi Şube Baş-
kanı Nazmi Gürleyen, Soma’da
aylardır devam eden maaş kri-
zine tepki gösterdi. İşçilerin bir
yılı aşkın süredir maaş ve işçilik
alacaklarının parça parça
ödendiğini belirten Gürleyen,
"İşçiler çocuklarının rızkını
harçlık gibi parça parça almak

zorunda bırakılmaktadır. Bu
kabul edilemez" ifadelerini kul-
landı.

Maaşların düzenli ödenme-
sinin güvenli çalışma ortamı
açısından da önem taşıdığını
kaydeden Gürleyen, ekonomik
kaygılar yaşayan madencilerin
dikkatlerini işlerine vermekte
zorlanabileceğini söyledi.

"ARTIK SÖZ DEĞİL
KALICI ÇÖZÜM 
BEKLİYORUZ"

Madencilerin geçici çözüm-
ler yerine kalıcı adımlar bekledi-
ğini vurgulayan Gürleyen,
mücadeleyi çözümün muha-
taplarına ulaştırmak amacıyla
Ankara’ya yürüyüş başlattıkla-
rını belirtti. Başkan Gürleyen,
"Artık söz değil, somut ve ka-
lıcı çözüm bekliyoruz. Bizim
mücadelemiz kişilerle hesap-
laşmak değil, ekmeğimiz, alın
terimiz, çocuklarımızın gele-
ceği ve hak ettiğimiz ücretleri-

miz içindir" dedi.
MADEN ŞEHİTLİĞİ'Nİ 

ZİYARET EDİP 
ANKARA'YA YÜRÜYÜŞE 

gEÇTİLER
Beşyol Meydanı’nda slo-

ganlar atan madenciler, baret-
lerini yere vurarak tepkilerini
dile getirdi. Yürüyüşlerine
devam etmek isteyen işçiler,
çevik kuvvet ekiplerinin enge-
liyle karşılaştı. Yapılan görüş-
melerin ardından yürüyüşün
trafiği aksatmayacak şekilde
sürdürülmesine izin verildi.

Maden Şehitliği’ne ulaşan
işçiler, burada yapılan duaların
ardından Ankara’ya doğru yü-
rüyüşe geçti. Güzergah üze-
rinde jandarma ekipleriyle de
karşılaşan madenciler, yapılan

görüşmelerin ardından yollarına
devam etti.

AYNI FİRMANIN SOMA 
İŞLETMESİNDE 5 İŞÇİ 

HAYATINI KAYBETMİŞTİ
İşçilerin alacaklarının veril-

mediği iddialarıyla gündeme
gelen İmbat Madencilik firma-
sına ait Soma'daki maden oca-
ğında 1 Ekim tarihinde yaşanan
kazada 5 işçi hayatını kaybet-
mişti. 

17 YILDA 18 FARKLI 
KAZA!

1 Ekim'de yaşanan facianın

ardından gazetemiz, İmbat Ma-
dencilik'te yaşanan maden ka-
zalarını 3 Ekim'de manşetine
taşımıştı. Firmanın işlettiği
maden ocağına ilk kaza 2009
yılında meydana gelmişti. Ara-
dan geçen 17 yılda işletmede
18 farklı yaşanmış, 16 madenci
hayatını kaybetmişti.

İŞ gÜVENLİĞİNİN İHMAL 
EDİLDİĞİ İDDİALARI 

TBMM'YE TAŞINMIŞTI 
Türkiye Büyük Millet Meclisi

kayıtlarına göre; madeni işleten
firmaya 2014 yılında Çalışma

ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı
tarafından teftişe gidilmişti.
Müfettişler; 2 Eylül 2014'te
meydana gelen ve madenci
Metin Keskin'in ölümüyle so-
nuçlanan kazaya ilişkin yaptık-
ları incelemede, tavandan
parça düşmesini engelleyen
ağaç kamalarının yetersiz oldu-
ğunu rapor etmişti.

Aynı raporda 1 Ocak 2009
ile 24 Ekim 2014 arasında fir-
maya İşçi Sağlığı Güvenliği
(İSG) yönünden 31 farklı teftiş
yapıldığı ve incelemeler sonu-
cunda işverene idari para ce-
zası uygulandığı belirtilmişti.
Dönemin Ankara Milletvekili
Özcan Yeniçeri'nin soru öner-
gesine Bakanlık tarafından veri-
len cevap, TBMM tutanaklarına
geçmişti.

2019 yılında ise aynı fir-
mayla ilgili dönemin Manisa
Milletvekili Özgür Özel'in, ma-
denci Emin Karaçam'ın ölümü-
nün ardından verdiği soru
önergesine cevap veren Enerji
ve Tabii Kaynaklar Bakanlığı
yetkilileri, 'Maden İşyerlerinde
İş Sağlığı ve Güvenliği' yönet-
meliği kapsamında tespit edi-
len eksiklerin ruhsat sahibine
bildirildiğini belirtmişti.

İşçi haklarının gasp edildiği iddiasıyla gündeme gelen İmbat Madencilik firmasının işlettiği ocaklarda 17 yılda 18 kaza meydana gelmiş, facialarda 16 madenci hayatını kaybetmişti

Yine aynı firma, yine perişan madenciler...

Soma'da İmbat Madencilik'e ait ocakta çalışan işçiler, bir yılı aşkın süredir maaş
ve işçilik alacaklarının parça parça ödendiği gerekçesiyle Ankara'ya yürüyüş
başlattı. Aynı firmanın maden ocağında 1 Ekim tarihinde yaşanan kazada 5 işçi
hayatını kaybetmişti. Gazetemiz, İmbat Madencilik'e ait maden ocağında son
17 yılda yaşanan ölümlü kazaları 3 Ekim tarihinde manşetine taşımıştı. 

Canını kurtarabilen bu kez de 
alacakları için yollara düştü!
Canını kurtarabilen bu kez de 
alacakları için yollara düştü!

OTO tamir işletmelerinin yo-
ğunluklu olarak çalıştığı Manisa
Küçük Sanayi Sitesi’nde çırak
ve kalifiye personel sıkıntısı ya-
şanıyor. İşletme sahipleri genç-
lerin sanayi mesleklerini tercih
etmediğini, bu nedenle de ye-
tiştirecek personel bulamadık-
larını söylüyor. Çırakların 25 ila
30 bin TL, ustaların ise 50 ila
70 bin TL arasında maaş aldı-
ğını söyleyen işletmeciler,
gençlerin emek gerektiren
mesleklere yoğunlaşması ge-
rektiğini belirtiyor. 

www.manisakulishaber.com
’dan Efe Ayar’ın haberine göre
gençler, el emeği gerektiren sa-
nayi mesleklerini tercih etmiyor.
Bu da, sanayi mesleklerinde
çırak ve usta bulunamamasına
sebep oluyor. 

Manisa Küçük Sanayi Site-
si’nde oto kaporta işletmecileri
Yasin Candan ve Mert Duyar ile
oto elektrik işletmecisi Rıza
Aslan, personel bulma konu-
sunda yaşadıkları sorunlara
dikkat çekti. Yasin Candan
kolay yoldan para kazanmak
istediklerini savunurken, Mert
Duyar ise yüksek kira ve iş yeri
açma maliyetlerinin gençleri
zorladığını belirtti. Rıza Aslan

ise çırak, kalfa ve usta ücretle-
rine dikkat çekerek meslekte
ilerlemek için deneyim kazan-
manın ve kendini geliştirmenin
önemini vurguladı. 

Sanayi esnafları, gençlerin
meslek öğrenmeye yönelmesi-
nin ve iş disiplinine önem ver-
mesinin sektörün geleceği
açısından kritik olduğunu ifade
etti.

“gENÇLER KOLAY
YOLDAN PARA 

KAZANMAK İSTİYOR”
Oto Kaporta işletmecisi

Yasin Candan, “Gençler kolay
yoldan para kazanmak istiyor-
lar. Eziyet çekmiyorlar. Bizim
gibi 30 sene önce yağmurda,
soğukta, gece 12’lere, 1’lere
kadar çalışmıyorlar. O zamanlar
para verilmiyordu, sigorta
yoktu. Zorluklar vardı. Ama
şimdi gençlerde bu yok” dedi.

OTO KAPORTA
İŞLETMECİSİ CANDAN: 

“ÜNİVERSİTE
OKUYACAĞINA 

ELEKTRİKÇİ OL”
Yasin Candan, gençlerin

üniversite eğitimi yerine sanayi
mesleklerine yönelmesinin eko-
nomik açıdan avantaj sağlaya-
bileceğini belirterek, “Bir

üniversite okuyacağına sana-
yide kaportacı, boyacı, tamirci
ya da elektrikçi ol. Hele elek-
trikçilik bu zamanda çok popü-
ler bir meslek. Getirisi de
oldukça iyi, kaportacılıktan
daha iyi kazandırabiliyor” diye
konuştu. 

“HERKES BU İŞİ YAPAR 
AMA HERKES ESNAF 

OLAMAZ”
Oto Kaporta işletmecisi

Mert Duyar ise sanayide çırak
bulma ve yetiştirme konusunda
sıkıntı yaşadıklarını belirtti. 

Duyar, “Biz meslekten
başka bir şey öğretemeyiz. Yeri
geliyor ahlak da öğretmek zo-
runda kalıyoruz. Bizim bir mes-
leğimiz var, biz sanatkarız. Ama
bu çocuklar şu an hiçbir şey
bilmiyorlar. Nasıl dükkan aça-
caklar, nasıl mekan sahibi ola-
caklar? Herkes bu işi yapar
ama herkes esnaf olamaz.
Bugün bir eleman dükkan
açmak istese yaklaşık 1 milyon
lira gerekiyor. Biz iki dükkana
90 bin lira kira veriyoruz. Bu az
bir para mı?” diye konuştu.

“MESLEKTE BAŞARILI 
OLMAK İÇİN MÜCADELE 

ETMEK gEREKİYOR”

Oto Elektrik işletmecisi Rıza
Aslan, meslekte ilerlemek için
sürekli araştırma yapmanın ve
kendini geliştirmenin önemli ol-
duğunu belirtti. Aslan, “Bir işte,
bir meslekte başarılı olman için
o işle haşır neşir olman lazım.
Eve gittiğinde bile o işin bitme-
mesi lazım. Ben eve gittiğimde
bile mesleğimi araştırıyorum”
dedi.

OTO ELEKTRİK 
İŞLETMECİSİ ASLAN 

MAAŞLARI DA AÇIKLADI
Sanayide çırak, kalfa ve

usta ücretlerinden bahseden
Aslan, “Bgün bir çırağın mali-
yeti 25-30 lirayı buluyor. Çırak,
kalfa, usta; o şekilde ilerliyor
yani fiyat da o şekilde yükseli-
yor. Kalfalar bugün 35-40 lirayı
buluyor. Ustalar 50-60-70 liraya
kadar çalışanlar var, ustaların
aldığı paralar” diye konuştu.

“MESLEĞİ ÖĞRENMEK 
İÇİN DEĞİL PARA İÇİN 

gELİYORLAR”
Gençlerin mesleki gelişim-

den önce kazancı ön planda
tutmasının ilerlemelerini zorlaş-
tırdığını savunan Aslan, “Çok
para istiyorlar da olabilir. Yani
çok para istiyorlar aslında. Para

için geliyorlar buraya, mesleği
öğrenmeye gelmiyor. O yüzden
kazanamıyorlar aslında. Yani
düşünce yapısı mesleğe yöne-
lik olsa parayı kazanacak ama
parayı düşündüğü için, parayı

ön planda tuttuğu için bu sefer
meslekte gelişemiyor ve hep
aynı seviyede kalıyor. Kazana-
madığı için de bu iş ona saçma
geliyor” ifadelerini kullandı.
Haber Merkezi 

Oto kaporta işletmecisi Yasin Candan, “Bir üniversite okuyacağına sanayide kaportacı, boyacı, tamirci ya da elektrikçi ol. Hele elektrikçilik bu zamanda çok popüler bir meslek” dedi

Küçük sanayide kalifiye eleman alarmı

EgE Belediyeler Birliği Meclis Toplantısı, Birlik Başkanı ve
Denizli Büyükşehir Belediye Başkanı Bülent Nuri Çavuşoğlu
başkanlığında gerçekleştirildi. Toplantıya Manisa'dan Salihli
Belediye Başkanı Mazlum Nurlu, Turgutlu Belediye Başkanı
Çetin Akın ve Kula Belediye Başkanı Hikmet Dönmez de ka-
tıldı. Toplantıda 2027 yılı çalışma planı ve bütçesi ele alındı.

Bölgedeki kentlerin ihtiyaçlarını ve geleceğe yönelik hedef-
lerini değerlendirmek üzere toplanan Ege Belediyeler Birliği
Meclisi'nde Manisa da temsil edildi.

Denizli Büyükşehir Belediye Başkanı ve Ege Belediyeler Bir-
liği Başkanı Bülent Nuri Çavuşoğlu'nun başkanlık ettiği toplan-
tıya Manisa'dan üç ilçe belediye başkanı da katılım sağladı.

Salihli Belediye Başkanı Mazlum Nurlu, Turgutlu Belediye
Başkanı Çetin Akın ve Kula Belediye Başkanı Hikmet Dön-
mez'in katıldığı toplantıda, Ege Bölgesi'ndeki belediyelerin ihti-
yaçları ve kentlerin gelişimine katkı sağlayacak çalışmalar
değerlendirildi. Meclis toplantısında ayrıca Ege Belediyeler Bir-
liği'nin 2027 yılı çalışma planı ve bütçesi görüşüldü. Belediyeler
arasındaki iş birliği ve dayanışmanın güçlendirilmesine yönelik
konular ele alındı.

"gÜÇLÜ KENTLER ORTAK AKILLA İNŞA EDİLİR"
Toplantıya başkanlık eden Bülent Nuri Çavuşoğlu, kentlerin

geleceği için ortak hareket etmenin önemine dikkat çekti.
Güçlü kentlerin ortak akılla, güçlü bir geleceğin ise dayanış-

mayla inşa edileceğini belirten Çavuşoğlu, Ege Bölgesi'ndeki
kentlerde daha nitelikli hizmetler sunulması ve daha yaşanabilir
bir gelecek oluşturulması için belediyeler arasındaki dayanış-
mayı büyütmeye ve birlikte üretmeye devam edeceklerini ifade
etti. Haber Merkezi

Manisalı başkanlar 
Ege Belediyeler Birliği toplantısında
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Beril CEVİZLİ

ManisaLILaRIn dört
gözle beklediği Çinli elektrikli
araç üreticisi BYD'nin kentteki
hayata geçirmeyi planladığı 1

milyar dolarlık fabrika yatırı-
mını askıya alması ardından
yeni hamle geldi.

BYD'nin Avrupa Birliği ül-
kelerinde üretim kapasitesini
artırmaya yönelik çalışmalarını

hızlandırdığı belirtildi.
1 MiLYaR dOLaRLIK

YaTIRIM 
dURdURULMUŞTU

Manisa'da kurulması plan-
lanan ve yaklaşık 1 milyar do-

larlık yatırım bedeliyle duyuru-
lan BYD fabrikasının geleceği
yeniden tartışma konusu oldu.
Şirketin küresel büyüme stra-
tejisinde değişikliğe gittiği ve
Türkiye'deki yatırımını askıya
aldığı öne sürüldü.

Manisa'da henüz tesisin in-
şasına yönelik somut bir adım
atılmadığı belirtilirken şirketin
üretim önceliğini Avrupa Birliği
ülkelerine kaydırdığı iddia edildi.
Ancak yatırımın resmi olarak
durdurulduğuna ilişkin doğru-
lanmış bir açıklama bulunmuyor.

aVRUPa'da YEni 
FaBRiKa HaMLEsi

Avrupa Birliği'nin Çin'de üre-
tilen elektrikli araçlara uygula-
dığı yüksek gümrük vergileri,
otomotiv üreticilerini Avrupa'da
yerel üretime BYD de bu kap-

samda Avrupa'daki üretim kap-
asitesini artırmayı hedefliyor.
BYD Başkan Yardımcısı Liu
Xueliang, gümrük tarifelerinin
tüketici tercihlerini sınırlamasına
izin vermeyeceklerini belirterek
yeni üretim tesislerinin devreye
alınacağını açıkladı. Şirketin
Macaristan'da inşası devam
eden fabrikasında yılın son
çeyreğinde seri üretime başlan-
ması hedefleniyor. Morgan
Stanley verilerine göre BYD'nin
Çin dışındaki toplam 1 milyon
araçlık üretim kapasitesinin
yaklaşık yüzde 30'u Avrupa'da
bulunuyor.

Avrupa Otomobil Üreticileri
Birliği verilerine göre ise
BYD'nin Avrupa Birliği pazarın-
daki araç kayıtları yılın ilk dokuz
ayında yüzde 154,4 artarak 206

bin 2'ye ulaştı. Şirketin pazar
payı yüzde 2,4 olarak kayde-
dildi.

Manisa’daKi 
BELiRsiZLiK 

ÇÖZÜLEBiLECEK Mi?
BYD'nin Avrupa'daki yatı-

rımlarına hız vermesi, Manisa'da
kurulması planlanan fabrikanın
geleceğine ilişkin soru işaretle-
rini artırdı. Kentte istihdam ve
ekonomik hareketlilik yarat-
ması beklenen yatırımın hangi
takvim doğrultusunda ilerleye-
ceği ise belirsizliğini koruyor.

Şirketin Manisa yatırımını
tamamen iptal ettiğine ilişkin
resmi bir açıklama bulunmaz-
ken Avrupa'daki yeni üretim
hamlesinin Türkiye projesini
nasıl etkileyeceği merak edili-
yor. 

BYD Manisa yerine Avrupa’yı seçti
Çinli elektrikli araç üreticisi BYD'nin Manisa'da hayata geçirmeyi planladığı 1 milyar
dolarlık fabrika yatırımına ilişkin belirsizlik sürerken, şirketin Avrupa'daki üretim
hamlesi dikkat çekti. Kentteki yatırımın askıya alan BYD'nin Avrupa Birliği ülkele-
rinde üretim kapasitesini artırmaya yönelik çalışmalarını hızlandırdığı belirtildi.

FORBEs Türkiye’nin habe-
rine göre BBVA Küresel Piyasa-
lar Strateji Direktörü Tufan
Cömert yayımladığı değer-
lendirme notunda, Türk
şirket tahvillerindeki
satış dalgasının öne
çıkan nedenlerinden
birinin Vestel Elek-
tronik'in yapılan-
dırma teklifi
olduğunu belirtti.

Cömert'e göre
Vestel'in borçlarına iliş-
kin gelişmeler, finansal sı-
kıntı yaşayan şirketlerin
tahvillerinde yatırımcıların ne öl-

çüde geri ödeme alabileceğine
yönelik kaygıları artırdı. 

Bu durum, yatırımcıların
borçluluğu yüksek diğer

Türk şirketlerine yönelik
pozisyonlarını da ye-
niden gözden geçir-
melerine yol açtı.

Şirket tahvillerin-
deki baskının yal-
nızca Vestel
kaynaklı olmadığına

işaret eden BBVA,
yurt içindeki fon krizinin

etkilerinin ve havacılık sek-
töründeki kredi risklerinin de pi-
yasayı olumsuz etkilediğini

değerlendirdi. Havacılık sektö-
ründe yüksek yakıt maliyetleri
ve jeopolitik kaynaklı aksaklık-
lar, finansal görünümü zorlaştı-
ran unsurlar arasında gösterildi.

“dÜŞEn TaHViL 
FiYaTLaRI FIRsaT 

YaRaTaBiLiR”
BBVA, mevcut gelişmelerin

Türk özel sektör tahvili piyasa-
sında daha kapsamlı bir soruna
dönüşme ihtimalini sınırlı görü-
yor. Bununla birlikte banka, son
satış dalgasının şirket kredile-
rine yönelik risk değerlendirme-
lerinde önemli bir değişime
işaret ettiğini belirtiyor. 

Değerlendirmeye göre yatı-
rımcılar, şirketlerin borçlarını
çevirebilme kapasitesini, yeni-
den finansman olanaklarını ve
olası bir temerrüt durumunda
tahvillerden elde edilebilecek
geri ödeme tutarlarını daha ya-
kından inceliyor. Bu yaklaşım,
özellikle borçluluğu yüksek şir-

ketlerin finansman koşulları
üzerinde baskı yaratabilir.

BBVA, tahvil fiyatlarındaki
gerilemenin ilerleyen dönemde
yatırımcılara cazip göreceli
değer fırsatları sunabileceğini
de belirtti.  Tufan Cömert'in
değerlendirmesinde yatırım
kararlarını etkileyebilecek üç

temel başlık öne çıktı. 
Bunların başında Vestel

Elektronik'in borç yapılan-
dırma sürecinin nasıl sonuçla-
nacağı gelirken fon krizine
ilişkin soruşturmaların seyri ve
küresel faiz oranlarının izleye-
ceği yön de etkili olacak.
Haber Merkezi

BBVA Küresel Piyasalar Strateji Direktörü Tufan Cömert, Vestel Elektronik’in yeniden yapılandırma teklifinin şirket tahvillerinde yaşanan satış dalgasının nedenlerinden biri olduğunu belirtti

Vestel'in borç krizi piyasaları sarstıVestel'in borç krizi piyasaları sarstı
Türk özel sektör tahvillerinde son dönemde yaşanan sert satışlar, şirketlerin borçlarını
geri ödeme kapasitesine ilişkin endişeleri artırdı. BBVA Küresel Piyasalar Strateji Direk-
törü Tufan Cömert, değerlendirme notunda Vestel Elektronik’in borç yapılandırma tekli-
finin satış baskısında etkili olduğunu belirtti. Fon krizine ilişkin soruşturmalar ve havacılık
sektöründeki finansal riskler de piyasadaki baskıyı artıran unsurlar arasında yer aldı. 

ÇaLIŞMa ve İş Ku-
rumu (İŞKUR) Manisa İl
Müdürlüğü'nün faaliyetleri,
2026 yılı 4. Olağan İl İstih-
dam ve Mesleki Eğitim Ku-
rulu Toplantısı’nda
değerlendirildi.

Manisa Valiliği Toplantı
Salonu’nda Vali Yardımcısı
Dr. Mustafa Harputlu baş-
kanlığında gerçekleştirilen
toplantıya kurul üyeleri ka-
tıldı. Toplantıda istihdam ve
mesleki eğitim politikaları,
işsizliğin önlenmesine yö-

nelik uygulamalar ve aktif
iş gücü programları ele
alındı.

İŞKUR İl Müdürü Gün-
seli Kervan Tufan, toplan-
tıda ocak-eylül
döneminde yürütülen ça-
lışmalara ilişkin sunum
yaptı. Tufan, söz konusu
dönemde 64 bin 173 ki-
şiye bireysel iş ve meslek
danışmanlığı hizmeti veril-
diğini ve işverenlerle
temas kapsamında 9 bin
654 iş yerinin ziyaret edil-

diğini bildirdi.
İŞKUR İş Kulübü da-

nışmanları tarafından 128
grupta toplam bin 682 ki-
şiye özgeçmiş hazırlama,
mülakat teknikleri ve iş
arama kanalları konu-
sunda eğitim verildiğini
bildiren Tufan, meslek da-
nışmanlığı faaliyetleri kap-
samında ise 289 eğitim
kurumun ziyaret edilerek 6
bin 348 öğrenciye eğitim
sunulduğunu söyledi.

Aktif iş gücü hizmetleri

kapsamında ocak-eylül
döneminde 383 program
açıldığını ve bu program-
lardan 8 bin 916 kişinin
yararlandığını ifade eden
Tufan, İşbaşı Eğitim Prog-
ramları kapsamında 160
program düzenlenirken
bin 129 kişinin de işba-
şında yetişmesi ve meslek
edinmesi sağlandığını
açıkladı.

İş Gücü Uyum Prog-
ramı (İUP) kapsamında
143 programın devam et-
tiği ve bu programlardan 3
bin 212 kişinin yararlandığı
bildiren Tufan, Toplum Ya-
rarına Program (TYP) kap-
samında ise 72
programda 4 bin 394 katı-
lımcının yer aldığını belirtti.

KEnTTEKi 2025 YILI 
iŞsiZLiK ORanI 

YÜZdE 6,4 
Toplantıda Türkiye İsta-

tistik Kurumunun (TÜİK)
açıkladığı istihdam verileri
de paylaşıldı. Buna göre
Türkiye genelinde 2026 yılı
eylül ayı işsizlik oranı yüzde
8,4, istihdam oranı yüzde
48,3 ve iş gücüne katılım
oranı yüzde 52,7 olarak
açıklandı. İl bazında açıkla-
nan son verilere göre ise
Manisa’da 2025 yılı işsizlik
oranı yüzde 6,4, iş gücüne
katılım oranı yüzde 54,5 ve
istihdam oranı yüzde 51
olarak kaydedildi. Ma-
nisa’nın da içinde bulun-
duğu TR33 Bölgesi’nde
2025 yılı işsizlik oranının

yüzde 6,4 olduğu, bu ora-
nın 2024 yılında da aynı

seviyede gerçekleştiği
ifade edildi. iHa

İŞKUR, istihdamın artmasına yönelik çalışmalarını sürdürürken, iş arayanlar için eğitim desteği sunulduğu da belirtildi

Sorumlu Yazı İşleri Müdürü
ESRA KALE

ABONE 
ÜCRETLERİ

6 Aylık: 1.500 TL
Yıllık   : 2.700 TL

ZAYi iLANI:
750 TL

Yerel süreli yayın

: Zerrin AĞAR
: Didem ALTINAY
: Beril CEVİZLİ
: Pelin UĞURLU YILMAZ
: Evren KASIRGA

Muhabir

Yazar : Cansu MERİÇ

BOYUT SİYAH-BEYAZ RENKLİ
ÇEYREK 3.500 TL   + KDV 5.500 TL  +KDV
YARIM 7.000 TL   + KDV 9.000 TL + KDV
TAM 10.000 TL + KDV     16.000 TL + KDV

SÜRMANŞET
6.000 TL + KDV

*1 Ocak 2026 tarihi itibari ile geçerli olacak reklam ücretleridir.

MEDİ Medya Reklam Yönetim Danışmanlık İletişim Hizmetleri 
San. ve Tic. Ltd.Şti. adına

İMTİYAZ SAHİBİ
ERTAN KORKMAZ

RESMi iLAN
Sütun/cm. 
232,00 TL

Yönetim Merkezi : Merkezefendi Mh. Mimar Sinan Bulvarı No:107/A Manisa
İletişim Numarası : 0 (236) 211 53 45 - 0542 211 53 45
e-mail : manisaolaygazetesi45@hotmail.com
web: : www.manisakulishaber.com
UETS : 25929-68395-43454

Basım Yeri       : İHLAS GAZETECİLİK A.Ş
Adres : Fatih Mah. 1199 Sokak No: 1/7 Sarnıç-Gaziemir/ İZMİR 
Tel    : 0.232.281 45 30
LİDER AJANS VE DAĞITIM   : 0.507.607.90.47

Yöntem Market
Sadullah Bakkal
Baksan Bakkaliyesi
Şermetler Tekel Büfe
Taşdemir AVM

Dilek Market
Kurşun Büfe
Özarapoğlu Bakkal
Gökoğlu Kuruyemiş
Cihan Tekel

BAYİ SATIŞ NOKTALARI
Özge Market
Koç Gıda Pazarı
Çınar Tekel
Yıldırım Market
Gececi Market

Sayfa tasarım
Magazin

28 Ekim 2026 ÇarşambaSayı: 6529Yıl: 17

9 ayda 27 bin kişi iş sahibi oldu9 ayda 27 bin kişi iş sahibi oldu
Manisa’da 2026 yılının ilk 9 ayında İŞKUR aracılığıyla 27 bin 335 kişinin kamu ve özel sektörde işe yerleştiril-
mesine aracılık edildiği bildirildi. Aynı dönemde 64 bin 173 kişiye bireysel danışmanlık hizmeti sunulurken 9
bin 654 iş yeri ziyareti gerçekleştirildiği açıklandı. Manisa'da 2025 yılı işsizlik oranının ise 6,4 olduğu belirtildi.

Manisa'da "Organik
Sütün Dünü, Bugünü ve
Geleceği" paneli düzen-
lendi. Gıda üretiminin her
aşamasında güvenilirlik ve
kalitenin esas alınması ge-
rektiğini kaydeden Yaşar
Holding ve Çamlı Yem Be-
sicilik Yönetim Kurulu
Başkanı Feyhan Yaşar,
"Gelecek, doğayı rehber
alanların ve doğayla uyum

içinde yaşayanların ola-
cak. Bu dönüşüm üretici-
lerin, sanayinin ve bilinçli
tüketicilerin ortak sorum-
luluğudur" dedi.

Kentteki bir otelde dü-
zenlenen panelin açılı-
şında konuşan Manisa Vali
Yardımcısı Cemil Kılınç,
tarımsal ve hayvansal üre-
timin önemini anlattı. Kı-
lınç, bu üretimin ekonomik

kazancın yanı sıra toplu-
mun beslenmesi açısın-
dan da yaşamsal öneme
sahip olduğunu belirtti.

Ulusal Süt Konseyi
Araştırma ve Danışma Ku-
rulu Başkanı Prof. Dr. Nev-
zat Artık'ın
başkanlığındaki ilk otu-
rumda "Organik Sütün
Dünü ve Bugünü", ikinci
oturumda ise "Organik

Sütün Geleceği" konusu
ele alındı.

Programın ardından

katılımcılar Çamlı Yem Be-
sicilik'in organik süt çiftli-
ğini ziyaret etti. aa

Sanayicilere “doğayla dönüşüm” çağrısıSanayicilere “doğayla dönüşüm” çağrısı



28 Ekim 2026 Çarşamba GÜNCEL 7

Sanayiciler dijital dönüşümle 
artan siber tehditlere odaklandı

bilim ve 
teknoloji

SANAYİDE 5G'nin devreye girmesi ve yapay ze-
kanın kullanımının artmasıyla yaşanan dijital dönü-
şüm, fırsatlarla birlikte siber tehditleri de beraberinde
getirdi.

AA muhabirinin derlediği bilgiye göre OSB'lerde
elektrik, su, doğal gaz ve atık su hizmetlerini yöneten
dijital sistemlerdeki bir aksama, aynı bölgede çok sa-
yıda üretim hattını etkileyebiliyor. Kesintiler, teslimat-
ların gecikmesine, nakit akışının bozulmasına ve
tedarik zincirinde kayıplara yol açabiliyor.

1 Nisan 2026 itibarıyla 5G'nin devreye alınması ve
fabrikaların üretim bantlarında bu teknolojiden daha
yoğun şekilde yararlanılmaya başlanması, yapay ze-
kanın sektörlerde yaygınlaşması ve teknoloji kullanı-
mındaki kapsamlı dijital dönüşüm siber güvenlik
alanında tehditleri artırdı.

Son günlerde internet siteleri ve kurumsal uygula-
malarda kullanılan PHP yazılım altyapısında tespit
edilen kritik güvenlik açıkları da yaşanabilecek riskleri
ortaya koydu.

Başta OSB'ler olmak üzere çeşitli sanayi kolla-
rında bu risklerin en aza indirilmesi ve tehditlerin ber-
taraf edilmesi amacıyla yeni tedbirlere odaklanıldı.

Bu kapsamda kritik sistemlerin belirlenmesi, eri-
şim yetkilerinin sınırlandırılması, yedeklerin geri yük-
leme testlerinin yapılması ve olay anındaki
sorumlulukların önceden tanımlanması gibi konular
öne çıktı.

Ortak hizmet modelinde, OSB'lerin farkındalık
eğitimi, tehdit uyarısı, yedekleme ve olay anında ilk
yönlendirme gibi hizmetleri bölge ölçeğinde sunma-
sıyla küçük işletmelerin uzmanlığa erişiminin kolay-
laştırılması amaçlanıyor.

Büyük OSB'lerin kendi kapasitesini oluşturması,
daha küçük bölgelerin ise birlikte hizmet alması se-
çenekler arasında yer alıyor.

OSB'lerin siber olaylara hazırlığında hizmet sürek-
liliğini güvenceye alma planları da önem taşıyor.

Türkiye'nin 2024-2028 Ulusal Siber Güvenlik
Stratejisi ve Eylem Planı'nda da siber dayanıklılık,
proaktif siber savunma, insan odaklı yaklaşım, tekno-
lojinin güvenli kullanımı, yerli ve milli teknolojiler ile
uluslararası alanda markalaşma başlıkları yer alıyor.

Siber tehditlerle mücadelede önleyici tedbirlerin
yanı sıra tespit, müdahale ve toparlanma kabiliyetle-
rinin geliştirilmesi, yedekleme ve kriz tatbikatlarıyla
kurumların dayanıklılığının artırılması önem taşıyor.

Ankara Sanayi Odası (ASO) Başkanı Seyit Ardıç,
AA muhabirine, sanayide siber güvenliğin, üretimin
sürekliliği ile rekabet gücünün temel şartlarından biri
olduğunu söyledi.

Fabrikalarda 5G, yapay zeka ve otomasyonla ve-
rimliliği artırırken birbirine bağlanan her sistemin gü-
venliğinin de aynı titizlikle sağlanması gerektiğini
vurgulayan Ardıç, "Dijital sistemlerdeki bir güvenlik
açığının üretimin durmasına, teslimatların gecikme-
sine ve ihracatta müşteri kaybına yol açabileceğini
dikkate alarak önlemlerimizi almalıyız." dedi.

Ardıç, OSB'lerde enerji ve su gibi ortak altyapı-
larda siber saldırılar nedeniyle yaşanabilecek bir ke-
sintinin aynı anda çok sayıda işletmeyi etkileme riski
taşıdığını dile getirdi.

Bu nedenle siber güvenliği sanayicilerin yatırım
kararlarının, üretim planlarının ve tedarik zinciri yöne-
timinin ayrılmaz bir parçası olarak gördüğünü vurgu-
layan Ardıç, şunları kaydetti:

"Dijitalleşmeye ayırdığımız her kaynağın yanında,
o yatırımı koruyacak güvenlik kapasitesini de oluştur-
malıyız. Türkiye'nin ulusal siber güvenlik birikimini
fabrikalarımızın günlük işleyişine taşımamız büyük
önem taşıyor. Önceliğimiz, KOBİ'lerimizin uzmanlığa
ve uygun maliyetli güvenlik hizmetlerine erişimini
güçlendirmek olmalı. OSB'lerde ortak siber güvenlik
hizmetleriyle erken uyarı, çalışan eğitimi ve olay
anında teknik desteği yaygınlaştırabiliriz. Bu ortak
hizmet yaklaşımı, kendi bünyesinde uzman istihdam
etme imkanı sınırlı olan işletmelerimizin güvenlik kap-
asitesini geliştirmesine katkı sağlayacaktır. İşletmele-
rimiz de kritik sistemlerini belirlemeli, erişim yetkilerini
sınırlandırmalı, yedeklerinin çalıştığını düzenli olarak
test etmeli ve saldırı anında kimin hangi sorumluluğu
üstleneceğini önceden tanımlamalıdır."

ASO olarak, üyelerinin siber güvenlik kapasitele-
rini geliştirmelerine destek olmayı ve bu alanda on-
lara rehberlik etmeyi kurumsal sorumluluğun önemli
bir parçası olarak gördüğünü belirten Ardıç, "Yerli ve
milli çözümlerin eğitimli insan kaynağı ve düzenli tat-
bikatlarla desteklendiği bir yaklaşımı önemsiyoruz.
Çünkü bir işletmenin siber dayanıklılığı, tedarik zinci-
rinin sürekliliği açısından da önem taşıyor. Dijitalleş-
menin sağladığı kazanımları korumak ve üretimin
sürekliliğini güvence altına almak için sanayimizin di-
jitalleşme hızı ile siber dayanıklılığının birlikte yüksel-
mesi gerektiğine inanıyoruz. Üyelerimizin bu alandaki
yetkinliklerini geliştirmek için çalışmalarımızı sürdürü-
yoruz." değerlendirmesinde bulundu.

Beril CEVİZLİ

YUNUSEMRE Beledi-
yesi Çocuk Kültür ve
Sanat merkezlerinde eği-
tim gören minik öğrenci-
ler, Cumhuriyet’in
103’üncü yıl dönümünü
coşkuyla kutladı.

Yunusemre Belediyesi

bünyesindeki Çocuk Kül-
tür ve Sanat Merkezle-
rinde 29 Ekim Cumhuriyet
Bayramı dolayısıyla dü-
zenlenen etkinliklerde ço-
cuklar, hazırladıkları renkli
gösteriler ve Cumhuriyet
balosuyla bayram sevin-

cini doyasıya yaşadı. 
Merkezler, Cumhuriyet

Bayramı’nın ruhuna
uygun dekorlar ve süsle-
melerle donatılırken Türk
bayrakları ve Gazi Mus-
tafa Kemal Atatürk’ün
posterleriyle bayram coş-

kusu yaşatıldı. Özenle ha-
zırlanan kutlama alanla-
rında gerçekleştirilen
etkinliklerde minik öğren-
ciler, sergiledikleri göste-
rilerle renkli görüntüler
oluşturdu. 

Cumhuriyet balosu ve
çeşitli etkinliklerle devam
eden programlarda ço-
cuklar, müzik ve eğlence

eşliğinde 29 Ekim sevin-
cini paylaştı. 

Yunusemre Belediyesi
Sosyal Hizmetler Müdürü
Tuncay Öztürk de Ali
Çullu, Ferdi Zeyrek ve
Barış Manço Çocuk Kül-
tür ve Sanat merkezlerin-
deki etkinlikleri ziyaret
ederek kutlamalara eşlik
etti. Haber Merkezi

Minikleri bayram heyecanı sardı

ŞEHZADELER Beledi-
yesi Çocuk Evleri'nde 29
Ekim Cumhuriyet Bayramı
coşkuyla kutlandı. Çocuk
evlerinde eğitim gören öğ-
renciler, büyük bir titizlikle
hazırladıkları gösterilerle
alkış topladı. Şehzadeler
Belediye Başkanı Hakan
Şimşek Çocukların hazırla-
dıkları etkinliklere katılarak
Cumhuriyet coşkusuna
ortak oldu.

Cumhuriyet coşkusu
Şehzadeler Belediyesi
bünyesindeki çocuk evle-
rinde eğitim gören öğren-
cileri de sardı. 

Öğrenciler, Cumhuri-
yet’in 103’üncü yıldönümü
dolayısıyla düzenlenen et-
kinliklerde hazırladıkları şi-
irleri okudu, dans ve

folklor gösterileriyle bay-
ram coşkusuna renk kattı.
Kreşlerde görevli eğitmen-
lerin eşliğinde hazırlanan
etkinliklerde çocukların
heyecanı ve enerjisi adeta
yüzlerinden okundu.

Kırmızı beyaz balonlar
ve Türk bayraklarıyla süs-
lenen kutlama alanları
bayram coşkusunu daha
da katlarken hep bir ağız-
dan söylenen marşlarla
Cumhuriyet Bayramı mut-
luluğu doyasıya yaşandı.

BAŞKAN ŞİMŞEK 
ÇOCUKLARıN 

SEVİNCİNE
ORTAK OLDU

Şehzadeler Belediye
Başkanı Hakan Şimşek,
çocukların hazırladıkları 29
Ekim Cumhuriyet Bayramı

gösterilerini başkan yar-
dımcılarıyla birlikte izledi. 

Başkan Şimşek,
“Büyük Cumhuriyetimizin
103’üncü yılındayız. Geç-
mişten aldığımız güçle,
küllerinden yeniden doğan
bir ülke yaratmanın mutlu-
luğunu ve heyecanını hep

birlikte yaşıyoruz. Ulusal
değerlerimizi çocuk evleri-
mizde, diğer birimleri-
mizde yaşatmamız
gerekiyor. Bu milli bilinci
çocuklarımıza yerleştirme-
miz ve bu ülkenin nasıl bu-
günlere geldiğini her
zaman aktarmamız gereki-

yor. Emeği geçen herkesin
eline sağlık. Başta çocuk-
larımız olmak üzere ilçe-
mizde, ilimizde ve
ülkemizde yaşayan tüm
yurttaşlarımızın 29 Ekim
Cumhuriyet Bayramı’nı
kutluyorum” ifadelerini
kullandı. Haber Merkezi

Şehzadeler'in çocuk evlerinde Cumhuriyet coşkusu

YUNUSEMRE Beledi-
yesi, Cumhuriyetin 103. yıl
dönümü kutlamaları kap-
samında düzenleyeceği
etkinlikle Cumhuriyet
Bayramı’nı kutlayacak.
Ferdi Zeyrek Millet Çarşı-
sı’nda düzenlenecek
sanat etkinlikleriyle Mani-
salılar, Cumhuriyet coş-
kusunu yaşayacak.

Cumhuiryet Bayramı
kutlamaları kapsamında
vatandaşları bir araya ge-

tirecek olan Yunusemre
Belediyesi'nin düzenle-
diği etkinliklerin adresi
Ferdi Zeyrek Millet Çar-
şısı oldu.

Bu akşam saat 20’de
Ferdi Zeyrek Millet Çar-
şısı İsmail Hakkı Tonguç
Konferans Salonu’nda
düzenlenecek programda
Teoman Oral ve Ritim-
hane konserleri, halk
oyunları ve drama göste-
risi gerçekleştirilecek. 

İlköğretim okulları ara-
sında düzenlenen ‘Cum-
huriyeti Çiziyorum’ adlı
resim yarışmasında dere-
ceye giren öğrencilere
ödülleri verilecek, yarış-
maya katılan öğrencilerin
eserlerinden oluşan resim
sergisi de sanatseverlerle
buluşacak.

BAŞKAN 
BALABAN’DAN 
MANİSALıLARA 

DAVET

Cumhuriyet coşkusu-
nun doyasıya yaşanacağı
etkinliğe Manisalıları
davet eden Yunusemre
Belediye Başkanı Semih
Balaban, "Cumhuriyet;
bağımsızlık, özgürlük ve
geleceğe olan inancımızın
en güçlü simgesidir. Bu
anlamlı değerimizi sa-
natla, kültürle ve dayanış-
mayla hep birlikte
yaşatmak istiyoruz. 

28 Ekim Çarşamba

akşamı Ferdi Zeyrek Mil-
let Çarşısı İsmail Hakkı
Tonguç Konferans Salo-
nu’nda düzenleyeceğimiz
etkinlikte müziğin, halk
oyunlarının, resmin ve ti-
yatronun birleştirici gü-
cüyle Cumhuriyet
sevincimizi paylaşacağız.
Tüm halkımızı Cumhuri-
yet coşkumuzu hep bir-
likte yaşamaya davet
ediyorum" ifadelerini kul-
landı. Haber Merkezi

Yunusemre'de kutlamalar sanatla taçlanacak

MANİSA'NıN doğal
güzellikleriyle öne çıkan
Spil Dağı Milli Parkı, yılkı
atlarına ev sahipliği yap-
maya devam ediyor. Spil
Dağı'nın farklı noktalarında
sürüler halinde dolaşan
yılkı atları, özgürce dörtnala
koşarken görüntülendi.
Özellikle Sultan Yaylası ile
Turgutalp ve Ayvacık ma-
hallelerinde görülen atlar,
doğayla bütünleşen görün-
tüleriyle dikkat çekti.

OSMANLı 
DÖNEMİNDEN 
GÜNÜMÜZE 

UZANAN HİKAYE
Spil Dağı'nın simgele-

rinden biri haline gelen yılkı
atlarının geçmişinin Os-
manlı dönemine kadar
uzandığı düşünülüyor.

Bölgeye ilişkin anlatım-
lara göre, Manisa'nın şeh-
zadeler şehri olduğu
dönemde güçlü ve sağlıklı
atların seçilmesi amacıyla
hayvanlar Spil Dağı'nın
Atalanı mevkiinde doğaya
bırakılıyordu. Doğal koşul-
lara uyum sağlayan atlar
arasından seçilenlerin daha
sonra eğitilerek şehzadele-
rin kullanımına sunulu-
yordu. Zaman içerisinde
doğada yaşamını sürdüren
atların çoğalmasıyla Spil

Dağı'ndaki yılkı atı popü-
lasyonunun oluştuğu belir-
tiliyor.

SAYıLARıNıN BİNE 
ULAŞTıĞı 

BELİRTİLİYOR
Spil Dağı ve çevresin-

deki yılkı atları yalnızca
milli parkın iç kesimlerinde
değil, çevredeki yaylalarda
ve yerleşim yerlerine yakın
bölgelerde de görülüyor.

Atların sayısının yakla-
şık bine ulaştığı, bunlardan
yaklaşık 400'ünün milli
park sınırları içerisinde bu-
lunduğu belirtilmişti. Diğer
atların ise yamaç paraşütü
pisti, seyir tepesi ve çevre
mahallelerde yaşamlarını
sürdürdüğü aktarılmıştı.

Özellikle Atalanı, Sultan
Yaylası, Ayvacık ve Turgu-
talp çevresinde karşılaşı-

lan atlar, bölgeyi ziyaret
eden doğaseverlerin ilgi-
sini çekiyor.

ZORLU KıŞ 
ŞARTLARıNDA YEM 

DESTEĞİ 
SAĞLANıYOR

Spil Dağı'nda özgürce
yaşayan yılkı atları, özellikle
kış aylarında kar yağışı ve
olumsuz hava koşulları ne-
deniyle yiyecek bulmakta
zorlanabiliyor.

Doğa Koruma ve Milli
Parklar ekipleri de bu dö-
nemlerde yaban hayvanla-
rının beslenmesine yönelik
çalışmalar yürütüyor.

Geçtiğimiz yıl Spil Dağı
Milli Parkı'nda gerçekleşti-
rilen çalışmada, başta yılkı
atları ve kızıl geyikler olmak
üzere bölgede yaşayan
hayvanlar için doğaya 300

kilogram yonca ve 200 ki-
logram buğday ekmek bı-
rakılmıştı.

Ekiplerin kış şartlarında
gerçekleştirdiği yemleme
çalışmaları, bölgedeki
yaban hayatının korunması
açısından önem taşıyor.

ZAMAN ZAMAN 
ŞEHİR MERKEZİNE 

DE İNİYORLAR
Spil Dağı'nın yüksek

kesimlerinde yaşayan yılkı
atları, zaman zaman yiye-
cek arayışıyla Manisa şehir
merkezine kadar iniyor.

Zaman zaman Laleli
Pazarı'na kadar gelen yılkı
atları, vatandaşların ilgisini
çekiyor. Dağdaki otların ku-
ruması nedeniyle yiyecek
bulmakta zorlandığı belirti-
len atlar, pazarcı esnafı ta-
rafından kavun ve karpuzla

besleniyor.
Geçmiş yıllarda da kent

merkezinin farklı noktala-
rında görülen atlar, Manisa-
lıların karşılaştığı ilginç
manzaralardan biri ol-
muştu.

58 YıLLıK MİLLİ 
PARKıN SİMGELERİ 

ARASıNDALAR
1968 yılında milli park

ilan edilen Spil Dağı, 6 bin
801 hektarlık alanı ve bin
517 metreye ulaşan yük-
sekliğiyle Manisa'nın
önemli doğal zenginliklerin-
den biri olarak öne çıkıyor.
Doğa Koruma ve Milli
Parklar Genel Müdürlü-
ğü'nün verilerine göre böl-
gede, 78'i endemik olmak
üzere 593 bitki türü bulu-
nuyor. Kızılçam, karaçam,
meşe ve ardıç ağaçlarının
yanı sıra Manisa'nın simge-
lerinden Spil Lalesi de milli
parkın doğal zenginlikleri
arasında yer alıyor.

Çok sayıda hayvan tü-
rüne yaşam alanı sunan
Spil Dağı, yılkı atlarıyla da
dikkat çekiyor. Dağın etek-
lerinden yüksek kesimle-
rine kadar uzanan geniş
alanda sürüler halinde do-
laşan atlar, Manisa'nın
doğal yaşamının en dikkat
çekici görüntülerinden bi-
rini oluşturmaya devam
ediyor. 

Spil Dağı'nın özgür sakinleri doğayla bütünleşti

FOTO: AA
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YeNİ sezon öncesinde 6 haftalık hazır-
lık programı planlayan kırmızı-siyahlı ekip,
Turgutlu Irlamaz Spor Vadisi'ndeki ilk an-
trenmanda düz koşu ve temel kuvvet ça-
lışmalarına ağırlık verdi.

Teknik direktör Zeynep Mestan, antren-
man öncesinde yaptığı açıklamada, kadro-
larında genç ve yetenekli futbolcuların
bulunduğunu belirterek, birkaç transfer
daha yapmayı planladıklarını söyledi.

Sezon hedeflerine ilişkin değerlendir-
mede bulunan 22 yaşındaki Zeynep Mes-
tan, "Turgutluspor olarak grubumuzda
birinci olup play-off'ta da başarı göstere-
rek üst lige çıkacağımıza inanıyorum.
Bugün topbaşı yaptık. Çalışmaların yoğun-
luğunu kademeli olarak artıracağız." dedi.

Zeynep Mestan oyuncularıyla iletişimi-
nin olumlu olduğunu belirterek, "Oyuncu-
ların bana karşı tavırları normal. Erkek bir
antrenörle nasıl çalışıyorlarsa benimle de
öyle çalışıyorlar. Hiçbirinin beni küçümse-
yen ya da farklı bir bakış açısı olduğunu
hissettiren bir tavrı yok. Hepsinin gözle-
rinde o ışığı gördüm" diye konuştu.

Kulüp başkanı Yılmaz Gençtürk de ku-
lübün marka değerini yükseltmek istedik-
lerini dile getirdi.

Takımı daha üst seviyelere taşımak için
yola çıktıklarını aktaran Gençtürk, "Zeynep
hocama sonuna kadar güveniyorum" ifa-
desini kullandı.

Takımın orta saha oyuncusu Sezer Taş-
kolu da Zeynep Mestan'ın hedefleri doğ-
rultusunda uzun süredir hazırlık yaptığını
dile getirerek, "Saha dışında sohbet etme
şansı buluyoruz. Hocamız çok özverili. Bu
sezon Turgutluspor'u nasıl bir üst lige taşı-
rız, nasıl başarılı oluruz diye çalışıyor ve
çabalıyor. Hocamıza güvenimiz sonsuz"
değerlendirmesinde bulundu. AA

Teknik direktör Mestan 
ilk antremanına çıktı 2 1

MANİSA FK, Trendyol 1. Lig 12. hafta
mücadelesinde deplasmanda Mardin 1969
Spor’a konuk oldu. 

Siyah-beyazlılar, Mardin 21 Kasım Şehir
Stadyumu’nda oynanan karşılaşmadan 2-1
mağlup ayrıldı. Takımın golünü Julien An-
ziani kaydetti.

Manisa Futbol Kulübü, Trendyol 1. Lig
13. hafta mücadelesinde sahasında Batman
Petrolspor’u konuk edecek. 31 Ekim Cu-
martesi akşamı Manisa 19 Mayıs Stadyu-
mu’nda oynanacak mücadele saat 19.00’da
başlayacak.

Trendyol 1. Lig ekiplerinden Manisa FK,
2026-2027 sezonuna galibiyetlerle başla-
masına rağmen sonraki haftalarda istediği
sonuçları alamadı. İlk 2 haftayı galibiyetle ta-
mamlayan siyah-beyazlılar, devam eden 10
haftada galibiyet sevinci yaşayamadı.

Sezona Boluspor deplasmanında aldığı
2-1’lik galibiyetle başlayan Manisa FK, ilk 2
haftadaki sonuçların ardından çıkışını sürdü-
remedi. Ligde oynadığı 12 karşılaşmada 2
galibiyet, 4 beraberlik ve 6 mağlubiyet alan
Manisa temsilcisi, 10 puanda kaldı.

SON 5 MAÇTA 4 MAĞLUBİYET
Manisa FK, son haftalarda yaşadığı puan

kayıplarıyla dikkat çekti. İstanbulspor’a sa-
hasında 1-0 mağlup olan siyah-beyazlı ekip,
Kayserispor deplasmanından 3-2’lik yenil-
giyle döndü. Turka Esenler Erokspor ile 1-1
berabere kalan Manisa FK, sahasında Muğ-
laspor’a 4-3, deplasmanda Mardin 1969

Spor’a ise 2-1 mağlup
oldu.

Son 5 maçında yal-
nızca 1 puan toplayabi-
len Manisa FK, bu
süreçte rakip fileleri 7 kez
havalandırırken, kale-
sinde 11 gol gördü. İlk
2 haftada yakaladığı
galibiyet serisinin ardın-
dan uzun süredir kaza-
namayan ekipte kötü
gidişat sürüyor.

12 HAFTADA 19 GOL ATTI
22 GOL YEDİ

Ligde geride kalan
12 haftada 19 gol
atan Manisa
FK, kale-
sinde 22
gol gördü.
Eksi 3 ave-
raja sahip
olan siyah-beyazlılar, 10 puanla
17. sırada yer alıyor.

Manisa FK, 31 Ekim Cumar-
tesi günü saat 19.00’da Bat-
man Petrolspor’u konuk
edecek. Siyah-beyazlı ekip, bu
karşılaşmayı kazanarak 10 haf-
talık galibiyet hasretini sona er-
dirmeyi ve ligde yeniden çıkışa
geçmeyi hedefliyor. Spor Servisi

Manisa FK 10 haftadır galibiyete hasret


