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CHP Manisa İl Başkanı Engin
Uzun, sosyal medya hesabından

yaptığı paylaşımda, belediye çalışan-
larının siyasi tercihleri nedeniyle
baskıya maruz kaldığını savundu.
Uzun açıklamasında, “Belediye
çalışanlarını işleriyle tehdit ederek
siyasi tercihlerine yön vermeye çalış-
mak; demokrasiye, hukuka ve insan
onuruna aykırıdır. Bu yaklaşım,
gücün değil, acizliğin ve özgüven ek-
sikliğinin göstergesidir. Sosyal
demokrasi; emekçiyi korkutan değil,
emeği koruyan anlayıştır. Hiçbir
çalışan, ekmeği ile özgür iradesi
arasında seçim yapmak zorunda
bırakılamaz. Kamu kurumları, siyasi
baskının değil; tarafsızlığın, adaletin
ve liyakatin hâkim olduğu yerler ol-
malıdır. İnanıyorum ki korku üzerine
kurulan düzenler kalıcı olmaz.
Kazanan; baskı değil, tehdit değil
ayrıştırma değil birlik olacaktır. Man-
isa'nın beklentisi kavga değil hizmet,
baskı değil adalet, korku değil huzur-
dur. Kamu vicdanı, çalışanların ek-
meği üzerinden siyaset yapılmasına
asla onay vermeyecektir” ifadelerine
yer verdi.

“İŞLERİNİ KAYBETME KORKUSUYLA BASKI ALTINDALAR” 

MANİSA, yalnızca bugününü değil, gelecek kuşaklarını
da ilgilendiren tarihi bir kurumsal adım attı. Şehzadeler

Kent Konseyi bünyesinde kurulan Manisa Gastronomi
Meclisi, kentin gastronomi alanındaki tüm paydaşlarını
aynı çatı altında buluşturarak ortak akıl, bilimsel üretim ve
sürdürülebilir kalkınma hedefiyle çalışmalarına resmen
başladı. Kuruluş toplantısı, gastronominin yalnızca mutfak
kültürü değil; tarım, turizm, ekonomi, eğitim, kültür ve şehir
markalaşmasını doğrudan etkileyen stratejik bir kalkınma
alanı olduğu anlayışıyla gerçekleştirildi. Toplantının ardın-
dan yapılan seçimde, uzun yıllardır Manisa mutfağı üzeri-
ne araştırmalar yürüten, Gastrochef Manisa Gastronomi ve
Aşçılar Derneği Başkanı Orhan Doğanay, oy birliğiyle Man-
isa Gastronomi Meclisi Başkanlığı görevine getirildi.

HEDEF: MANİSA'YI BİR LEZZET DESTİNASYONUNA DÖNÜŞTÜREBİLMEK

CHP’NİN ATANMIŞ İL BAŞKANI ENGİN UZUN, MANİSA’DAN ALAMADIĞI DESTEĞİ İZMİR’DE ARADI

MANİSA İl Başkanı İlksen
Özalper’in görevden alınmasının

ardından, il başkanlığına ataması
yapılan Engin Uzun, Manisa teşkilatın-
dan destek alamadı ve henüz partiye
gidemedi. Partililerin Manisa il binasın-

daki nöbetleri devam ederken, atanmış
il başkanı Engin Uzun, CHP İl Başkan-
lığa tarafından yapılan toplantıya Man-
isa il başkanı sıfatıyla katılarak, dikkat
çekti. CHP İzmir İl Başkanlığında basın
toplantısı düzenleyen CHP Kadın Kol-

ları Genel Başkanı Ayten Gülsever’in
gerçekleştirdiği toplantıya katılım
sağlayan Uzun, yaptığı konuşmada
Manisa ve İzmir örgütlerinin
dayanışma içinde çalışacağını um-
duğunu söyledi. 

CHP’nin atanmış Manisa İl Başkanı Engin Uzun,
Kılıçdaroğlu yönetiminin atadığı İzmir İl Başkanı
Utku Gümrükçü ve CHP Kadın Kolları Genel
Başkanı Ayten Gülsever ile birlikte İzmir İl
Başkanlığı’nda ortaya çıktı. Uzun, Manisa’da
parti binasına henüz gidebilmiş değil! Görevden
alınan il başkanı İlksen Özalper ve taraftarlarının
parti binasındaki nöbeti ise hala devam ediyor.... 

MANiSA’DA GiDEMEDiGi
PARTiYE iZMiR’DE GiTTi!

CHP Manisa İl Başkanı Engin Uzun'un, belediye çalışanlarının siyasi tercihleri nedeniyle işten
çıkarılmakla tehdit edildiği yönündeki açıklaması kent siyasetinde yeni bir tartışma başlattı

CHP Manisa İl Başkanlığı
görevine atanmasının ardın-
dan yaptığı açıklamalarla 
gündeme gelen Engin Uzun, 
bu kez belediye çalışanlarına
yönelik dikkat çeken iddi-
alarda bulundu. Uzun, bazı
belediye çalışanlarının siyasi
tercihleri nedeniyle işlerini
kaybetme korkusuyla baskı 
altında bırakıldığını öne sürdü.

Manisa sanayisi ilk 1000'de gücünü gösterdi   
İSO'nun 2025 yılı "Türkiye'nin İkinci 500 Büyük Sanayi Kuruluşu" araştırmasında Manisa'dan 16 firma listeye girdi

İSTANBUL Sanayi Odası (İSO) tarafından açık-
lanan 2025 yılı "Türkiye'nin İkinci 500 Büyük

Sanayi Kuruluşu" araştırmasında Manisa'dan 16
firma listeye girme başarısı gösterdi. Haziran ayında
açıklanan İSO 500 listesinde yer alan 35 firmayla
birlikte Manisa'dan toplam 51 firma, Türkiye'nin en
büyük 1000 sanayi kuruluşu arasında yer alarak
kentin sanayideki güçlü konumunu bir kez daha or-
taya koydu. Manisa Ticaret ve Sanayi Odası Yöne-
tim Kurulu Başkanı Mehmet Yılmaz, Manisa'dan 16
firmanın İSO İkinci 500 listesinde yer almasından
büyük memnuniyet duyduklarını belirtti. 

MANİSA TSO BAŞKANI YILMAZ’DAN TEŞEKKÜR VE KUTLAMA MESAJI

BELEDiYE ÇALIŞANLARINI
KiM TEHDiT EDiYOR

Tarihi bir adım: Gastronomi Meclisi kuruldu
Meclisin geliştireceği projeler sayesinde; yerel üreticilerin ürünlerinin katma değerinin artırılması, genç girişimcilerin desteklenmesi  amaçlanıyor

Dev çekirge bu kez
Manisa'da ortaya çıktı!

BALKANLAR üzerinden Türki-
ye'ye giriş yaparak Trakya ve

Marmara Bölgesi'nde görülen dev
çekirgeler, Manisa'da da ortaya çık-
tı. İhbar hattımıza ulaşan görün-
tülerde, Yunusemre ilçesine bağlı
Karaali Mahallesi'nde bir apartma-
nın girişine giren büyük bir çekirge
dikkat çekti. Vatandaşın cep telefonu

kamerasıyla
kaydettiği
görüntüler,
bölgede bu
tür
çekirgelerin
görülmeye
başlandığını
ortaya
koydu. 

BALKANLARDAN MANiSA’YA MI GELDi?
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Cansu MERİÇ

Didem ALTINAY

ŞEHZADElER Kent
Konseyi öncülüğünde ku-
rulan Manisa Gastronomi
Meclisi, şehrin gastronomi
vizyonuna yön verecek.
Başkanlığa Gastrochef
Manisa Gastronomi ve
Aşçılar Derneği Başkanı
Orhan Doğanay seçildi.

Manisa, yalnızca bugü-
nünü değil, gelecek ku-
şaklarını da ilgilendiren
tarihi bir kurumsal adım
attı.

Şehzadeler Kent Kon-
seyi bünyesinde kurulan
Manisa Gastronomi Mec-
lisi, kentin gastronomi ala-
nındaki tüm paydaşlarını
aynı çatı altında buluştura-
rak ortak akıl, bilimsel üre-
tim ve sürdürülebilir
kalkınma hedefiyle çalış-
malarına resmen başladı.

Kuruluş toplantısı, gas-
tronominin yalnızca mut-
fak kültürü değil; tarım,
turizm, ekonomi, eğitim,
kültür ve şehir markalaş-
masını doğrudan etkileyen
stratejik bir kalkınma alanı
olduğu anlayışıyla gerçek-
leştirildi.

Toplantının ardından
yapılan seçimde, uzun yıl-
lardır Manisa mutfağı üze-
rine araştırmalar yürüten,
Gastrochef Manisa Gas-
tronomi ve Aşçılar Derneği
Başkanı Orhan Doğanay,
oy birliğiyle Manisa Gas-
tronomi Meclisi Başkanlığı
görevine getirildi.

Kuruluşuyla birlikte
Meclis; yerel üreticiden
akademisyene, şeften tu-
rizm sektörüne, kamu ku-
rumlarından sivil toplum
kuruluşlarına kadar uza-
nan geniş bir temsil yapı-

sıyla Manisa'nın gastro-
nomi geleceğini şekillendi-
recek ortak platform
olmayı hedefliyor.

"BU SADECE BİR 
mEClİS DEĞİl, 

mANİSA'NIN 
GElECEĞİNE 

YAPIlAN STRATEJİK 
BİR YATIRImDIR"

Şehzadeler Kent Kon-
seyi Başkanı Hatice Öncü,
Gastronomi Meclisinin ku-
ruluşunu değerlendirirken
bunun sıradan bir meclis
oluşumu olmadığını vurgu-
ladı.

Öncü açıklamasında
şu ifadeleri kullandı:

"Kent Konseyleri, şe-
hirlerin ortak aklını temsil
eden en önemli yapılardır.
Bugün attığımız bu adım
ise yalnızca gastronomi
alanına yönelik bir organi-
zasyon değil; Manisa'nın
kültürel mirasını koruya-
cak, yerel üreticisini güç-
lendirecek, turizmine yeni
bir vizyon kazandıracak ve
şehrimizin ulusal ve ulus-
lararası görünürlüğünü ar-
tıracak uzun vadeli bir
kalkınma hamlesidir. Gas-
tronomi; tarımdan ekono-
miye, kültürden turizme
kadar birçok alanı bir
araya getiren güçlü bir kal-

kınma aracıdır. Biz de bu
anlayışla tüm kurumları-
mızı, üniversitelerimizi,
üreticilerimizi, şeflerimizi
ve sivil toplum kuruluşları-
mızı aynı masa etrafında
buluşturuyoruz. Ortaya çı-
kacak ortak aklın Mani-
sa'nın geleceğine yön
vereceğine yürekten inanı-
yorum."

Hatice Öncü, Meclisin
katılımcı yönetim anlayışını
güçlendirecek örnek bir
model olacağını ve Şehza-
deler Kent Konseyinin bu
yapının her aşamasında
destekleyici rol üstlenece-
ğini de ifade etti.

"mANİSA ARTIK 
SADECE ÜRETEN 

DEĞİl, 
GASTRONOmİ 

AlANINDA 
DÜŞÜNCE ÜRETEN 

BİR ŞEHİR OlACAK"
Başkanlığa seçilen

Orhan Doğanay, Manisa
Gastronomi Meclisinin yal-
nızca etkinlik düzenleyen
bir yapı olmayacağını be-
lirterek hedeflerini şu söz-
lerle anlattı:

"Manisa, binlerce yıllık
gastronomi mirasına sahip
olmasına rağmen bu zen-
ginliği bugüne kadar yete-
rince görünür kılamadı.

Artık yeni bir döneme giri-
yoruz. Gastronomiyi yal-
nızca yemek üzerinden
değil; tarım, kültür, tarih,
turizm, ekonomi ve bilim
ekseninde değerlendiren
bir anlayış inşa ediyoruz.
Bu meclis; araştıran, bel-
geleyen, veri üreten, poli-
tika geliştiren ve şehrin
geleceğini planlayan bir
yapı olacak."

Doğanay sözlerini
şöyle sürdürdü:

"En büyük hedefimiz;
Manisa'nın gastronomi
potansiyelini uluslararası
standartlarda yönetilebilir
hâle getirmek, Avru-
pa'daki gastronomi şehir-
leriyle güçlü iş birlikleri
kurmak ve şehrimizi ulus-
lararası gastronomi ağları-
nın önemli aktörlerinden
biri hâline getirmektir.
Yerel üreticimiz kazana-
cak, esnafımız kazanacak,
çiftçimiz kazanacak, turiz-
mimiz güçlenecek ve en
önemlisi Manisa hak ettiği
gastronomi kimliğine ka-
vuşacaktır."

HEDEF: mANİSA'YI 
BİR lEZZET 

DESTİNASYONUNA 
DÖNÜŞTÜRmEK

Manisa Gastronomi
Meclisinin en önemli ça-

lışma başlıklarından biri de
şehrin gastronomi turiz-
mini güçlendirecek yeni
destinasyonlar oluşturmak
olacak.

Hazırlanacak projeler
kapsamında; gastronomi
rotaları, üzüm ve bağ kül-
türü rotaları, zeytin ve zey-
tinyağı deneyim alanları,
yöresel pazarlar, köy mut-
fağı deneyimleri, üretici zi-
yaretleri, geleneksel
mutfak atölyeleri, tematik
gastronomi festivalleri ha-
yata geçirilmesi planlanı-
yor.

Bu çalışmalarla ziyaret-
çilerin Manisa'da daha
uzun süre konaklaması,
yerel işletmelerin ekono-
mik olarak güçlenmesi ve
kırsal kalkınmanın destek-
lenmesi hedefleniyor.

YEREl ESNAF VE 
ÜRETİCİ İÇİN YENİ 

BİR KAlKINmA
mODElİ

Meclisin geliştireceği
projeler sayesinde; yerel
üreticilerin ürünlerinin
katma değerinin artırıl-
ması, coğrafi işaret çalış-
malarının hızlandırılması,
kadın kooperatiflerinin
desteklenmesi, küçük aile
işletmelerinin güçlendiril-
mesi, yerel restoranların
gastronomi rotalarına dahil
edilmesi, genç girişimcile-
rin desteklenmesi amaçla-
nıyor.

mANİSA AVRUPA'YA 
AÇIlAN YENİ BİR 

GASTRONOmİ 
KÖPRÜSÜ OlmAYI 

HEDEFlİYOR
Manisa Gastronomi

Meclisi, Avrupa'daki gas-
tronomi şehirleri, üniversi-
teler ve uluslararası
kuruluşlarla ortak projeler

geliştirmeyi de öncelikli
hedefleri arasında görüyor.

Bu kapsamda; Avrupa
Birliği fonları, uluslararası
gastronomi ağları, akade-
mik iş birlikleri,

öğrenci değişim prog-
ramları, uluslararası sem-
pozyumlar, gastronomi
zirveleri ve ortak kültürel
miras projeleriyle Mani-
sa'nın uluslararası görü-
nürlüğünün artırılması
hedefleniyor.

ŞEHRİN ORTAK AKlI 
OlUŞUYOR

Manisa Gastronomi
Meclisi; kamu kurumları,
yerel yönetimler, üniversi-
teler, meslek odaları, üre-
tici birlikleri, şefler,
turizmciler, kadın koopera-
tifleri, girişimciler ve sivil
toplum kuruluşlarını aynı
çatı altında buluşturarak

ortak akıl anlayışıyla çalı-
şacak.

Bu yönüyle Meclis, yal-
nızca gastronomi alanında
faaliyet gösteren bir kurul
değil; Manisa'nın kültürel
kimliğini, ekonomik kalkın-
masını ve uluslararası tanı-
tımını birlikte planlayacak
güçlü bir yönetişim modeli
olarak dikkat çekiyor.

mANİSA İÇİN YENİ 
BİR DÖNEm 
BAŞlIYOR

Şehzadeler Kent Kon-
seyi öncülüğünde hayata
geçirilen bu girişimin, önü-
müzdeki yıllarda Mani-
sa'nın ekonomik, kültürel
ve turistik gelişimine
önemli katkılar sunması;
aynı zamanda diğer kent-
lere örnek olabilecek katı-
lımcı bir yönetişim modeli
oluşturması bekleniyor.

Manisa'da tarihi adım: 
Gastronomi Meclisi kuruldu

Bazen bir şehrin geleceğini büyük yatırımlar değil,
doğru zamanda atılan doğru adımlar değiştirir. Ma-
nisa için işte o adımlardan biri artık atıldı.

Uzun yıllardır dile getirilen, eksikliği hissedilen ve
her platformda ihtiyaç olduğu konuşulan Manisa
Gastronomi Meclisi artık resmen kuruldu.

Bu gelişme yalnızca yeni bir meclisin oluşması
değildir. Bu, Manisa'nın gastronomiyi sadece mut-
fakta üretilen lezzet olarak değil; kültürün, ekonomi-
nin, turizmin ve kalkınmanın stratejik bir parçası
olarak görmeye başladığının en güçlü göstergesidir.

Yıllardır şunu söyledik: Manisa'nın eksiği ne
üründü ne tarih ne de üretim gücüydü. Lidya'dan bu-
güne uzanan gastronomi mirası, bereketli toprakları,
üzümü, zeytini, kirazı, Mesir geleneği ve yüzlerce
yerel lezzetiyle bu şehir zaten büyük bir potansiyele
sahipti. Eksik olan; bu zenginliği ortak bir vizyonla yö-
netecek, kurumları aynı hedef etrafında buluşturacak
bir yapıydı.

Bugün o eksiklik önemli ölçüde giderildi.
Gastronomi Meclisi; kamu kurumlarını, yerel yö-

netimleri, üniversiteleri, üreticileri, şefleri, turizm sek-
törünü, sivil toplum kuruluşlarını ve gastronomiye
gönül veren herkesi aynı masa etrafında buluşturabi-
lecek bir ortak akıl platformudur. Çünkü artık biliyoruz
ki şehirler yalnızca iyi yemek yaparak değil, iyi yöne-
tilen gastronomi politikalarıyla dünya markası oluyor.

Dünyanın gastronomi alanında öne çıkan şehirleri
bunu yıllar önce fark etti. Gaziantep, Parma, Lyon ve
Bologna gibi kentler başarılarını tesadüflere değil;
planlamaya, iş birliğine ve ortak yönetime borçlu. Ma-
nisa da artık aynı vizyonu ortaya koyabilecek önemli
bir eşiği geçmiş bulunuyor.

Elbette bir meclisin kurulması tek başına yeterli
değildir. Asıl başarı, bu yapının üreteceği projelerde,
oluşturacağı stratejilerde ve şehir adına ortaya koya-
cağı ortak iradede saklıdır. Ancak unutmayalım ki hiç-
bir büyük yolculuk ilk adım atılmadan başlamaz.

İnanıyorum ki Gastronomi Meclisi; coğrafi işaret-
lerden gastronomi rotalarına, akademik çalışmalar-
dan uluslararası iş birliklerine, genç şeflerin
eğitiminden yerel üreticinin güçlendirilmesine kadar
birçok alanda Manisa'nın önünü açacaktır. Daha da
önemlisi, şehrimizin yıllardır dağınık duran potansiye-
lini aynı hedef doğrultusunda harekete geçirecektir.

Bu nedenle bugün yalnızca yeni bir meclisin kuru-
luşunu değil, Manisa'nın gastronomi vizyonunda yeni
bir dönemin başlangıcını kutluyoruz.

Çünkü şehirler geleceği konuşmaya başladıkları
gün büyür.

Manisa bugün geleceğini konuşmaya başladı.
Şimdi önümüzde önemli bir sorumluluk var.
Bu meclisi sadece toplantılar yapan bir kurul

değil, fikir üreten, proje geliştiren, sonuç alan ve Ma-
nisa'yı ulusal ve uluslararası gastronomi sahnesinde
hak ettiği yere taşıyan bir yapı hâline getirmek.

Eğer bunu başarabilirsek, yıllar sonra dönüp bak-
tığımızda "Manisa'nın gastronomi yolculuğu işte o
gün başladı." diyebileceğiz.

Ve inanıyorum ki o gün, bugündür.

ORHAN
DOĞANAY

MANİSA İÇİN TARİHİ BİR ADIM: 
GASTRONOMİ MECLİSİ KURULDU

SOFRANIN AKLI
Gastronomiyle düşünen 
bir şehir için

YUNUSEmRE Beledi-
yesi, Sağlık Hizmetleri
Merkezleri aracılığıyla va-
tandaşların sağlık hizmet-
lerine erişimini
kolaylaştırmaya devam
ediyor. Belediye bünye-
sinde hizmet veren iki
merkezde yılın ilk altı
ayında 3 bin 463 vatan-
daşa destek sağlandı.

Yunusemre Belediyesi,
Yeni Mahalle'de hizmet
veren Sağlık Hizmetleri
Merkezi'nin ardından Mu-
radiye Mahallesi'nde hiz-
mete açtığı Ali Çullu
Sağlık Hizmetleri Merkezi
ile sağlık hizmetlerini daha
geniş kitlelere ulaştırdı.

Yeni Mahalle ve Muradi-
ye'de faaliyet gösteren
merkezler sayesinde bin-
lerce vatandaş ücretsiz
sağlık hizmetlerinden ya-
rarlandı.

Yılın ilk altı ayında bin
200 kişi fizyoterapi, 455
kişi diyetisyen, 543 kişi
psikolojik danışmanlık hiz-
meti aldı. Ayrıca 480 va-
tandaşa pansuman
hizmeti sunulurken, 368
vatandaş engelli hasta
nakil aracıyla sağlık kuru-
luşlarına ulaştırıldı. Bunun
yanında 417 hastaya me-
dikal malzeme desteği
sağlanarak ihtiyaç sahip-
lerinin yanında olundu.

Yunusemre Belediye
Başkanı Semih Balaban,
göreve geldikleri günden
bu yana sosyal belediye-
cilik anlayışıyla hareket et-
tiklerini belirterek şunları
söyledi: 

"Yunusemre Belediyesi
olarak vatandaşlarımızın
yalnızca altyapı ve üstyapı
ihtiyaçlarını değil, sağlık
alanındaki ihtiyaçlarını da
önemsiyoruz. Sağlık Hiz-
metleri Merkezlerimiz ara-
cılığıyla hemşehrilerimizin
yaşam kalitesini artırıyor,
dayanışmayı sağlık hiz-
metleriyle güçlendiriyoruz.
Manisa'da belediyecilik
anlayışında ilk kez hayata

geçirdiğimiz fizyoterapi,
psikolog ve diyetisyen hiz-
metleriyle vatandaşlarımı-
zın sağlıklı bir yaşam
sürmesine katkı sunuyo-
ruz. Daha önce tek mer-
kezde verdiğimiz hizmeti
Muradiye'de açtığımız Ali

Çullu Sağlık Hizmetleri
Merkezi ile genişlettik.
Halkımızın ihtiyaç duy-
duğu her alanda yanında
olmaya devam edeceğiz.
Çünkü Yunusemre Bele-
diyesi halkı için var."
Haber merkezi

Sağlık hizmetleri merkezleri büyüyorSağlık hizmetleri merkezleri büyüyor

İlİm Yayma Cemiyeti
Manisa Şubesi tarafından
bu yıl ikincisi düzenlenen
Aile Eğitimi Programı,
yoğun katılımla başladı. 

İlim Yayma Cemiyeti
(İYC) Manisa Şubesi, gele-
neksel hale getirdiği Aile
Eğitimi Programının ikinci-
sini başlattı. İYC Yaz Oku-
lu'nda eğitim gören
öğrencilerin anne ve ba-

balarına yönelik hazırlanan
programın ilk oturumunda,
aile içi iletişimden çocuk-
ların karakter gelişimine
kadar birçok önemli konu
masaya yatırıldı. Velilerin
yoğun ilgi gösterdiği etkin-
likte, uzman isimler çocuk
yetiştirirken dikkat edil-
mesi gereken temel nok-
taları örneklerle anlattı.
Programın ilerleyen otu-
rumlarında da farklı başlık-
larda eğitimlerin devam

edeceği bildirildi.
AİlE EĞİTİmİ 

PROGRAmI YOĞUN 
KATIlImlA BAŞlADI
İlim Yayma Cemiyeti

Manisa Şubesi tarafından
organize edilen program,
Akpınar Camii İmam Ha-
tibi Cebrail Çelik'in
Kur'an-ı Kerim tilavetiyle
başladı. Açılış konuşma-
sını yapan İYC Manisa
Şube Başkanı Recep Öz-
güvenç, güçlü bir toplu-
mun temelinin bilinçli
ailelerden geçtiğini vurgu-
ladı. Özgüvenç, çocukların
geleceğini şekillendiren en
önemli unsurun ebeveyn-
ler olduğunu belirterek, iyi
nesiller yetiştirmenin yolu-
nun önce anne ve babala-
rın kendilerini
geliştirmesinden geçtiğini
ifade etti. Ayrıca cemiyetin
Manisa'da yürüttüğü eği-
tim ve sosyal faaliyetler
hakkında katılımcılara bilgi
verdi.

ÇOCUKlARI HAYATA 
HAZIRlAmANIN PÜF 

NOKTAlARI 
ANlATIlDI

Programın konuğu
olan iletişim uzmanı ve
yazar Canten Kaya, "Ço-
cukları Hayata Hazırla-
mak" başlıklı sunumunda
günümüz ebeveynlerinin
karşılaştığı sorunları ve
çözüm önerilerini paylaştı.
Velilerin aktif katılımıyla
gerçekleştirilen söyleşide
Kaya, çocukların yalnızca
akademik başarıya değil,
aynı zamanda güçlü ka-
raktere ve yaşam becerile-
rine sahip bireyler olarak
yetiştirilmesi gerektiğini
söyledi.

SORUmlUlUK
BİlİNCİ

ÇOCUKlUKTA 
KAZANDIRIlmAlI

Canten Kaya, çocuk-
lara yaşlarına uygun so-
rumluluklar verilmesinin
özgüven ve bağımsızlık

gelişimi açısından büyük
önem taşıdığını belirtti.
Her sorunu ebeveynleri ta-
rafından çözülen çocukla-
rın ilerleyen yaşlarda
hayatın zorlukları karşı-
sında daha savunmasız
kaldığını ifade eden Kaya,
çocukların küçük yaşlar-
dan itibaren sorumluluk
almayı öğrenmesi gerekti-
ğini dile getirdi.

TEKNOlOJİ 
BAĞImlIlIĞI AİlE İÇİ 

İlETİŞİmİ
ZAYIFlATIYOR

Teknolojinin bilinçsiz
kullanımının aile bireyleri
arasındaki iletişimi olum-
suz etkilediğine dikkat
çeken Kaya, çocuklarla ka-
liteli zaman geçirmenin
önemine vurgu yaptı. Ebe-
veynlere çocuklarını dik-
katle dinlemelerini tavsiye
eden Kaya, güçlü aile bağ-
larının sağlıklı kişilik gelişi-
minin temel taşlarından biri
olduğunu ifade etti.

Çocuk yetiştirmenin püf noktaları anlatıldı
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İl ve ilçe merkezlerinde 
3 günlük hava tahmini

HAVA DURUMU SAYFA

0236 231 64 17

KAPTAN ECZANESİ 
0236 231 25 28

KARAKÖY ECZANESİ

İPLİKÇİ ECZANESİ 
0236 234 19 99

0505 274 34 90

NÖBETÇİ 
ECZANELER

SEKİZ EYLÜL ECZANESİ 

GÜNÜN OLAYI

21 Temmuz 2026 Salı

1904 - Trans Sibirya Demiryolu tamamlandı.
1913 - Türk Birlikleri, Edirne'yi Bulgar işgalinden kurtardı.
1922 - İttihat ve Terakki önderlerinden Cemal Paşa, Tiflis'te Ermeniler tarafından
öldürüldü.
1925 - Tennessee'nin Dayton kentindeki bir lise biyoloji öğretmeni (John T. Scopes),
evrim konusunu işlemekten suçlu bulundu ve 100 dolar para cezasına çarptırıldı.
1940 - Baltık ülkeleri, Sovyetler Birliğine ilhak edildi.
1944 - II. Dünya Savaşı: 20 Temmuz'da Adolf Hitler'e, başarısız bir suikast girişi-
minde bulunan Claus von Stauffenberg ve işbirlikçileri, Berlin'de idam edildiler.
1946 - Türkiye'de ilk çok partili seçimler yapıldı. CHP 395, DP 64 Milletvekili kazandı.
1977 - Dört gün sürecek olan Libya-Mısır savaşı başladı.

Didem ALTINAY

Didem ALTINAY

BaLKanLaR üzerinden
Türkiye'ye giriş yaptığı belirtilen
dev çekirgeler, Manisa'da da
görülmeye başlandı. Yunu-
semre ilçesine bağlı Karaali
Mahallesi'nde bir apartmana
giren çekirge, vatandaş tarafın-
dan cep telefonu kamerasıyla
görüntülendi.

Balkanlar üzerinden Türki-
ye'ye giriş yaparak Trakya ve
Marmara Bölgesi'nde görülen

dev çekirgeler, Manisa'da da
ortaya çıktı. İhbar hattımıza ula-
şan görüntülerde, Yunusemre
ilçesine bağlı Karaali Mahalle-
si'nde bir apartmanın girişine
giren büyük bir çekirge dikkat
çekti. Vatandaşın cep telefonu
kamerasıyla kaydettiği görüntü-
ler, bölgede bu tür çekirgelerin
görülmeye başlandığını ortaya
koydu. 

DEV ÇEKiRGELER 
Manisa'Ya Da ULaŞTı

Balkanlar üzerinden Türki-

ye'ye giriş yaptığı belirtilen
dev çekirgeler, Edirne, İstan-
bul, Kocaeli ve Bursa'nın ar-
dından Manisa'da da
görüntülendi. İhbar hattımıza
gönderilen görüntülerde, Yu-
nusemre ilçesine bağlı Karaali
Mahallesi'ndeki bir apartma-
nın girişine giren çekirge va-
tandaşın cep telefonu
kamerasına yansıdı.

Karaali Mahallesi'nde kay-
dedilen görüntülerde, apartman
girişinde bulunan büyük bo-

yutlu çekirge dikkat çekti. 
TRaKYa'Dan
MaRMaRa'Ya 
YaYıLMıŞTı

Balkanlar üzerinden Türki-
ye'ye giriş yapan çekirge sürü-
lerinin ilk olarak Trakya'daki
tarım alanlarında görüldüğü, ar-
dından Marmara Bölgesi'nde
çeşitli illerde görüntülendiği be-
lirtilmişti. Manisa'dan gelen son
görüntülerle birlikte çekirgelerin
farklı bölgelerde de görülmeye
başladığı dikkat çekti.

Dev çekirge bu kez Manisa'da ortaya çıktı!Dev çekirge bu kez Manisa'da ortaya çıktı!

aĞRı'Da görev yaptığı sı-
rada hayatını kaybeden genç
öğretmen Irmak Ayşe Koparan,
memleketi Manisa'nın Kula il-
çesinde düzenlenen mevlit
programı ve hayır yemeğiyle
anıldı. 

Ağrı’nın Hamur ilçesinde

görev yaparken 7 Haziran'da
hayatını kaybeden anasınıfı öğ-
retmeni Irmak Ayşe Koparan
için babası Mustafa Koparan
tarafından mevlit programı dü-
zenlendi. Zaferiye Mahallesi
116 Sokak'taki aile evinin
önünde gerçekleştirilen prog-

rama Koparan ailesinin yakın-
ları, komşuları ve çok sayıda
vatandaş katıldı. Kur'an-ı Kerim
tilaveti ve Mevlid-i Şerif okun-
masıyla başlayan programda,
genç yaşta vefat eden öğret-
men için dualar edildi. Etkinlik,
davetlilere verilen hayır yemeği
ikramı ile sona erdi. 

Evladını kaybetmenin derin
üzüntüsünü yaşayan baba
Mustafa Koparan, "Bugün kızı-
mız için mevlidimizi okuttuk.
Ölüm nedeniyle ilgili hukuki
süreç ve araştırmalar halen
devam ediyor. Kızımızın hatıra-
sını yaşatmak ve hayır duası
almak amacıyla bu programı
düzenledik. Katılan, dua eden
ve acımızı paylaşan herkese te-
şekkür ediyorum" dedi. 

OLaYın GEÇMiŞi 
Ağrı'nın Hamur ilçesinde

anasınıfı öğretmenliği yapan

Irmak Ayşe Koparan'dan 7 Ha-
ziran Pazar günü haber alına-
maması üzerine yakınları ve
meslektaşları 112 Acil Çağrı

Merkezi'ni aradı. Eve ulaşan
polis ve sağlık ekiplerinin ince-
lemesinde genç öğretmenin
yaşamını yitirdiği belirlendi. Acı

haber, ailesinin yanı sıra eğitim
camiası ve memleketi Kula'da
büyük üzüntüye neden oldu.
iHa

Irmak öğretmen memleketi Kula'da dualarla anıldı 

Manisa Aile ve Sosyal Hiz-
metler İl Müdürlüğü'ne bağlı
Kula Engelsiz Yaşam Bakım
Rehabilitasyon ve Aile Danışma
Merkezi Müdürlüğü personeli
Mehmet Gidişoğlu'nun vefat
ettiği bildirildi. 

Manisa Aile ve Sosyal Hiz-
metler İl Müdürlüğü bünye-

sinde görev yapan Mehmet Gi-
dişoğlu'nun vefat ettiği açık-
landı. Kula Engelsiz Yaşam
Bakım Rehabilitasyon ve Aile
Danışma Merkezi Müdürlü-
ğü'nde görev yapan Gidişoğlu
için kurum tarafından taziye
mesajı yayımlanırken, cenaze
törenine ilişkin bilgiler de ka-
muoyuyla paylaşıldı. Manisa
Aile ve Sosyal Hizmetler İl Mü-

dürü Kudret Gültaş da yayımla-
dığı mesajda merhuma rahmet,
ailesi ve yakınlarına başsağlığı
diledi.

Manisa aiLE VE sOsYaL 
HiZMETLER iL 
MÜDÜRLÜĞÜ 

aÇıKLaMa YaPTı
Manisa Aile ve Sosyal Hiz-

metler İl Müdürlüğü, Kula En-
gelsiz Yaşam Bakım

Rehabilitasyon ve Aile Danışma
Merkezi Müdürlüğü personeli
Mehmet Gidişoğlu'nun vefat
ettiğini duyurdu. Kurum tarafın-
dan yapılan açıklamada, mer-
huma Allah'tan rahmet,
ailesine, yakınlarına ve çalışma
arkadaşlarına başsağlığı dilek-
leri iletildi. Manisa Aile ve Sos-
yal Hizmetler İl Müdürü Kudret
Gültaş, yayımladığı mesajda

şu ifadelere yer verdi: "Kula
Engelsiz Yaşam Bakım Reha-
bilitasyon ve Aile Danışma
Merkezi Müdürlüğünde görevli
çalışma arkadaşımız Mehmet
Gidişoğlu’nu kaybetmenin
derin acısını yaşıyoruz. Kıy-
metli çalışma arkadaşımıza Al-
lah’tan rahmet; ailesine,
yakınlarına sabır ve başsağlığı
diliyoruz. Başımız sağ olsun."

Aile ve Sosyal Hizmetler camiasının acı günü

Manisa'nın Şehzadeler ilçesine bağlı Alaybey Mahalle-
si'nde meydana gelen trafik kazasında bir otomobil park ha-
lindeki servis aracına çarptı. Aynı sırada yoldan geçen başka
bir otomobil de kazaya karışırken, olayda yaralanan olmadı.

Manisa'nın Şehzadeler ilçesinde akşam saatlerinde mey-
dana gelen trafik kazası kısa süreli paniğe neden oldu. Alay-
bey Mahallesi'nde seyir halindeki bir otomobilin park halindeki
servis aracına çarpmasının ardından, aynı güzergahta ilerle-
yen başka bir araç da kazaya karıştı. İhbar üzerine olay yerine
polis ekipleri sevk edilirken, kazada can kaybı ya da yara-
lanma yaşanmadı. 

PaRK HaLinDEKi sERVis aRaCına ÇaRPTı
Kaza, Şehzadeler ilçesine bağlı Alaybey Mahallesi'nde dün

akşam saatlerinde meydana geldi. Edinilen bilgiye göre, seyir
halindeki bir otomobil henüz belirlenemeyen nedenle park ha-
linde bulunan servis aracına çarptı.

YOLDan GEÇEn aRaÇ Da KaZaYa KaRıŞTı
İlk çarpmanın ardından aynı yolda ilerleyen başka bir oto-

mobil de kazaya karıştı. Kazanın etkisiyle araçlarda maddi
hasar meydana geldi. İhbar üzerine olay yerine polis ekipleri
sevk edilerek bölgede güvenlik önlemi alındı.

TRaFiK Kısa sÜRELiĞinE aKsaDı
Kazada herhangi bir yaralanma yaşanmazken, kaza nede-

niyle bölgede trafik bir süre kontrollü olarak sağlandı. Hasar
gören araçların yoldan kaldırılmasının ardından trafik akışı nor-
male döndü.

Şehzadeler'de 
zincirleme kaza!

Manisa'nın Alaşehir il-
çesinde düzenlenen uyuştu-
rucu operasyonunda bin 803
adet sentetik ecza hapı ele
geçirilirken, gözaltına alınan 1
şüpheli tutuklandı. 

Manisa İl Emniyet Müdür-
lüğü Narkotik Suçlarla Müca-
dele Şubesi Alaşehir Büro
Amirliği ekipleri, uyuşturucu
veya uyarıcı madde ticareti
yaptığı değerlendirilen şüphe-
lilere yönelik çalışma başlattı.

Ekipler, Yeni Mahalle'de dur-
durdukları A.A'nın (36) kullan-
dığı motosiklette arama yaptı.
Aramada 32 kutu içerisinde
bin 803 sentetik ecza hapı bu-
lundu. 

Gözaltına alınan A.A, emni-
yetteki işlemlerinin ardından
sevk edildiği adliyede çıkarıl-
dığı hakimlikçe "uyuşturucu
veya uyarıcı madde imal ve ti-
careti" suçundan tutuklandı.
iHa

Bin 803 sentetik ecza hap ele geçirildi 

Manisa'nın Salihli ilçe-
sinde akrabalar arasında çıkan
silahlı kavgada 1 kişi hayatını
kaybetti, 2'si ağır 6 kişi yara-
landı.

Şehitler Mahallesi'nde hu-
sumetli olduğu öğrenilen akra-
balar arasında çıkan tartışma,
silahlı kavgaya dönüştü.

Kavgada Haydar K. (47),
Ş.K. (53), G.K. (43), S.K. (42),
K.B. (43), V.B. (35) ve Y.K. (24)
yaralandı.

İhbar üzerine olay yerine
sağlık ve polis ekipleri sevk
edildi. Yaralılar, ambulanslarla
Salihli Devlet Hastanesi'ne
kaldırıldı. Durumları ağır olan
Haydar K, Ş.K. ve G.K, bura-
daki ilk müdahalenin ardından
Manisa Celal Bayar Üniversi-
tesi Hafsa Sultan Hastane-
si'ne sevk edildi. Haydar K,
hastanede yapılan müdaha-

leye rağmen kurtarılamadı.
Diğer yaralıların tedavilerinin

sürdüğü öğrenildi. Polis ekip-
leri, kavgaya karıştığı belirle-

nen 3 şüpheliyi gözaltına aldı.
aa

Manisa'da akraba kavgası: 1 öldü, 6 yaralı
Didem ALTINAY
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Zerrin AĞAR

CUmHUrBaŞKanlIğI

Kararnamesi ile Şehzadeler
Kaymakamlığı görevine atanan
Günhan Yazar, ilçeye gelerek

görevine başladı. Kaymakam
Yazar, Kaymakamlık binası
önünde protokol üyeleri tarafın-

dan karşılandı.
16 Temmuz 2026 tarihli

Resmi Gazete'de yayımlanan
Cumhurbaşkanlığı Kararnamesi
ile Sakarya'nın Erenler Kayma-
kamlığı görevinden Şehzadeler
Kaymakamlığı'na atanan Gün-
han Yazar, ilçedeki görevine
başladı. Kaymakamlık binası
önünde düzenlenen karşılama
programında ilçe protokolü ve
kurum personeli hazır bulundu.
Yeni görevine başlayan Kayma-
kam Yazar, resmi karşılamanın
ardından mesaisine başladı.

GÜnHan YaZar 
ŞEHZaDElEr'DE 
GörEVE BaŞlaDI

Cumhurbaşkanlığı Karar-
namesi kapsamında Şehzade-
ler Kaymakamlığı görevine
atanan Günhan Yazar, ilçeye
gelerek görevine başladı. Kay-
makamlık binası önünde ger-
çekleştirilen karşılamada
Şehzadeler İlçe Emniyet Mü-
dürü Hakan Tirtom, Şehzade-

ler İlçe Jandarma Komutan
Vekili Kazım Doğan ve Kay-
makamlık İlçe Yazı İşleri Mü-
dürlüğü personeli hazır
bulundu.

rEsmi KarŞIlama 
DÜZEnlEnDi

Kaymakam Günhan Yazar,
kurum amirleri ve Kaymakamlık
personeli tarafından karşılandı.
Karşılama programının ardın-
dan Yazar, Şehzadeler Kayma-
kamı olarak görevine resmen
başladı.

Şehzadeler Kaymakamı Günhan Yazar görevine başladı

iŞKUr, Danışman
Bilgi Sistemi'ni (DABİS)
mobil uygulamasına en-
tegre ederek öğrenci, veli
ve mezunların kullanımına
açtı. LGS ve YKS tercih
döneminde kullanıcılar,
meslekler ve üniversite
bölümlerine ilişkin iş gücü
piyasası verilerine doğru-
dan erişebilecek.

Lise ve üniversite ter-
cih döneminde öğrencile-
rin eğitim ve kariyer
planlamasını daha bilinçli
yapabilmesi amacıyla ge-
liştirilen Danışman Bilgi
Sistemi (DABİS), İŞKUR
Mobil uygulaması üzerin-
den erişime açıldı. Yakla-
şık 3,5 milyon öğrenciyi
ilgilendiren sistem saye-
sinde meslekler ve üniver-
site bölümlerine ilişkin
istihdam, ücret, iş bulma
süresi ve girişimcilik gibi
çok sayıda gösterge tek
platformda incelenebile-

cek. İŞKUR İş ve Meslek
Danışmanları ile Milli Eği-
tim Bakanlığı rehber öğ-
retmenlerinin kullandığı
sistem, artık öğrenci, veli
ve mezunların da doğru-
dan erişimine sunuldu.
Böylece tercih sürecinde
eğitim seçeneklerinin yanı
sıra mezuniyet sonrasında
karşılaşılabilecek iş gücü
piyasası koşulları da de-
ğerlendirmeye alınabile-
cek.

DaBis iŞKUr mOBil 
UYGUlamasIna

TaŞInDI
Danışman Bilgi Sistemi

(DABİS), lise ve üniversite
tercih döneminde gençle-
rin eğitim ve kariyerlerine
ilişkin daha bilinçli kararlar
verebilmesi amacıyla
İŞKUR Mobil uygulama-
sına entegre edildi.
LGS'ye giren yaklaşık 1
milyon, YKS'ye giren yak-
laşık 2,5 milyon öğrenci
olmak üzere toplam 3,5
milyon genci ilgilendiren

uygulamayla veriye dayalı
kariyer rehberliği hizmetle-
rinin daha geniş kitlelere
ulaştırılması hedefleniyor.
Sistem sayesinde öğrenci-
ler, veliler ve mezunlar
mesleki alanlar ile üniver-
site bölümlerine ilişkin iş
gücü piyasası göstergele-
rine doğrudan ulaşabile-
cek.

DaBis TErCiH 
sÜrECinDE OKUl 

VE BölÜm
sEÇiminE 

rEHBErliK EDECEK
İŞKUR İş ve Meslek

Danışmanları ile Milli Eği-
tim Bakanlığına bağlı reh-
ber öğretmenler
tarafından kullanılan
DABİS, kullanıcıların mes-
leki alanlar ve üniversite
bölümleri hakkında kap-
samlı bilgi edinmesini sağ-
lıyor. Sistem, eğitim
tercihlerini yalnızca mev-
cut eğitim seçenekleri
üzerinden değil, mezuni-
yet sonrasında karşılaşıla-

bilecek iş gücü piyasası
koşulları dikkate alınarak
değerlendirme imkanı su-
nuyor.

mEslEK VE 
ÜniVErsiTE 

BölÜmlEri iÇin 
KaPsamlI VErilEr 

sUnUlUYOr
Mesleki alanlar ile ön li-

sans ve lisans programla-
rından mezun olan kişilerin
eğitimden çalışma haya-
tına geçiş süreçlerini ana-
liz eden DABİS, kapsamlı
bir kariyer bilgi sistemi
olarak hizmet veriyor. Sis-
temde meslek tercih ede-
cek öğrenciler için 14,
üniversite bölümü tercih
edecek öğrenciler için ise
15 farklı gösterge bulunu-
yor. Kullanıcılar ayrıca
farklı meslekleri, üniversi-
teleri ve bölümleri karşı-
laştırarak iş gücü
piyasasındaki durumlarını
analiz edebiliyor.

VErilEr rEsmi 
KUrUmlarIn 

KaYITlarInDan 
OlUŞTUrUlDU

DABİS'te yer alan gös-
tergeler; Yükseköğretim
Kurulu (YÖK), Milli Eğitim
Bakanlığı (MEB) ve Sosyal
Güvenlik Kurumu'nun
(SGK) 2010-2024 yılları
arasındaki anonimleştiril-
miş verilerinin analiz edil-
mesiyle oluşturuldu. Farklı
kurumlardan elde edilen
eğitim, sosyal güvenlik ve
istihdam verileri belirli me-
todolojik kurallar çerçeve-
sinde bir araya getirilerek

iş gücü piyasası gösterge-
leri hazırlandı.

DaBis TErCiH 
YaPmIYOr, BilGi 

sUnUYOr
İŞKUR, DABİS'in öğ-

renciler adına tercih yapan
bir sistem olmadığını özel-
likle vurguluyor.

Sistemde yer alan gös-
tergelerin herhangi bir iş
veya ücret garantisi sun-
madığı belirtilirken; ekono-
mik koşullar, bireysel
yetkinlikler, yabancı dil bil-
gisi, iş deneyimi, yaşanılan
bölge ve kişisel tercihlerin
kariyer sürecini etkileyen
unsurlar olduğu ifade edi-
liyor. DABİS, öğrencilerin
yalnızca "Hangi bölümü
tercih etmeliyim?" soru-
suna değil, "Bu bölümden
mezun olduğumda beni
nasıl bir çalışma hayatı
bekliyor?" sorusuna da
veri temelli yanıt bulma-
sına katkı sağlıyor.

DaBis'E nasIl 
EriŞilECEK?

Öğrenci ve velilerin sis-
teme erişebilmesi için ön-
celikle iOS veya Android
uygulama mağazalarından
İŞKUR Mobil uygulama-
sını indirmesi gerekiyor.
Uygulamada profil oluştu-
rulduktan sonra Danışman
Bilgi Sistemi (DABİS) bölü-
müne giriş yapılarak; Orta-
öğretim sekmesinden
mesleki alanlara, Yüksek-
öğretim sekmesinden ise
üniversite bölümlerine iliş-
kin iş gücü piyasası verile-
rine erişim sağlanabiliyor.

Bu sistem sayesinde öğ-
renciler, eğitim tercihlerini
istihdam verileri ve kariyer

göstergeleri doğrultu-
sunda daha bilinçli şekilde
planlayabiliyor.

Öğrenciler tercihlerini iş gücü verileriyle yapabilecek

SALI SOHBETLERİ

AZMİ AÇIKDİL

ATIKLAR VE  YARATIKLAR
Gazetelerde zaman zaman okuruz: "Belediye

ekipleri Çaybaşı Deresi’ni yine temizledi..." Sosyal
medyada da hemen arkasından paylaşımlar sökün
eder; dereye çöp atılmaması yönünde uyarılar, si-
temler, çağrılar. 

Peki, değişen bir şey var mı? Ne yazık ki hayır.
Tarih, 17.07.2026 Belediye Çaybaşı deresini

yine temizledi.
Ben hala anlamış değilim; bir insan evindeki

atığı, çöpü Çaybaşı Deresi’ne neden atar? Derede
doğru dürüst su bile akmazken, o çöpün oradan
akıp gideceğini düşünmek hangi mantığa, hangi
akla sığar? Kaldı ki su gürül gürül aksa ne yazar?
O çöpün sürüklenip doğayı, denizleri kirletmesi mi
daha doğru, yoksa medeni bir insan gibi çöp kon-
teynerine atılıp hergün toplanan çöp kamyonları ile
bertaraf tesisine gönderilmesi mi?

Mesele sadece kötü bir görüntüden ibaret değil.
Dereye fırlatılan her bir çöp, o bölgenin can damarı
olan asırlık çınar ağaçlarını zehirliyor. Köklere bula-
şan çeşitli bakteri ve mikroplar, ağaçların kansere
yakalanıp kurumasına sebep oluyor. Çaybaşı De-
resi’nde birçok çınar ağacını tam da bu vurdum-
duymazlık yüzünden kaybettik, kuruyup gittiler.
Birkaçı kurumuş halde hala duruyor ibret olsun
diye!

Oysa bu dere, şehrimize değer katan, nefes al-
dıran kadim tarihi olan zenginliktir. Serin havasıyla,
oluşturduğu hava akımıyla ve yeşil dokusuyla bu
bölgenin akciğeridir. Tarihi köprüleri, taş duvarları
ve asırlık çınarlarıyla koruma altındadır. Yukarıda
Niobeden buyana, Saruhanbeyliği, birçok Osmanlı
eseri cami, mescit, türbe, medrese, köprüler, Kır-
mızı Köprü dere boyunca yerleşmiş Manisamızın
kimliği kültürü ayrıca turizme yönelik bir değeridir. 

Ve acı olan şu ki; bu çöpü, eski koltukları, evsel
atıkları oraya atanlar uzaydan gelmiyor. Başka ma-
hallelerden, uzak sokaklardan kimse kucağında
eski eşyayla buraya yürümez. Bu ayıbı, o bölgede,
dere kenarında oturanların içindeki bazı "duyarsız-
lar" yapıyor. Şehrin göbeğinde, kendi evinin önünü
kirleten bir zihniyetle elinde çöp poşeti işine gider-
ken dereye savuran bir kafayla karşı karşıyayız.

Bu çevre kirliliğine sebep olan yaratıkların eği-
timle düzelmediği meydanda.

Ben artık bu işin, bu yaratıkların eğitimle, rica
minnetle çözüleceğine hiç inanmıyorum. Parkların,
piknik alanlarının, oturma banklarının, otobüs du-
raklarının… zeminlerine yaratıklar tarafından atı-
lan, bırakılan çöpleri hepimiz görüyoruz. Düzelme
var mı? Hıyar. 

Dere boyunca, hatta yukarıda saydığım alan-
lara 7/24 kameralar yerleştirip; bu şekilde çöp, atık
eşya, çeşitli materyallerle kirletenleri atanları tek
tek tespit edip, Manisa Büyükşehir Meclisinden il
genelini kapsayan özel bir karar çıkartılıp, yüklü bir
para cezası kesilmesi bu rahatlığı vurdumduymaz-
lığı nispeten azaltır. 

Yazımın bir yerinde öfkeyle, "Hayır" yazacak-
ken elim sürçmüş, "Hıyar" yazmışım. Aslında çok
da yanlış olmamış; doğaya, tarihe ve kendi şehrine
bu saygısızlığı yapanlara bundan daha iyi bir sıfat
bulunamazdı!

Çaybaşı Deresi bu şehrin hafızası ve nefesidir.
Onu birkaç kendini bilmezin insafına ve kirli ellerine
terk edemeyiz. Bu vurdumduymazlığa son verme-
nin vakti geldi de geçiyor!

manisa Aile ve Sos-
yal Hizmetler İl Müdürlüğü,
şehadetinin ikinci yıl dönü-
münde Bergama Orman
İşletme Müdürü Şahin Dö-
nertaş'ın ailesini ve kabrini
ziyaret etti. Ziyarette şehit
için dualar okunurken, ai-
lesiyle de bir araya gelindi.

Manisa Aile ve Sosyal
Hizmetler İl Müdürlüğü, İz-
mir'in Bergama ilçesinde
çıkan orman yangınına
müdahaleye giderken ge-
çirdiği trafik kazası sonucu
şehit olan Bergama
Orman İşletme Müdürü
Şahin Dönertaş'ı şehadeti-

nin ikinci yıl dönümünde
andı. Demirci Sosyal Hiz-
met Merkezi Müdürü Ünal
Güldük ile Şehit Yakınları
ve Gazilere Hizmet Biri-
minde görevli Burak Gök-
sal tarafından
gerçekleştirilen ziyaret
kapsamında şehidin ailesi
ziyaret edilirken, kabri ba-
şında da dua edildi.

ŞEHiT ailEsi 
ZiYarET EDilDi

Demirci Sosyal Hizmet
Merkezi Müdürü Ünal Gül-
dük ve Şehit Yakınları ve
Gazilere Hizmet Biriminde
görevli Burak Göksal, şe-
hadetinin ikinci yıl dönümü
dolayısıyla Şahin Döner-

taş'ın annesi Güldenur
Dönertaş'ı evinde ziyaret
etti. Ziyarette aileyle bir
süre görüşülürken, şehidin
hatırası yad edildi.

KaBri BaŞInDa 
DUa EDilDi

Aile ziyaretinin ardın-
dan Şahin Dönertaş'ın
kabri ziyaret edildi. Kabir
başında Kur'an-ı Kerim
okunarak dua edilirken,
şehadetinin ikinci yıl dö-
nümü dolayısıyla anma
gerçekleştirildi.

Bergama Orman İş-
letme Müdürü Şahin Dö-
nertaş, İzmir'in Bergama
ilçesinde çıkan orman
yangınına müdahale

etmek üzere görev yerine
giderken geçirdiği trafik
kazası sonucu şehit ol-
muştu. Manisa Aile ve
Sosyal Hizmetler İl Mü-
dürlüğü tarafından ger-

çekleştirilen ziyaret, şe-
hadetinin ikinci yıl dö-
nümü dolayısıyla
düzenlenen anma prog-
ramı kapsamında gerçek-
leştirildi.

Şehit Şahin Dönertaş şehadetinin 2. yılında anıldı

Gölmarmara
Belediye Başkanı
Cem Aykan, ilçeye
yeni atanan İlçe Jan-
darma Komutanı
Özcan Özger’i maka-
mında ziyaret ederek
yeni görevinde başarı

dileklerini iletti.
Gölmarmara Bele-

diye Başkanı Cem
Aykan, ilçeye yeni
atanan İlçe Jandarma
Komutanı Özcan Öz-
ger’e hayırlı olsun zi-
yaretinde bulundu. 

Samimi bir or-
tamda gerçekleşen zi-

yarette, Gölmar-
mara’nın huzur ve gü-
venliği için kurumlar
arası iş birliğinin öne-
mine dikkat çekildi.
Başkan Aykan, ilçede
yürütülecek çalışma-
larda kamu kurumları
arasındaki uyumun
vatandaşlara sunulan

hizmetlerin niteliğini
artıracağını ifade ede-
rek, Komutan Özger’e
görevinde kolaylıklar
diledi.

Ziyaret, iyi dilekle-
rin paylaşılmasının ar-
dından hatıra fotoğrafı
çekilmesiyle sona
erdi. 

Başkan Aykan’dan İlçe Jandarma Komutanı Özger’e ziyaret
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Didem ALTINAY

CHP Manisa İl Başkanlığı
görevine atanmasının ardından

yaptığı açıklamalarla gündeme
gelen Engin Uzun, bu kez bele-

diye çalışanlarına yönelik dikkat
çeken iddialarda bulundu.

Uzun, bazı belediye çalışanları-
nın siyasi tercihleri nedeniyle
işlerini kaybetme korkusuyla
baskı altında bırakıldığını öne
sürdü.

"ÇAlIŞANlAr İŞlErİYlE 
TEHDİT EDİlİYOr" 

İDDİASI
CHP Manisa İl Başkanı

Engin Uzun, sosyal medya he-
sabından yaptığı paylaşımda,
belediye çalışanlarının
siyasi tercihleri ne-
deniyle baskıya
maruz kaldığını
savundu.

Uzun açıkla-
masında, “Bele-
diye çalışanlarını
işleriyle tehdit
ederek siyasi ter-
cihlerine yön vermeye
çalışmak; demokrasiye, hu-
kuka ve insan onuruna aykırıdır.

Bu yaklaşım, gücün değil, aciz-
liğin ve özgüven eksikliğinin
göstergesidir. Sosyal demok-
rasi; emekçiyi korkutan değil,
emeği koruyan anlayıştır. Hiçbir
çalışan, ekmeği ile özgür ira-
desi arasında seçim yapmak
zorunda bırakılamaz. Kamu ku-
rumları, siyasi baskının değil;
tarafsızlığın, adaletin ve liyaka-
tin hâkim olduğu yerler olmalı-

dır. İnanıyorum ki korku
üzerine kurulan düzenler

kalıcı olmaz. Kazanan;
baskı değil, tehdit
değil ayrıştırma değil
birlik olacaktır. Mani-
sa'nın beklentisi
kavga değil hizmet,

baskı değil adalet,
korku değil huzurdur.

Kamu vicdanı, çalışanların
ekmeği üzerinden siyaset yapıl-
masına asla onay vermeyecek-

tir. “ ifadelerine yer verdi.
BESİM DuTlulu “DİK 
DuruŞ BEKlİYOruM” 

DEMİŞTİ
CHP Manisa İl Başkanlı-

ğı'na Engin Uzun'un atanması-
nın ardından Manisa
Büyükşehir Belediye Başkanı
Besim Dutlulu, sosyal medya
hesabından dikkat çeken bir
paylaşım yaptı. Dutlulu, yeni
atanan il başkanına görevi
kabul etmemesi çağrısında bu-
lunmuştu. Sosyal medya hesa-
bından paylaşım yapan Dutlulu,
şu ifadeleri kullanmıştı: "Bir
görevi kabul etmezsiniz kahra-
man olursunuz… Bunu Kemal
Bey yapamadı. Kayyum yöne-
timi tarafından Manisa İl Baş-
kanlığına atanan arkadaştan bu
dik duruşu bekliyorum. En
güzel cevap bu olur…" 

Haber Merkezi

CHP Manisa İl Başkanı Engin Uzun'un, belediye çalışanlarının siyasi tercihleri nedeniyle işten çıkarılmakla tehdit edildiği yönündeki açıklaması kent siyasetinde yeni bir tartışma başlattı

Belediye çalışanlarını kim tehdit ediyor?

CHP İl Başkanlığı binasına
giderek, görevden alınan İl
Başkanı İlksen Özalper’den
görevi teslim alması beklenen
atanmış İl Başkanı Engin Uzun,
İzmir’de ortaya çıktı. Partisinin
İzmir İl Başkanlığı’nda yapılan
toplantıya katılan Uzun, birlik
ve beraberlik mesajlarını
İzmir’den verdi.

CHP’de butlan kararının ar-
dından genel başkanlık gör-
evine getirilen Kemal
Kılıçdaroğlu, il örgütlerine yap-
tığı atamalar ve görevden aldığı
isimlerin görevlerini terk etme-
mesiyle zor günler yaşıyor. Kı-
lıçdaroğlu’nun İzmir ve
Manisa’da gerçekleştirdiği gö-
revlendirmeler de kamuoyunun
yakından takip ettiği iki önemli

il.  Manisa İl Başkanı İlksen
Özalper’in görevden alınması-
nın ardından, il başkanlığına
ataması yapılan Engin Uzun,
Manisa teşkilatından destek
alamadı ve henüz partiye gide-

medi. Partililerin Manisa il bina-
sındaki nöbetleri devam eder-
ken, atanmış il başkanı Engin
Uzun, CHP İl Başkanlığa tara-
fından yapılan toplantıya Ma-
nisa il başkanı sıfatıyla

katılarak, dikkat çekti. 
CHP İzmir İl Başkanlığında

basın toplantısı düzenleyen
CHP Kadın Kolları Genel Baş-
kanı Ayten Gülsever’in gerçek-
leştirdiği toplantıya katılım

sağlayan Uzun, yaptığı konuş-
mada Manisa ve İzmir örgütle-
rinin dayanışma içinde
çalışacağını umduğunu söyledi. 

CHP Kadın Kolları Genel
Başkanı Ayten Gülsever, kendi-
sinin kurultaydan önce seçilmiş
kadın kolları genel başkanı ol-
duğu için şu anki göreve getiril-
diğini hatırlatarak, "Biz, ana
kademe gibi kadın örgütü olan
bir yapıyla tüm il başkanlarımı-
zın, tüm genel merkezimizin
alanlardaki çalışmalarında ola-
cağız. CHP'de uzun süredir bir
tartışma yürütülüyor. Bir pole-
mik almış başını gidiyor. Asıl
olan kişiler değildir, Cumhuriyet
Halk Partisi'dir, 103 yıllık bir
partiden bahsediyoruz. Müca-
deleye devam edeceğiz. Bizim

kısır döngülü tartışmalara ihti-
yacımız yok. Türkiye'nin de
buna ihtiyacı yok. Bugün Cum-
huriyet Halk Partisi'ne sahip
çıkmak her vatandaşımızın so-
rumluluğunda. Bugün geldiği-
miz noktada tüm Hızır Paşalara
rağmen Pir Sultan'ın dediği gibi
'Dönen dönsün yolundan biz
dönmüyoruz” diye konuştu. 

Manisa’nın atanmış il baş-
kanı Engin Uzun’un yaptığı
esnaf ziyaretleri, ilçe gezileri ve
son olarak CHP İzmir İl Baş-
kanlığında yapılan toplantıda
yer almasının ardından CHP İl
binasına ne zaman gideceği ve
İlksen Özalper’den görevi ne
zaman teslim alacağı sorusunu
bir kez daha akıllara getirdi.
Haber Merkezi

CHP’nin atanmış İl Başkanı Engin Uzun, Manisa’dan alamadığı desteği İzmir’de aradı

Manisa’da gidemediği partiye İzmir’de gitti

MANİSA Tarım ve Orman İl
Müdürü Mehmet Karayılan,
Turgutlu'da faaliyet gösteren
Kütaş Tarım Ürünleri İşletme-
si'ni ziyaret ederek üretim sü-

reçleri, ihracat faaliyetleri ve
tıbbi aromatik bitkilerin işlen-
mesine yönelik çalışmaları ye-
rinde inceledi.

Manisa Tarım ve Orman İl
Müdürü Mehmet Karayılan,
Turgutlu ilçesinde faaliyet gös-

teren ve dünyanın en büyük
kekik işleme tesislerinden bi-
rine sahip olan Kütaş Tarım
Ürünleri İşletmesi'nde incele-
melerde bulundu. Ziyarette üre-
tim kapasitesi, kalite
standartları ve ihracat faaliyet-

leri hakkında bilgi alan Karayı-
lan, tıbbi ve aromatik bitkilerin
katma değerli ürünlere dönüş-
türülmesinin tarımsal üretim ve
ihracat açısından önemine dik-
kat çekti. Programda kamu-özel
sektör iş birliği ile sürdürülebilir
tarımsal üretim konuları da ele
alındı. Manisa Tarım ve Orman İl
Müdürü Mehmet Karayılan, Tur-
gutlu'da faaliyet gösteren Kütaş
Tarım Ürünleri İşletmesi'ni ziya-
ret ederek üretim tesislerinde in-
celemelerde bulundu. Ziyaret
sırasında işletme yetkilileri tara-
fından firmanın üretim süreçleri,
kalite standartları, ürün işleme
kapasitesi ve ihracat faaliyetle-

rine ilişkin bilgi verildi.
KEKİK VE TIBBİ 

ArOMATİK BİTKİlEr
İŞlENİYOr

Tesiste başta kekik olmak
üzere adaçayı, biberiye ve çe-
şitli baharat ürünlerinin uluslar-
arası kalite standartlarında
işlendiği belirtildi. İşlenen ürün-
lerin birçok ülkeye ihraç edildiği
ve ihracat yoluyla ülke ekonomi-
sine katkı sağlandığı ifade edildi.

KATMA DEĞErlİ ÜrETİM 
VE İHrACAT 

DEĞErlENDİrİlDİ
İncelemelerde, tıbbi ve aro-

matik bitkilerin işlenerek katma
değerli ürünlere dönüştürülme-

sinin tarımsal üretim açısından
önemi ele alındı. Ayrıca bu
alanda faaliyet gösteren işlet-
melerin üreticilere ve bölge
ekonomisine sağladığı katkılar
değerlendirilirken, kamu ve
özel sektör iş birliğinin sürdürü-
lebilir tarım ve ihracattaki rolü
üzerine görüş alışverişinde bu-
lunuldu.

HEYET ZİYArETE
EŞlİK ETTİ

Ziyarette İl Müdürü Mehmet
Karayılan'a, Bitkisel Üretim ve
Bitki Sağlığı Şube Müdürü Tarık
Memiş, Turgutlu İlçe Tarım ve
Orman Müdürü Musa Çallı ile
teknik personel eşlik etti.

Kekik üretimi ve ihracatı yerinde incelendiKekik üretimi ve ihracatı yerinde incelendi

MANİSA'NIN Sarıgöl Ova-
sı'nda etkisini artıran sıcak
hava dalgası, üzüm bağlarını
korumak amacıyla kullanılan
beyaz kaneviçe örtülere talebi
artırdı. Üreticiler bağlarını ört-
mek için yoğun mesai harcar-
ken, satışlarda da önemli artış
yaşandı.   

Türkiye’nin önemli üzüm
üretim merkezlerinden Sarıgöl
Ovası'nda, mevsim normalleri-
nin üzerinde seyreden hava sı-
caklıkları nedeniyle üzüm
bağlarında koruyucu beyaz

kaneviçe örtü kullanımı arttı.
Bağlarını güneş yanıkları ve
muhtemel doğa olaylarından
korumak isteyen üreticilerin
yoğun talebi, örtü satışlarına
da yansıdı. 

Sarıgöl ve çevresinde
yaklaşık 113 bin dekarlık
alanda sürdürülen bağcılık
faaliyetlerinde, temmuz ayının
başından itibaren başlayan ör-
tüleme çalışmaları aralıksız
devam ediyor. İlçe genelinde
faaliyet gösteren özel firma
yetkilileri, üzüm bağlarında

kullanılan beyaz kaneviçe örtü
satışlarında önemli artış ya-
şandığını belirtti. 

Üzüm bağlarında kullanı-
lan örtülerin üç ve beş yıl kul-
lanım ömrüne sahip olduğunu
belirten Hasan Hasırcı, sıcak
hava nedeniyle salkımlarda
güneş yanıkları oluşabildiğine
dikkat çekti. 

Hasırcı, "Havaların çok
sıcak gitmesi nedeniyle üzüm
salkımlarında yanmalar mey-
dana gelebiliyor. Bu nedenle
beyaz kaneviçe örtülere talep

oldukça arttı. Örtü bedelinin
yüzde 25'ini üretici karşılıyor,
kalan yüzde 75'lik kısmı ise Zi-
raat Bankası tarafından üreti-
cinin talebine göre 3 ila 5 yıl
arasında taksitlendiriliyor."
dedi. 

Öte yandan ilçede kuru-
lan ekipler tarafından bağların
örtülmesi çalışmaları yoğun
şekilde sürdürülürken, beyaz
örtüler sayesinde üzüm bağla-
rının aşırı sıcaklar ve olumsuz
hava şartlarına karşı korun-
ması hedefleniyor.  İHA

Kavurucu sıcaklar örtü satışlarını patlattı   Kavurucu sıcaklar örtü satışlarını patlattı   

TurguTlu Belediyesi ta-

rafından Sarıbey mahallesinde
yürütülen asfaltlama çalışmala-
rının tamamlanmasının ardın-

dan mahallede kurban hayrı
programı düzenlendi. Prog-
rama Turgutlu Belediye Baş-
kanı Çetin Akın da katıldı.

Turgutlu Belediyesi, ilçe ge-
nelinde sürdürdüğü yol yeni-
leme çalışmalarına Sarıbey
Mahallesi'nde devam etti. Ma-
hallede gerçekleştirilen asfalt-
lama çalışmalarının
tamamlanmasının ardından Sa-
rıbey mahalle muhtarı Halil İb-
rahim Girgin tarafından kurban
hayrı programı düzenlendi.

Programa katılan Turgutlu Be-
lediye Başkanı Çetin Akın, ma-
halle sakinleriyle bir araya
gelerek yürütülen çalışmalar
hakkında değerlendirmelerde
bulundu.

SArIBEY 
MAHAllESİ'NDE ASFAlT 

ÇAlIŞMAlArI
TAMAMlANDI

Turgutlu Belediyesi ekipleri
tarafından Sarıbey Mahalle-
si'nde yürütülen asfaltlama ça-
lışmaları tamamlandı. Yol

yenileme çalışmalarının ardın-
dan mahallede düzenlenen kur-
ban hayrı programına Turgutlu
Belediye Başkanı Çetin Akın da
katıldı.

Sarıbey Mahalle Muhtarı
Halil İbrahim Girgin'in ev sa-
hipliğinde gerçekleştirilen
programda mahalle sakinle-
riyle bir araya gelen Başkan
Çetin Akın, vatandaşlarla soh-
bet etti. Programda mahallede
yürütülen çalışmalar ve ihti-
yaçlara ilişkin değerlendirme-

lerde bulunuldu.
Program sonrası açıkla-

mada bulunan Başkan Çetin
Akın, ilçe genelinde hizmetle-
rin sürdüğünü belirterek, ma-
hallelerin ihtiyaçlarını
karşılamak ve vatandaşların
yaşamını kolaylaştırmak ama-
cıyla çalışmaların devam ede-
ceğini ifade etti. Akın ayrıca,
programı düzenleyen Mahalle
Muhtarı Halil İbrahim Girgin'e
ve Sarıbey Mahallesi sakinle-
rine teşekkür etti.

Sarıbey’de asfalt çalışmaları tamamlandı



53,9203

47,1822

6.081,80

PİYASALARDA SON DURUM MANİSA TİCARET BORSASI 
ÜZÜM  PAMUK FİYATLARI

ÇEKİRDEKSİZ KURU ÜZÜM

STANDART PAMUK

MUAMELE YOKTUR
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SAYFA

14.115

Cansu MERİÇ

Sorumlu Yazı İşleri Müdürü
ESRA KALE

ABONE 
ÜCRETLERİ

6 Aylık: 1.500 TL
Yıllık   : 2.700 TL

ZAYi iLANI:
750 TL

Yerel süreli yayın

: Zerrin AĞAR
: Didem ALTINAY
: Pelin UĞURLU YILMAZ
: Evren KASIRGA

Muhabir

Yazar : Cansu MERİÇ

BOYUT SİYAH-BEYAZ RENKLİ
ÇEYREK 3.500 TL   + KDV 5.500 TL  +KDV
YARIM 7.000 TL   + KDV 9.000 TL + KDV
TAM 10.000 TL + KDV     16.000 TL + KDV

SÜRMANŞET
6.000 TL + KDV

*1 Ocak 2026 tarihi itibari ile geçerli olacak reklam ücretleridir.

MEDİ Medya Reklam Yönetim Danışmanlık İletişim Hizmetleri 
San. ve Tic. Ltd.Şti. adına

İMTİYAZ SAHİBİ
ERTAN KORKMAZ

RESMi iLAN
Sütun/cm. 
232,00 TL

Yönetim Merkezi : Merkezefendi Mh. Mimar Sinan Bulvarı No:107/A Manisa
İletişim Numarası : 0 (236) 211 53 45 - 0542 211 53 45
e-mail : manisaolaygazetesi45@hotmail.com
web: : www.manisakulishaber.com
UETS : 25929-68395-43454

Basım Yeri       : İHLAS GAZETECİLİK A.Ş
Adres : Fatih Mah. 1199 Sokak No: 1/7 Sarnıç-Gaziemir/ İZMİR 
Tel    : 0.232.281 45 30
LİDER AJANS VE DAĞITIM   : 0.507.607.90.47

Yöntem Market
Sadullah Bakkal
Baksan Bakkaliyesi
Şermetler Tekel Büfe
Taşdemir AVM

Dilek Market
Kurşun Büfe
Özarapoğlu Bakkal
Gökoğlu Kuruyemiş
Cihan Tekel

BAYİ SATIŞ NOKTALARI
Özge Market
Koç Gıda Pazarı
Çınar Tekel
Yıldırım Market
Gececi Market

Sayfa tasarım
Magazin
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isO'nun 2025 yılı "Türki-
ye'nin İkinci 500 Büyük Sanayi
Kuruluşu" araştırmasında Ma-
nisa'dan 16 firma listeye girdi.
İlk 500'de yer alan 35 firmayla
birlikte kentten toplam 51 firma
Türkiye'nin en büyük 1000 sa-
nayi kuruluşu arasında yer ala-
rak üretim gücünü bir kez daha
tescilledi.   

İSTANBUL Sanayi Odası
(İSO) tarafından açıklanan 2025
yılı "Türkiye'nin İkinci 500
Büyük Sanayi Kuruluşu" araş-
tırmasında Manisa'dan 16
firma listeye girme başarısı
gösterdi. Haziran ayında açıkla-
nan İSO 500 listesinde yer alan
35 firmayla birlikte Manisa'dan

toplam 51 firma, Türkiye'nin en
büyük 1000 sanayi kuruluşu
arasında yer alarak kentin sa-
nayideki güçlü konumunu bir
kez daha ortaya koydu. 

İSO'nun, Türkiye'nin 500
Büyük Sanayi Kuruluşu araştır-
masının ardından kamuoyuyla
paylaştığı "Türkiye'nin İkinci
500 Büyük Sanayi Kuruluşu"
araştırması, üretimden satışlar
baz alınarak hazırlandı. Araştır-
maya göre, İSO İkinci 500 şir-
ketlerinin üretimden satışları
2025 yılında bir önceki yıla göre
yüzde 25,7 artışla 1 trilyon 750
milyar liraya yükseldi. Ancak bu
artış oranı, 2020 yılından son-
raki en düşük artış olarak kayıt-

lara geçti. 
Araştır-

mada, 2025 yılı
yıllık ortalama
Yurt İçi Üretici
Fiyat Endeksi'nin
(Yİ-ÜFE) yüzde 25,4
olarak gerçekleşmesi dik-
kate alındığında, üretimden sa-
tışlardaki reel artışın yalnızca
binde 2 seviyesinde kaldığı be-
lirtildi. Buna rağmen son üç yıl-
dır süren reel gerilemenin
ardından üretimden satışlarda
yeniden sınırlı da olsa artış ya-
şanması, sanayide toparlanma-
nın işareti olarak
değerlendirildi. 

Küresel ekonomide yaşa-

nan belirsizlikler, artan üretim
maliyetleri ve finansmana eri-
şimde yaşanan zorluklara rağ-
men Manisa'nın güçlü sanayi
altyapısı, organize sanayi böl-
geleri ve ihracat odaklı üretim
yapısıyla Türkiye'nin önde
gelen üretim merkezlerinden
biri olmayı sürdürdüğü vurgu-
landı. 

"51 FirMaMıZla 

Gurur DuYuYOruZ" 

İSO İkinci 500 araştırma-
sını değerlendiren Manisa Tica-
ret ve Sanayi Odası Yönetim
Kurulu Başkanı Mehmet Yıl-
maz, Manisa'dan 16 firmanın
İSO İkinci 500 listesinde yer

almasından büyük mem-
nuniyet duyduklarını be-

lirtti. 
Haziran ayında

açıklanan İSO 500
listesiyle birlikte kent-
ten toplam 51 firma-
nın Türkiye'nin en

büyük sanayi kuruluş-
ları arasında yer aldığını

ifade eden Yılmaz, "Bu
tablo, Manisa'nın üretim gü-

cünü ve sanayideki istikrarlı ge-
lişimini açıkça ortaya
koymaktadır." dedi. 

Üretmeye, yatırım yap-
maya ve istihdam sağlamaya
devam eden tüm sanayicileri
kutlayan Yılmaz, "Küresel eko-
nomide yaşanan belirsizliklere,
artan maliyetlere ve finans-
mana erişimde yaşanan zorluk-
lara rağmen ülkemize katma

değer oluşturan tüm sanayicile-
rimizi gönülden tebrik ediyo-
rum. Bu başarıda emeği
bulunan iş insanlarımıza, yöne-
ticilerimize ve çalışanlarımıza
teşekkür ediyor, başarılarının
artarak devam etmesini diliyo-
rum." ifadelerini kullandı. 

isO iKinCi 500'DE YEr 

alan Manisalı

FirMalar

İSO'nun açıkladığı listeye
göre Manisa'dan Norm Salihli
Vida ve Cıvata Makine San. ve
Tic. A.Ş. (2), Klimasan Klima
San. ve Tic. A.Ş. (33), Teknika
Plast Teknik Kalıp Plastik San.
ve Tic. A.Ş. (63), Zorluteks
Tekstil Tic. ve San. A.Ş. (94),
Özlem Tarım Ürünleri A.Ş.
(171), Başoğlu Kablo ve Profil
San. ve Tic. A.Ş. (211), Soma
Çimento Madencilik Beton

San. ve Tic. A.Ş. (222), Batıbe-
ton Sanayi A.Ş. (231), Toyo
Matbaa Mürekkepleri San. ve
Tic. A.Ş. (253), Rella Gıda San.
ve Tic. A.Ş. (261), De-Ka Elek-
troteknik San. ve Tic. A.Ş.
(314), Or-Pa Pazarlama ve
Tekstil Sanayi A.Ş. (394), Valfsel
Armatür Sanayi A.Ş. (404), Kar-
yer Isı Transfer San. ve Tic.
A.Ş. (411), Valf Sanayii A.Ş.
(477) ve İnter Abrasiv San. ve
Tic. A.Ş. (490) girdi. 

İSO'nun İlk 500 ve İkinci
500 araştırmaları birlikte değer-
lendirildiğinde Manisa'dan top-
lam 51 firmanın Türkiye'nin en
büyük sanayi kuruluşları ara-
sında yer alması, kentin üretim
kapasitesi, rekabet gücü ve
ülke ekonomisine sağladığı
katkıyı bir kez daha gözler
önüne serdi.  iHa

Manisa sanayisi ilk 1000'de gücünü gösterdi   

saruHanlı Belediyesi Kır-
sal Hizmetler Müdürlüğü ekip-
leri, kırsal mahallelerde tarımsal
ulaşımı kolaylaştırmaya yönelik
çalışmalarını sürdürüyor. Bu
kapsamda Kayışlar Mahalle-
si'ndeki ova yollarında bıçak
atma çalışmaları başlatıldı.

Belediyeden yapılan açıkla-
mada, yürütülen çalışmaların
üreticilerin tarım arazilerine ula-
şımını daha güvenli ve konforlu
hale getirmeyi amaçladığı belir-
tildi. Ekiplerin, tarımsal faaliyet-
lerin daha sağlıklı

yürütülebilmesi için ova yolla-
rında bakım ve düzenleme ça-
lışmalarını program
doğrultusunda sürdürdüğü
ifade edildi.

Kırsal MaHallElErDE 

DEVaM EDECEK

Açıklamada, Kayışlar Ma-
hallesi'nde başlayan bıçak
atma çalışmalarının belirlenen
program kapsamında diğer kır-
sal mahallelerde de aralıksız
devam edeceği vurgulandı. Be-
lediye, kırsal altyapıyı güçlen-
dirmeye yönelik çalışmaların
üreticilerin ihtiyaçları doğrultu-
sunda sürdürüleceğini bildirdi.

Saruhanlı Belediyesi, Kayışlar Mahallesi'nde üreticilerin tarım arazilerine daha güvenli ve rahat ulaşabilmesi amacıyla ova yollarında bıçak atma çalışmalarına başladı

Ova yollarında çalışma başladı

Manisa'nın Sarıgöl
ilçesinde Tarım ve Orman
Müdürlüğü, salkım güvesi-
nin 3. nesil larvalarına
karşı bağcılara uyarıda bu-
lundu. Üreticilerden 21-23
Temmuz tarihleri arasında
ruhsatlı bitki koruma ürün-
leriyle ilaçlama yapmaları
istendi.   

Manisa'nın Sarıgöl il-
çesinde Tarım ve Orman
Müdürlüğü, üzüm bağla-
rında ürün kaybına neden
olabilen salkım güvesinin
3. nesil larvalarına karşı
üreticileri uyardı. Yapılan
açıklamada, merkez ve
ova mahallelerinde ilaç-
lama zamanının geldiği
belirtilerek üreticilerin be-
lirtilen tarihlerde mücade-
leyi aksatmaması istendi. 

Sarıgöl İlçe Tarım ve
Orman Müdürlüğü tarafın-
dan yapılan duyuruda, sal-
kım güvesiyle etkin
mücadele kapsamında
üreticilerin 21, 22 ve 23
Temmuz 2026 tarihlerinde
bağlarda ruhsatlı bitki ko-
ruma ürünleri kullanarak

larva (kurt) ilaçlaması yap-
maları gerektiği bildirildi. 

Açıklamada ayrıca
bağlarda külleme hastalığı
ile unlu bit zararlısına karşı
mücadelenin de ihmal
edilmemesi gerektiği vur-
gulanarak, üreticilerin bağ-
larını düzenli olarak kontrol
etmeleri ve teknik tavsiye-
ler doğrultusunda hareket
etmeleri istendi.  İlçe Tarım
ve Orman Müdürlüğü yet-
kilileri, zamanında yapıla-
cak ilaçlamanın hem ürün
kalitesinin korunması hem
de verim kaybının önlen-
mesi açısından büyük
önem taşıdığına dikkat çe-
kerek, tüm üreticilerin be-
lirlenen tarihlere uymalarını
istedi.  iHa

Bağlarda kritik 3 gün!Bağlarda kritik 3 gün!

Manisa’nın Salihli ilçesindeki Tarım ve Orman
Müdürlüğü, bağ salkım güvesinin 3. nesline karşı
ilaçlama zamanının geldiğini belirterek üreticileri,
ruhsatlı bitki koruma ürünleri kullanmaları konu-
sunda uyardı.   

Salihli İlçe Tarım ve Orman Müdürlüğü, bağ üre-
ticilerine yönelik önemli bir uyarıda bulundu. Yapılan
açıklamada, bağ salkım güvesinin 3. nesline karşı
yumurta (ovisit) etkili ilaç kullanacak üreticilerin,
özellikle erkenci bölgeler başta olmak üzere ruhsatlı
bitki koruma ürünleri ile bağlarını ilaçlamaları gerek-
tiği bildirildi. 

Müdürlük açıklamasında ayrıca üreticilerin bağ-
larını düzenli olarak kontrol etmeleri istendi. Yapılan
kontrollerde yoğunluk tespit edilmesi halinde, unlu-
bit zararlısına karşı mücadelenin de kesinlikle ihmal
edilmemesi gerektiği vurgulandı. 

Yetkililer, zamanında ve doğru yöntemlerle yapı-
lacak mücadelenin hem ürün kalitesini hem de ve-
rimi korumada büyük önem taşıdığına dikkat
çekerek, üreticilerin belirtilen tarihlerde gerekli ted-
birleri almalarını istedi.  iHa

Üreticilere bağ salkım 
güvesi uyarısı yapıldı
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İTÜ'nün otonom kara aracı "Ayaz" ABD'deki 
yarışmada dünya ikinciliği elde etti

bilim ve 
teknoloji

İstAnbul Teknik Üniversitesi (İTÜ) öğrencile-
rinden oluşan RAKE (Robotik Arama Kurturma
Ekibi) Takımı, geliştirdikleri otonom kara aracıyla
ABD'de düzenlenen Intelligent Ground Vehicle
Competition'da (IGVC) dünya ikinciliği elde etti.

ABD'nin Michigan eyaletine bağlı Detroit ken-
tinde düzenlenen yarışmaya, 6 ülkeden 28 takım
katıldı.

Kara araçları alanının en prestijli uluslararası or-
ganizasyonları arasında gösterilen yarışmada öğ-
rencilerin geliştirdiği "Ayaz" isimli otonom araç,
verilen görevleri başarıyla tamamladı.

"Ayaz", zorlu parkurlarda tamamen otonom şe-
kilde hareket ederek engel algılama, rota planlama,
otonom navigasyon ve görev tamamlama gibi kri-
tik kabiliyetleriyle jüri üyelerinden yüksek puan aldı.

İTÜ RAKE Takımı, geliştirdiği otonom kara ara-
cıyla finale kalarak dünya ikincisi oldu.

İTÜ RAKE Takımı Kaptanı Ahmet Emre Aktaş,
AA muhabirine, çalışmaya yaklaşık bir yıl önce
başladıklarını söyledi.

Çalışma kapsamında arama kurtarma robotları
yaptıklarını belirten Aktaş, bu projenin ise otonom
algoritmalarını geliştirmek amacıyla hayata geçiril-

diğini kaydetti.
Aktaş, önce küçük bir prototip araç geliştirdik-

lerini ifade ederek, "Aracımızın ismi Ayaz. Bu
araçta tamamen yazılımımızı ve otonom algoritma-
larımızı geliştirdik." dedi.

Takımın farklı mühendislik disiplinlerinden öğ-
rencilerden oluştuğunu dile getiren Aktaş, "Takımı-
mız elektronik, mekanik, organizasyon ve yazılım
ekiplerinden oluşuyor. Hepimiz İTÜ'lü öğrencileriz.
Buradaki laboratuvarda düzenli çalışmalarımızı yü-
rüttük ve bir sene boyunca çalışarak bu ürünü or-
taya çıkardık." ifadelerini kullandı.

Daha önce Türkiye'de farklı araçlarla çeşitli ya-
rışmalarda yer aldıklarını belirten Aktaş, "Ayaz" ile
ilk kez Amerika'daki yarışmaya katıldıklarını ve
dünya ikincisi olmayı başardıklarını söyledi.

Aktaş, "Dünyanın farklı ülkelerinden birçok
takım bir sene boyunca bu yarışma için çalışıyor.
Biz de orada ülkemizi ve İTÜ'yü temsil ettik, dünya
ikincisi olduk. Bu bizim için mükemmel bir gurur
kaynağı. Çok mutlu olduk, emeklerimizin karşılığını
aldık. Çok çalışmıştık, hak ettik." diye konuştu.

Aktaş, kara ve hava araçlarının birlikte görev
yapabileceği otonom bir arama kurtarma sistemi
geliştirmeyi hedeflediklerini anlattı.

Bir arama kurtarma robot filosu oluşturmayı
amaçladıklarını dile getiren Aktaş, "Havadan ve ka-
radan birlikte birbirleriyle haberleşerek bir operas-
yon gerçekleştirmelerini hedefliyoruz. Şu ana
kadar kara araçlarıyla çalıştık. Otonom olmasını
özellikle çok istiyoruz. Bu aracımızla birlikte de
otonom algoritmalarımızı kanıtlamış olduk. Şimdi
hava araçları için çalışmalarımıza başladık. Bir
dron ile başladık, zamanla insansız hava aracına
da geçeceğiz." diye konuştu.

Aktaş, projede yapay zeka algoritmalarının da
kullanıldığını, araçta bulunan bilgisayara çeşitli en-
gellerin ve engel oluşturabilecek cisimlerin önce-
den öğretildiğini ifade ederek, "Araçtaki yapay
zeka, bu engeldir, bu engel değildir, bu yoldan gi-
debilirsin, bu yoldan gitmeyebilirsin şeklinde eğitili-
yor. Daha sonra gideceği yola kendisi karar
veriyor." dedi.

Hava aracının öncelikle afet bölgesini tarayarak
tehlikeli alanları ve canlıları tespit edeceğini, oluş-
turduğu haritayı kara aracına aktaracağını vurgula-
yan Aktaş, kara aracının ise otonom şekilde
güvenli rotayı izleyerek bölgeye giderek oradaki
canlılara ulaşacağını anlattı. AA

şeHzADeler Bele-
diye Başkanı Hakan Şim-
şek, Kurşunlu Han'da
görev yapan atölye eğit-
menleriyle kahvaltı progra-
mında bir araya geldi.
Buluşmada atölye çalış-
malarının geliştirilmesi,
yeni projeler ve Kurşunlu
Han'ın yaşayan bir kültür
ve sanat merkezine dön-
üştürülmesi hedefi ele
alındı.   

Şehzadeler Belediye

Başkanı Hakan Şimşek,
Kurşunlu Han'da görev
yapan atölye eğitmenle-
riyle düzenlenen kahvaltı
programında bir araya ge-
lerek kültür ve sanat ala-
nındaki çalışmalar ile
hayata geçirilmesi planla-
nan projeleri değerlendirdi. 

Kurşunlu Han'da ger-
çekleştirilen programa Be-
lediye Başkan Yardımcıları
Emre Halil Esenkaya ile
Mümin Yılmaz da katıldı.

Resim, heykel, çini, ahşap
oymacılığı ve el sanatları
başta olmak üzere farklı
branşlarda eğitim veren
eğitmenlerle buluşan Baş-
kan Şimşek, belediyenin
kültür ve sanat faaliyetle-
rine ilişkin değerlendirme-
lerde bulundu. 

Programda eğitmen-
lerin talep, görüş ve öneri-
lerini dinleyen Başkan
Şimşek, Kurşunlu Han'ın
Manisa'nın önemli kültür
ve sanat merkezlerinden

biri haline gelmesi için ça-
lışmaların ortak akıl anlayı-
şıyla sürdürüldüğünü ifade
etti. 

Vatandaşların sanata
erişimini artırmayı hedefle-
yen projelerin önemine
dikkat çeken Şimşek, Kur-
şunlu Han'ın her yaştan
vatandaşın faydalanabile-
ceği yaşayan bir kültür ve
sanat merkezi olması için
çalışmaların kararlılıkla
devam edeceğini belirtti. 

Samimi bir ortamda

gerçekleştirilen buluş-
mada, mevcut atölye ça-
lışmalarının geliştirilmesi,
yeni eğitim programlarının
planlanması ve Kurşunlu
Han'ın kültürel cazibesini
artıracak projeler hakkında
fikir alışverişinde bulu-
nuldu. Başkan Şimşek,
kültür ve sanat alanındaki
çalışmalarda eğitmenlerin
katkısının büyük önem ta-
şıdığını vurgulayarak iş bir-
liğinin güçlenerek devam
edeceğini kaydetti.  İHA

Kurşunlu Han'a sanat vizyonu
masaya yatırıldı   
Kurşunlu Han'a sanat vizyonu
masaya yatırıldı   

şeHzADeler Beledi-
yesi tarafından merkez
mahallelerde yaşayan ka-
dınlara yönelik düzenlenen
kadınlar matinesi, Tarihi
Kurşunlu Han'ın eşsiz at-

mosferinde gerçekleşti-
rildi. Renkli görüntülere
sahne olan etkinlikte Ma-
nisalı kadınlar, müzik ve
eğlence dolu bir akşam
yaşadı. 

Şehzadeler Beledi-
yesi, kadınların sosyal ve
kültürel hayata aktif katılı-
mını destekleyen etkinlik-
lerini sürdürüyor. Bu
kapsamda geçtiğimiz

hafta sonu Tarihi Kurşunlu
Han'da düzenlenen kadın-
lar matinesi, merkez ma-
hallelerden gelen çok
sayıda kadını bir araya ge-
tirdi. Tarihi mekanın at-
mosferinde gerçekleşen
programda, katılımcılara
belediye ekipleri tarafın-
dan çeşitli ikramlarda bu-
lunuldu. Hareketli müzikler
eşliğinde doyasıya eğle-

nen kadınlar, günün stre-
sini ve haftanın yorgunlu-
ğunu geride bıraktı. 

Etkinlik boyunca müzik
ve eğlence bir an olsun hız
kesmezken, Manisalı ka-
dınlar pistte gönüllerince
eğlendi. El ele vererek
halay çeken ve şarkılara
hep birlikte eşlik eden ka-
dınlar, keyifli ve unutulmaz
bir hafta sonu yaşadı. İHA

Tarihi Kurşunlu Han'da kadınlar matinesi 

Düşünce Rotası Der-
neği Genel Başkanı Fatih
Köse, Manisa'nın Yunu-
semre ilçesine bağlı Yunt-
dağı bölgesinin tarım,
hayvancılık ve kırsal turiz-
min bir arada değerlendi-
rilmesiyle yeniden cazibe
merkezi haline gelebilece-
ğini belirterek, Aigai antik
kentinin ve Osmancalı ya-
kınlarındaki Fosil Ormanı-
nın da bu vizyonun önemli
parçaları olduğunu söy-
ledi.   

Düşünce Rotası Der-
neği Genel Başkanı Fatih
Köse, kırsaldan kentlere
yaşanan göçün tersine
çevrilmesi için tarım ve
hayvancılığın turizmle des-
teklenmesi gerektiğini söy-
ledi. Köse, Manisa'nın
Yunusemre ilçesine bağlı
Yuntdağı bölgesindeki

köylerin doğal yapısı, ta-
rımsal üretimi, hayvancılık
kültürü ve tarihi değerle-
riyle kırsal turizmin örnek
destinasyonlarından biri
olabilecek potansiyele
sahip olduğunu ifade etti. 

Köse, geçmiş yıllarda
ekonomik nedenlerle
büyükşehirlere göç
eden birçok va-
tandaşın bugün
yeniden doğayla
iç içe, sakin ve
üretim odaklı bir
yaşamı özlediğini
belirterek, "Önü-
müzdeki yıllarda
kırsal turizm çok
daha fazla önem kaza-
nacak. Doğasını koruyan,
üretmeye devam eden
köyler geleceğin turizm
merkezleri olacak." dedi. 

Yuntdağı'ndaki Os-

mancalı, Mal-
dan, Recepli,

Karakılınçlı, Pınar-
köy, Süngüllü ve

çevre mahallelerin tarım
ve hayvancılık faaliyetleri-
nin turizmle desteklenmesi
gerektiğini kaydeden
Köse, çiftlik konaklamaları,
süt sağım deneyimleri, bu-

zağı besleme etkinlikleri,
organik ürün satışları ve
kırsal yaşam atölyelerinin
bölgeye ekonomik hare-
ketlilik kazandıracağını
söyledi. 

Bölgenin yalnızca
doğal güzellikleriyle değil
tarihi mirasıyla da öne çık-
tığını dile getiren Köse,
Yuntdağı sınırları içerisinde
bulunan Aigai antik kenti-
nin ve Osmancalı yakınla-
rındaki milyonlarca yıllık
fosil ormanın kırsal turizm
rotalarına dahil edilmesi
gerektiğini belirtti. 

Köse, "Turistler sabah
çiftlikte doğal kahvaltı
yapıp süt sağımına katıla-
bilir, öğleden sonra Aigai
antik kentini gezebilir ar-
dından fosil ormanında
milyonlarca yıllık bir geç-
mişe yolculuk yapabilir.
Böylece hem çiftçimiz ka-
zanır hem de bölgemiz
kalkınır." ifadelerini kul-

landı. 
Yerel yönetimlerin,

kamu kurumlarının ve üre-
ticilerin ortak hareket et-
mesi gerektiğini
vurgulayan Köse, çevre
temizliği, hijyen standart-
ları, güvenli gıda üretimi ve
konaklama altyapısının
güçlendirilmesinin büyük
önem taşıdığını söyledi. 

Düşünce Rotası Der-
neği Genel Başkanı Fatih
Köse, "Yuntdağı sadece
tarımın ve hayvancılığın
değil, aynı zamanda doğa,
tarih ve kültür turizminin
de merkezi olabilir. Aigai
antik kenti, fosil ormanı ve
köylerimiz birlikte değer-
lendirildiğinde bölge, Ma-
nisa'nın yeni kalkınma
modeli haline gelebilir.
Üreten köylerimiz turizmle
güçlenecek, gençler yeni-
den topraklarına dönme
umudu bulacaktır." diye
konuştu.  İHA

Fatih Köse: "Yuntdağı'nı doğa turizminin
merkezi yapabiliriz"   
Fatih Köse: "Yuntdağı'nı doğa turizminin
merkezi yapabiliriz"   
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Yeni sezon hazırlıklarına hız
veren Yunusemre Belediyespor, iç
transferde önemli bir adım attı.
Kadınlar Voleybol 2. Lig'de müca-
dele eden Manisa ekibi, geçtiği-
miz sezon takımın formasını giyen
2008 doğumlu orta oyuncu Zey-
nep Gündoğdu ile yeniden anla-
şarak sözleşme imzaladı.
KULÜPTE İMZA TÖRENİ DÜZENLENDİ

Kulüp tesislerinde gerçekleşti-
rilen imza töreniyle yeni sözleş-
meye imza atan genç voleybolcu,
Yunusemre Belediyespor'da kari-
yerine devam edecek olmanın
mutluluğunu dile getirdi.

Geçtiğimiz sezonun kendisi

açısından önemli kazanımlar sağ-
ladığını belirten Gündoğdu, takım
olarak edindikleri tecrübeleri yeni
sezona taşımak istediğini ifade
etti. Genç oyuncu, kendisine gü-
venen kulüp yönetimi ve antrenör-
lerine teşekkür ederek, hedeflere
ulaşmak için çok çalışacaklarını
söyledi.

"KADRO İSTİKRARINI KORUMAK
İSTİYORUZ"

Yunusemre Belediyespor
Kulüp Başkanı Bülent Kanik ise
yeni sezon planlamasında mevcut
kadronun korunmasına önem ver-
diklerini belirtti. Gündoğdu'nun
hem karakteri hem de performan-

sıyla takıma değer kattığını ifade
eden Kanik, mevcut kadroyu ko-
ruyarak yapılacak yeni transfer-

lerle daha güçlü bir ekip oluştur-
mayı hedeflediklerini kaydetti.
spor servisi

Manisalı sporcular, Adana'da gerçekleştiri-
len Türkiye Gençler Muaythai Şampiyonası'nda
elde ettikleri derecelerle kentin gururu oldu. 65
ilden 622 sporcunun katıldığı organizasyonda
mücadele eden temsilciler, üç madalyayla şam-
piyonayı tamamladı.

TÜRKİYE KÜRSÜSÜNDE MANİSA İMZASI
14-19 Temmuz 2026 tarihleri arasında Çuku-

rova Üniversitesi Sakıp Sabancı Spor Komplek-
si'nde düzenlenen Türkiye Gençler Muaythai
Şampiyonası'nda Manisa'yı temsil eden sporcu-
lar başarılı performanslarıyla dikkat çekti.

Şampiyonada Elif Su Öztürk, U16 45 kilo-
gram kadınlar kategorisinde Türkiye ikincisi ola-
rak gümüş madalya kazandı. Rüzgar Naim
Koparan, U16 60 kilogram erkekler kategori-
sinde, Furkan Güzel ise U18 75 kilogram erkek-
ler kategorisinde Türkiye üçüncüsü olarak bronz
madalyanın sahibi oldu.

"YÜZDE 90 BAŞARIYLA TAMAMLADIK"
Muaythai Manisa İl Temsilcisi Ahmet E. Demi-

raslan, şampiyona sonunda elde edilen sonuç-
lardan duyduğu memnuniyeti dile getirerek,
"Yüzde 90 başarıyla tamamladığımız Türkiye
Şampiyonası'nda desteklerini esirgemeyen İl
Spor Müdürümüz Yunus Öztürk'e, antrenörleri-
miz Adem Demirci, Onur Güler ve Yasin Çiftçi'ye,
ayrıca büyük özveriyle mücadele eden sporcula-
rımıza teşekkür ediyor, başarılarının devamını di-
liyorum." ifadelerini kullandı. iHa

Manisalı muaythaiciler 
Türkiye Şampiyonası'ndan 
3 madalyayla döndü

Yunusemre Belediyespor'dan 
iç transfer hamlesiiç transfer hamlesi

Manisa'nın Sarıgöl ilçe-
sinde yaz Kur'an kurslarında
eğitim gören öğrenciler, Kur'an-ı
Kerim derslerinin yanı sıra sos-
yal ve sportif etkinliklerle de yaz
tatilini verimli geçiriyor. Bu kap-
samda düzenlenen camiler
arası halı saha futbol turnuvası,
farklı mahallelerden çocukları
aynı sahada buluşturuyor.

Sarıgöl'de görev yapan
imam hatiplerin öncülüğünde
organize edilen turnuvada, farklı
mahallelerdeki camilerin Kur'an
kursu öğrencileri karşı karşıya
geliyor. 

Dostluk maçlarıyla çocuklar
hem spor yapma imkânı bulu-
yor hem de takım ruhu, pay-
laşma ve dayanışma gibi

değerleri yaşayarak öğreniyor.
Bereketli Mahallesi Camii

İmam Hatibi Ali Arslan, etkinli-
ğin çocukların sosyal gelişimine
katkı sunduğunu belirterek,
"Öğrencilerimizin Kur'an-ı

Kerim eğitimlerinin yanı sıra
spor yapmalarını, farklı kurslar-
daki arkadaşlarıyla tanışmalarını
ve yeni dostluklar kurmalarını
amaçladık. Halı saha turnuvası
bu hedefe ulaşmamızda önemli

katkı sağlıyor. Çocuklarımız
hem eğleniyor hem de yeni ar-
kadaşlıklar ediniyor. Bu tür
sportif etkinliklerimizi sürdür-
meyi planlıyoruz." ifadelerini
kullandı. iHa

Kur'an kursu öğrencileri dostluk için sahaya çıktı


