
MANİSA Büyükşehir Belediyesi’nin CHP’ye
geçmesinin ardından mevcut yönetim, Manisa

Futbol Kulübü’nün kaldığı ve antrenmanlarını
yaptığı Fikri Bayrıl Tesislerinin önünü köstebek
yuvasına çevirdi. O dönem kent gündemini
oldukça meşgul eden bu konu, kulübün el
değiştirmesiyle hasıraltı edildi. Manisa Futbol
Kulübü’nün belediye tesislerinde bedavaya yakın
bir ücrete kaldığı da, belediyeden para aktarıldığı
iddiaları da, araç tahsis edildiği söylemleri de
kulübün el değiştirmesinin ardından bir anda un-
utuldu. Manisa Futbol Kulübü, şu an başka bir
şahsa ait ve kulüp hala Manisa Büyükşehir
Belediyesi’nin tesislerinde kalıyor. Kulübün
Büyükşehir’e ne kadar kira ödediği ise bilinmiyor. 

CHP SEÇİMİ KAZANINCA VERİLEN SÖZLERİN HEPSİNİ UNUTTU!

MHP’Lİ Manisa Büyükşehir Belediyesi döne-
minde Manisa Futbol Kulübü’nün kullandığı,

CHP yönetiminin göreve gelmesiyle birlikte geri
alınarak Manisaspor’a tahsis edilen belediyeye
ait otobüsün de yine başka bir şirket takımı olan
Manisa Basket takımına tahsis edildiği iddia
edildi. İddiaları güçlendiren paylaşım ise Manisa
Basket Kulübü’nün başkanı Şahin Tuna Vardar’-
dan geldi. Sosyal medyasında, Manisa
Büyükşehir Belediyesi’ne ait resmi siyah plakalı
aracı paylaşan Başkan Vardar, ‘Hayaldi gerçek
oldu’ notunu düştü. 

MHP’Lİ BELEDİYE KÖTÜYDÜ DE SİZ ŞİMDİ ÇOK MU İYİSİNİZ?

Manisalılar, Büyükşehir Belediye Başkanı
Besim Dutlulu’ya son dönemde yaptığı bu

uygulamalara tepki gösterdi. Vatandaşlar, “Önce-
ki dönemde neyi eleştirdilerse aynısının bir fa-
zlasını şimdi kendileri yapıyor” diyerek ser-
zenişte bulundu. Konuyla ilgili en sık dile getirilen
beklentilerden biri ise şeffaflık oldu. Bazı vatan-
daşlar, Manisa Büyükşehir Belediyesi’nin spor
kulüplerine sağlanan destekler konusunda detay-
lı bir bilgilendirme yapmasının kamuoyundaki
tartışmaları sona erdirebileceğini ifade etti. 

VERİLEN SÖZLERİ SİYASETÇİ UNUTUR AMA VATANDAŞ UNUTMAZ
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NAMAZI 13:26 iKiNDi

NAMAZI 16:42 iFTAR 19,18 YATSI 20:34

Manisa Büyükşehir Belediyesi’ne ait otobüsün, Manisa Basket takımı için giydirilmesi ve
kulüp başkanı tarafından sosyal medyada paylaşılması, yeni bir tartışmanın fitilini ateşledi 
Manisalılar, Büyükşehir Belediye Başkanı Besim Dutlulu’yu; CHP’nin yerel seçimlerde eleştirdiği
ve buna karşı vatandaştan oy istediği her ne varsa şimdi ‘aynısının bir fazlasını’ yapmakla suçladı

Manisa’da 31 Mart 2024 yılındaki yerel
seçimlerde iktidara gelen Cumhuriyet
Halk Partisi, seçim kampanyasını pahalı
su ve Manisa Futbol Kulübü üzerinden
yürüttü. Manisalıların sandık tercihi 
sonrası il genelinde birçok belediye ve
Büyükşehir Belediyesi CHP’ye geçti.
Ancak CHP’li Manisa Büyükşehir
Belediyesi’nin de önceki döneme 
yönelik eleştirdiği ne varsa benzer 
işleri yapması dikkatlerden kaçmadı.

45 M 6662

SİZE BOYUN
EĞMEYEN 
YÖNETİMDE,
KULÜBÜN
ÖNÜNÜ 
BÖYLE 
KAZIYORDUNUZ! 

CHP’liler ele 
veriyormuş 
talkını, kendi 
yutuyormuş 
salkımı...

CHP’liler ele 
veriyormuş 
talkını, kendi 
yutuyormuş 
salkımı...

Manisa
Büyükşehir

Belediyesi’ne
ait “resmi 

siyah plakalı
araç” 

DEMEK Ki

NEYMiŞ?

BESiM BAŞKANDAN
‘RESMi’ KIYAK!

CHP’Lİ BELEDİYE GÖREVE GELİR GELMEZ 
SİYAH PLAKALI BU RESMİ ARACI ÖNCE 

MANİSASPOR’A SONRA DA ŞAHIS ŞİRKETİ OLAN
GLİNT MANİSA BASKET’E TAHSİS ETTİ... MANİSA

FK HAKKINDA “MANİSA’NIN BİR KURUŞ
HAKKINI KİMSEYE YEDİRMEYECEĞİM” 

SÖZLERİYLE SEÇİM KAZANAN CHP, 
YEDİRMEYE İŞTE BÖYLE BAŞLADI

45 M 6662

AK Parti Manisa Milletvekili ve Grup Başkanvekili Bahadır Yenişehirlioğlu, Manisa'da sahur programında konuştu:

YENiŞEHiRLiOGLU’NDAN GUÇLU EKONOMi VURGUSU
MANİSA Sanayici ve İş İnsanları
Derneği'nin (MANSİAD) kentteki bir otelde

düzenlediği sahur programında konuşan
Yenişehirlioğlu, enerji maliyetlerinden tedarik
zincirlerine kadar birçok alanda dalgalan-
malar yaşandığını söyledi.Yenişehirlioğlu,
küresel belirsizlikler ve bölgesel jeopolitik
risklerin arttığı bir dönemde, Türkiye'nin güçlü
ekonomi yönetimi ve üretim kapasitesiyle yol-
una kararlılıkla devam ettiğini belirtti.

AK Parti MKYK Üyesi ve
Manisa Milletvekili Mücahit

Arınç, Ramazan ayı kap-
samında Manisa merkezde
gerçekleştirilen iftar programının
ardından Salihli’de gençlerle
sahur programında bir araya
geldi. Gün boyu süren program-
larda vatandaşlarla ve gençlerle
buluşan Arınç, Ramazan ayının
birlik ve dayanışma ruhuna

vurgu yaptı. Arınç, bu sofralara
katkı sunmanın dayanışma
kültürünü güçlendirdiğini be-
lirterek, Kızılay’a bağış yaptı ve
bu hayra ortak oldu.

Merkezde iftar
Salihli’de sahur

KADEM’den 8 Mart’a özel iftar!
KADIN ve Demokrasi Vakfı
(KADEM) Manisa İl Temsil-

ciği tarafından 8 Mart Dünya
Kadınlar Günü kapsamında
iftar programı düzenlendi. 
Programda farklı meslek gru-
plarından ve sivil toplum kuru-
luşlarından kadınlar bir araya
gelerek kadın dayanışmasının
önemine dikkat çekti.  Sıcak
ve samimi bir atmosferde
gerçekleşen etkinlik, 8 Mart’ı
anlamlı kılan birlik ve beraber-
liğin simgesi oldu.

KADINLAR BİRLİK VE BERABERLİK İÇİNDE

Asenalar 8 Mart’ı unutmadı!
ÜLKÜ Ocakları Manisa İl Başkanlığı Asena
Birimi, 8 Mart Dünya Kadınlar Günü

dolayısıyla kadın esnafları ziyaret ederek gün-
lerini kutladı ve çeşitli hediyeler takdim etti.
Ülkü Ocakları Asenalardan Sorumlu Manisa İl
Başkan Yardımcısı Sevgi Koç, gerçekleştirilen
ziyaretlerle ilgili yaptığı açıklamada, “Toplumun
temel taşı olan, emeğiyle üreten ve alın teriyle
hayatın her alanına değer katan kadınlarımızın
8 Mart Dünya Kadınlar Günü’nü kutlamak
amacıyla Manisa’mızda faaliyet gösteren
kadın esnaflarımızı ziyaret ettik’ dedi.

ASENALAR, KADIN ESNAF ZİYARETİ YAPTI... HEDİYE DAĞITTI

Eski ramazanların ruhu
cami avlusunda yaşatıldı   

MANİSA’NIN Yunusemre ilçesinde Akgedik
TOKİ Ortaokulu’nun ev sahipliğinde düzenle-

nen teravih buluşması, öğrenciler, veliler ve
öğretmenleri bir araya
getirdi. Cami
avlusunda gerçek-
leştirilen etkinlikte eski
Ramazan gelenekleri
yeniden canlandırılır-
ken, yüzlerce kişi nos-
taljik bir Ramazan
gecesi yaşadı.   
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Allah (cc) erkeği ve
kadını yarattı; merkeze
sevgi ve şefkati koyarak
aile kurumuyla bu iki var-
lığı birbirine bağladı.
Âyet-i celilede bu husus
şöyle ifade edilir: “Onlara
ısınıp kaynaşasınız diye
size kendi türünüzden
eşler yaratıp aranıza
sevgi ve şefkat duyguları
yerleştirmesi de O’nun
kanıtlarındandır. Doğrusu
bunda iyi düşünen kim-
seler için dersler vardır.”

Ayrıca Allah (cc),
“Onlar size örtüdürler, siz

de onlara örtüsünüz.” bu-
yurarak eşler arasındaki
mutlak yakınlığa, koruyu-
culuğa ve mahremiyete
vurgu yapmıştır. İçlerin-
den birine kavvamlık (yö-
netim ve koruma yetkisi)
vermiştir: “Allah’ın, (iki
cinse) birbirinden farklı
özellik ve lütuflar bahşet-
mesi ve mallarından har-
cama yapmaları
sebebiyle erkekler kadın-
ların yöneticisi ve koruyu-
cusudurlar.”

Rabbimiz kadını er-
keğe emanet etti. Pey-

gamber Efendimiz (sav)
bu hususu şöyle dile ge-
tirdi: “Kadınlar hakkında
Allah’tan korkun. Çünkü
siz, onları Allah’ın ema-
neti olarak aldınız ve Al-
lah’ın adını anarak (nikâh
kıyıp) kendinize helâl kıl-
dınız.”

Emanet kavramı üze-
rinde biraz durmak istiyo-
rum. Emanet; güvenilen
bir kimseye, koruması
için geçici olarak tevdi
edilen şeydir. Bizler mü-
miniz; canın da cananın
da Allah’a ait olduğuna
inanırız. Mülk tamamen
O’nundur; biz ise O’nun
mülküyüz, memlüküyüz.
Mülkün sahibi, “Sonra o
gün, nimetlerden mutlaka
hesaba çekileceksiniz.”
buyuruyor. Yani bize
emanet edilen nimetler-
den sorulacak; nimetlerin
kadrini, kıymetini bildik
mi, şükrünü eda ettik mi?

Müminin vasfı emin
olmaktır. Peygamber
Efendimiz (sav) en kâmil
mümindir; kendisine Mu-

hammedü'l-Emîn denil-
miştir. Rabbimiz, Mü'mi-
nûn Suresi'nde kurtuluşa
eren müminlerden bahse-
derken, “O müminler
emanetlerine ve ahidle-
rine sadakat gösterirler.”
buyurmaktadır.

Madem kadın Allah’ın
bize emaneti ve nimetidir;
ne yaparsak, nelere dik-
kat edersek emanette
emin oluruz? Gelin, Pey-
gamber Efendimiz (sav)’in
bazı hadislerini tefekkür
edelim:

“Dünya (geçici) bir ni-
mettir. Dünyanın en de-
ğerli nimeti ise iyi/saliha
kadındır.” buyuran Pey-
gamber Efendimiz (sav);
saliha kadını, kocası yü-
züne baktığında ona
huzur veren, ondan bir
şey istediğinde yerine ge-
tiren ve kocasının yoklu-
ğunda onun saygınlığını
koruyan kimse olarak
vasfetmiştir. Diğer bir ha-
diste, “Allah bir kimseye
iyi bir hanım vermişse, di-
ninin yarısında ona yar-
dım etmiş demektir. Artık
diğer yarısı için de Allah’a
karşı kendisine çeki
düzen versin.” diyerek
kadının erkek için kadri
bilinmesi gereken ne
denli kıymetli bir nimet
oluşuna dikkatimizi çek-
miştir. İnsan, kıymet ver-
diği şeyleri kaybetmemek
için gayret sarf eder, hu-
kukunu gözetir. “...Dikkat
edin! Sizin hanımlarınız
üzerinde hakkınız olduğu
gibi, hanımlarınızın da
sizin üzerinizde hakları
vardır...” ve “Yedikleriniz-
den onlara da yedirin,
giydiklerinizden onlara da

giydirin, onları dövmeyin
ve kötülemeyin.” hadisle-
rinde ise hak ve yükümlü-
lüklerin karşılıklı olduğu;
bu görevlerden nafaka
yükümlülüğü noktasında
imkânlardan eşit istifade
edilmesi vurgulanır.

“Onları dövmeyin ve
kötülemeyin.” ifadesiyle
Peygamber Efendimiz
(sav) sanki şu ayete işaret
etmiştir:  “Onlarla (hanım-
larınızla) iyi geçinin.” İyi
geçinmenin yolu iyi mua-
mele etmektir; her hu-
susta Kur’an ve Sünnet’e
tabi olmaktır. Güler yüzlü,
cana yakın, kendisine
ülfet edilen, doğru sözlü,
iffetli, vefalı, akrabalık hu-
kukunu gözeten, sır sak-
layan, şefkat dolu bir
kimliğe bürünmektir.
Gelin, emanette emin
olalım; kurtuluşa erelim,
Rabbimize yaklaşalım.

Ercan EROĞLU
Alaşehir Cezaevi

Vaizi

GÜNÜN AYETİ
“…Onlarla iyi geçinin. Eğer onlardan
hoşlanmazsanız, Allah’ın hakkınızda çok
hayırlı kılacağı bir şeyden de hoşlanmamış
olabilirsiniz.” (Nisâ Suresi – 19)

Günün Fetvası
Evlenmenin dinî hükmü nedir?
İslâm, evliliği ve evlilik yoluyla neslin devamını emret-
miştir. Nitekim âlimlerimiz neslin devamını, İslâm’ın
gerçekleştirmeyi hedeflediği beş temel zarurî esastan
biri olarak görmüşlerdir. Zira Kur’ân-ı Kerîm’de evli ol-
mayanların evlendirilmesi emredilmiş, fakir olsalar bile
Allah’ın onları kendi lütfundan rızıklandıracağı bildiril-
miş; (en-Nûr, 24/32) evlilik hükümleri detaylı bir şekilde
anlatılmış (en-Nisâ, 4/3, 23) ve insana kendi türünden
huzur bulacağı eşlerin yaratılması da Allah’ın varlığının
ve hikmet sahibi oluşunun delili olarak gösterilmiştir.
(er-Rûm, 30/21)
Hz. Peygamber (s.a.s.) Müslümanları evlenmeye teşvik
ederek; “Ey gençler! Sizden evlenmeye güç yetirenler
evlensin.” (Buhârî, Nikâh, 2-3 [5065-5066]; Müslim,
Nikâh, 1 [1400]) ve “Nikâh benim sünnetimdir. Benim
sünnetimden yüz çeviren benden değildir. Evleniniz.
Çünkü ben diğer ümmetlere karşı sizin çokluğunuzla
iftihar ederim.” (İbn Mâce, Nikâh, 1 [1846]; bk. Buhârî,
Nikâh, 1 [5063]; Müslim, Nikâh, 5 [1401]; Abdürrezzâk,
el-Musannef, 6/173 [10391]) buyurmaktadır.
Bu itibarla evlilik, meşru bir mazeret olmadıkça terk
edilmemesi gereken bir sünnet olarak görülmüştür.
(bk. İbn Âbidîn, Reddü’l-muhtâr, 3/7) Bununla birlikte
evlenmediği takdirde günaha girme ihtimali yüksek
olan kimsenin evlenmesi vâciptir. Bir kimsenin davra-
nışlarına yansıyan kişilik bozuklukları sebebiyle evlene-
ceği eşine zulmetmesinden endişe edilmesi hâlinde
ise evlenmesi mekruhtur. (Mevsılî, el-İhtiyâr, 3/82)

“... Kadınlar hakkında Allah’tan korkun. Çünkü siz,
onları Allah’ın emaneti olarak aldınız ve Allah’ın

adını anarak (nikâh kıyıp) kendinize helâl kıldınız.”
(D1905 Ebû Dâvûd, Menâsik, 56)

GÜNÜN HADİSİ

GastroChef 19. Gün: "Köy Sofrası Zarafeti"
1. Başlangıç: "Kıtır Ekmekli" Naneli Yayla

Çorbası
Malzemeler:
• 1 su bardağı süzme yoğurt + 1 yumurta sarısı +

1 kaşık un.
• Yarım çay bardağı pirinç.
• Üzerine: Tereyağında yakılmış bol kuru nane ve

pul biber.
• Modern Dokunuş: Sarımsaklı ve kekikli ev ya-

pımı kruton ekmekler.
💡 Püf Noktası (Gastro Teknik):
• Yoğurdun kesilmemesi için pirinçli suyu yo-

ğurtlu karışıma azar azar ekleyip sıcaklıkları eşitleyin
(temperleme).

2. Ana Yemek: "Manisa Usulü" İslim Kebabı
(Patlıcan Kurdeleli)

Malzemeler:
• 4 adet uzun patlıcan (İnce dilimlenmiş ve kızar-

tılmış).
• Köftesi için: 500 gr dana kıyma, rendelenmiş

soğan, kimyon, karabiber.
•Üzerine: Çeri domates, yeşil biber ve kürdan.
• Sos: Domates sosu ve bir dal taze biberiye.
Pişirme Teknikleri:
1. Doku Oyunu: İkişer dilim patlıcanı artı şeklinde

koyun, ortasına mühürlenmiş köfteyi yerleştirip ka-
patın.

2. Aromatik Fırınlama: Salçalı sosun içine bir dal
biberiye atarak fırınlayın (180°C, 30 dk). Biberiye,
klasik yemeğe modern bir derinlik katar.

3. Eşlikçi: "Safranlı ve Kuş Üzümlü"
Şehriye Pilavı

Malzemeler:
• Arpa şehriye (Tereyağında altın sarısı olana

kadar kavrulmuş).
• Bir tutam safran (veya zerdeçal), kuş üzümü ve

dolmalık fıstık.
4. Tatlı: "Karamelize Şeftalili" 

Hafif İrmik Helvası
Malzemeler:
• Klasik irmik helvası (Sütlü ve az şekerli).
• Üst Katman: Tavada tereyağı ve çok az bal ile

karamelize edilmiş şeftali dilimleri (Veya mevsimine
göre elma/armut).

Gastromanisa Sunum Önerisi
• Tabaklama: İslim kebaplarını tabağın ortasına

dikey formda yerleştirin, yanına safranlı pilavı bir ka-
lıpla koyun.

• Final: İrmik helvasını dondurma kaşığıyla servis
edip, üzerine sıcak karamelize meyveleri ekleyerek
sıcak-soğuk kontrastı yaratın.

GastroChef Orhan DOĞANAY’dan 

iftar menüsü 

GÜNÜN DUASI
“Ey Rabbimiz! Bize gözümüzü aydınlatacak eşler ve zürri-

yetler bağışla ve bizi takva sahiplerine önder kıl”

Ramazan Sayfası Manisa İl Müftülüğü’nün katkılarıyla hazırlanmaktadır. 

Gastronominin ekonomik bir güç oldu-
ğunu kabul ettiğimiz anda işin romantizmi
biter, matematiği başlar. Çünkü kalkınma iyi
niyetle değil, planla olur. Bir şehrin mutfağı ne
kadar güçlü olursa olsun, o güç organize edil-
mediği sürece yalnızca yerel bir lezzet olarak
kalır; organize edildiğinde ise turizme, istih-
dama ve ihracata dönüşür. Manisa’nın bugün
ihtiyacı olan şey daha fazla yemek değil,
daha fazla sistemdir. Bu nedenle gastrono-
miyi bir kültür başlığı olmaktan çıkarıp bir kal-
kınma modeli olarak ele almak zorundayız.
Aşağıdaki adımlar, hayal değil; dünyada de-
falarca uygulanmış, sonuç alınmış bir dönü-
şüm modelinin temel taşlarıdır.

İlk adım, envanterdir. Ölçmediğiniz şeyi
yönetemezsiniz. Manisa’nın tüm yerel ye-
mekleri, ürünleri, tarifleri, üreticileri, ustaları
ve coğrafi değerleri bilimsel bir envanter ça-
lışmasıyla kayıt altına alınmalıdır. Hangi
köyde hangi ürün yetişiyor, hangi ustada
hangi tarif var, hangi ürün coğrafi işaret po-
tansiyeli taşıyor; bunları bilmeden strateji kur-
mak mümkün değildir. Bu çalışma
gastronominin hafızasını oluşturur.

İkinci adım, eğitimdir. Gastronomi yalnızca

ustalıkla değil, bilgiyle büyür. Mesleki liseler,
halk eğitim merkezleri ve kurulacak bir gas-
tronomi akademisi aracılığıyla gençlere stan-
dart eğitim verilmelidir. Nitelikli insan kaynağı
olmadan nitelikli restoran, nitelikli turizm ve
nitelikli marka çıkmaz. Gençleri bu şehirde
tutmanın yolu onlara kariyer sunmaktır.

Üçüncü adım, üreticiyi sisteme dahil et-
mektir. Çiftçi, kasap, peynirci, zeytin üreticisi
gastronominin dışında değil, merkezinde ol-
malıdır. Kooperatifleşme ve sözleşmeli üretim
modelleriyle yerel üretici doğrudan restoran
ve turizm ağına bağlanmalıdır. Böylece para
şehir içinde kalır ve zincir kırılmaz.

Dördüncü adım, markalaşmadır. Ham
ürün satmak yerine işlenmiş, hikâyesi olan,
ambalajı olan, kimliği olan ürünler geliştirilme-
lidir. “Manisa üzümü” bir kasa meyve olmak-
tan çıkıp bir gastronomi deneyimine
dönüşmelidir. Zeytin yalnızca yağ değil, kültür
olarak pazarlanmalıdır. Katma değer tam bu-
rada başlar.

Beşinci adım, gastronomi rotaları oluştur-
maktır. İnsanlar yalnızca yemek yemek için
değil, deneyim yaşamak için seyahat eder.
Bağ rotaları, tandır rotaları, köy mutfağı du-
rakları, sokak lezzeti haritaları gibi tematik
güzergâhlar oluşturulmalı; Manisa bir “yenile-
bilir şehir” kimliği kazanmalıdır. Turist yönlen-
dirilmediği sürece harcama yapmaz.

Altıncı adım, restoran kalitesinin standar-
dizasyonudur. Şehirde belirli bir kalite çıtası-
nın altında kalan işletmelerle büyüme
sağlanamaz. Hijyen, servis, menü dili ve
sunum konularında ortak standartlar belirlen-
meli, işletmelere danışmanlık verilmelidir.
Çünkü turizmde ilk deneyim son deneyim ola-
bilir.

Yedinci adım, dijital görünürlüktür. Bugün
bir şehir internette yoksa dünyada yoktur.

Tüm gastronomi varlıklarının dijital platform-
larda profesyonel şekilde tanıtılması, çok dilli
içerikler üretilmesi, sosyal medya ve uluslar-
arası gastronomi ağlarına entegre olunması
şarttır. Artık müşteri önce Google’da, sonra
sokakta geziyor.

Sekizinci adım, festival mantığını değiştir-
mektir. Kısa süreli etkinlikler yerine ticarete
dönüşen, alım-satımın ve sözleşmenin yapıl-
dığı fuar mantığı benimsenmelidir. Gastro-
nomi etkinliği eğlence değil, ekonomik
hareket üretmelidir. Aksi hâlde yalnızca hatıra
kalır.

Dokuzuncu adım, kurumsal koordinasyon-
dur. Belediye, oda, dernek, üretici ve işletme-
ler aynı masada buluşmadan başarı gelmez.
Herkes ayrı çalıştığında enerji dağılır; birlikte
çalışıldığında güç oluşur. Gastronomi bireysel
değil, kolektif bir kalkınma alanıdır.

Onuncu ve en önemli adım ise zihniyettir.
Eğer gastronomiyi hâlâ “yemek yapma işi”
olarak görürsek hiçbir model işlemez. Onu
ekonomik ve kültürel bir güç olarak görmeye
başladığımız gün dönüşüm başlar. Asıl dev-
rim mutfakta değil, bakış açısında gerçekleşir.

Manisa’nın ihtiyacı mucize değil; organi-
zasyon. Daha fazla tarif değil; daha fazla akıl.
Daha fazla şenlik değil; daha fazla sistem. Bu
adımlar atıldığı gün gastronomi bu şehrin en
güçlü sanayisi hâline gelir. Çünkü doğru kur-
gulanan bir sofra, bir fabrikanın yapamadığını
yapar: hem kültürü korur hem ekonomiyi bü-
yütür. Manisa’nın kaderi aslında çok basit bir
soruya bağlı: Soframız sadece doymak için
mi var, yoksa büyümek için mi?

Cevap, birlikte kuracağımız sistemde
saklı.

Gastronomi bir lezzet meselesi değil, me-
deniyet meselesidir.

— Orhan Doğanay

ORHAN
DOĞANAY

MANİSA İÇİN GASTRONOMİ YOL HARİTASI
BİR ŞEHİR SOFRADAN NASIL KALKINIR?

10 SOMUT ADIM

SOFRANIN AKLI
Gastronomiyle düşünen 
bir şehir için

Kadınlar size Allah’ın emanetidir! 
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İl ve ilçe merkezlerinde 
3 günlük hava tahmini

HAVA DURUMU SAYFA

0236 239 67 44

VİTAMİN ECZANESİ
0236 231 58 59

İPLİKÇİ ECZANESİ

PANDORA ECZANESİ

0505 274 34 90

0236 237 07 07

NÖBETÇİ 
ECZANELER
NUR EGE ECZANESİ

GÜNÜN OLAYI

Didem ALTINAY
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1930 - Atatürk, Antalya Müzesi'ni gezdikten sonra, Aspendos'ta incelemelerde bulundu.
1954 - Yayın yoluyla suç işleyenlere ağır cezalar getiren yasa, Meclis'ten çıktı.
1955 - Erzurum 9. Kolordu Komutanlığı 2 Numaralı Askeri Mahkemesi'nce, idama
mahkûm edilen Sovyet casusları, İvan Adamidi ve Nikola Antonov asıldı.
1956 - Kıbrıs Rum Toplumunun lideri Başpiskopos Makarios, İngiltere tarafından Seyşel
Adaları'na sürgüne gönderildi.
1957 - Türk ordusunun ilk kadın doktor subayı Sema Aran, teğmen rütbesiyle göreve
başladı.
1959 - Kıbrıs'ı Yunanistan'a bağlamak amacıyla kurulmuş olan EOKA, İngiltere'nin öner-
isini kabul etti; Georgios Grivas çekildi.
1971 - 19 Adalet Partili, Süleyman Demirel'in çekilmesi için bir muhtıra hazırladı.

KEndiLERini polis, hakim
ve savcı olarak tanıtıp vatan-
daşları dolandıran şebekeye
yönelik Manisa merkezli 6 ilde
yapılan operasyonda 10 kişi tu-
tuklandı. Şüphelilerin 32 farklı
olayda yaklaşık 14 milyon TL
haksız kazanç elde ettiği tespit
edildi.   

Manisa İl Emniyet Müdür-
lüğü ekiplerince yürütülen ça-
lışma kapsamında, kendilerini
polis, hakim ve savcı olarak ta-

nıtarak vatandaşları dolandır-
dığı belirlenen şebekeye yöne-
lik 6 ilde düzenlenen eş
zamanlı operasyonda 10 şüp-
heli tutuklandı. Manisa İl Emni-
yet Müdürlüğü Asayiş Şube
Müdürlüğü Dolandırıcılık Büro
Amirliği ile İstihbarat Şube Mü-
dürlüğü ekipleri, Soma Cumhu-
riyet Başsavcılığı koordinesinde
nitelikli dolandırıcılık suçuna
yönelik geniş çaplı bir soruş-
turma yürüttü. Yapılan teknik ve

fiziki çalışmalar sonucunda
şüphelilerin; kendilerini polis,
hakim ve savcı olarak tanıtarak,
araç kiralama yöntemiyle ka-
pora alarak, sahte hukuk dava-
ları bahanesiyle ve yatırım
vaadiyle vatandaşları dolandır-
dığı belirlendi. 

Ekiplerin çalışmaları so-
nucu 10 şüpheli şahsın 32 farklı
dolandırıcılık olayına karıştığı ve
yaklaşık 14 milyon TL haksız
kazanç elde ettiği tespit edildi.

Şüphelilerin yakalanmasına yö-
nelik 4 Mart günü saat
07.00’de İzmir, İstanbul, Bursa,
Zonguldak, Tekirdağ ve Kahra-
manmaraş illerinde belirlenen
adreslere eş zamanlı operas-
yon düzenlendi. Operasyon
kapsamında 10 şüpheli yakala-
nırken, adreslerde yapılan ara-
malarda 240 bin TL para ile
çok sayıda dijital materyale el
konuldu. 

Gözaltına alınan şüpheliler

Manisa’ya getirilirken, alınan
ifadeler doğrultusunda 1 şüp-
heli daha gözaltına alındı. 

Emniyetteki işlemlerinin ar-
dından 6 Mart tarihinde adli-

yeye sevk edilen şüphelilerden
1’i adli kontrol şartıyla serbest
bırakılırken, 10 şüpheli tutukla-
narak cezaevine gönderildi.
iHa

Manisa merkezli 6 ilde eş zamanlı
dolandırıcılık operasyonu   
Manisa merkezli 6 ilde eş zamanlı
dolandırıcılık operasyonu   

Manisa’nın Salihli ilçe-
sinde "dur" ihtarına uymayarak
kaçan ve polis ekip aracına
çarpan sürücüye toplam 725
bin lira para cezası kesildi.

Gözaltına alınan sürücü çıkarıl-
dığı mahkemece tutuklandı.   

Edinilen bilgiye göre, ilçede
devriye gezen polis ekipleri du-
rumundan şüphelendikleri M.S.

(27) idaresindeki otomobili D300
Karayolu üzerinde durdurmak
istedi. Polis ekiplerinin "dur" ih-
tarına uymayan sürücü gaza
basarak kaçmaya başladı.
Kaçış sırasında polis ekip ara-
cına çarparak ilerlemeye devam
eden şüpheli, yaşanan kovala-
macanın ardından Demirci Kav-
şağı’nda yakalandı. Yapılan
kontrollerde sürücünün direksi-
yon başında alkol aldığı belir-
lendi. 

CEZaEVinE GÖndERiLdi 
Polis ekipleri tarafından

araç trafikten men edilirken,
sürücü "alkollü araç kullanmak,
dur ihtarına uymamak, genel
güvenliği tehlikeye sokma,
kamu malına zarar verme, tak-
sirle yaralama" suçlarından do-
layı Salihli Adliyesi’ne sevk
edildi.  Bir süre önce denetimli
serbestlikle cezaevinden tah-
liye olan sürücü M.S çıkarıldığı
mahkemece yeniden tutukla-
narak cezaevine gönderildi.
Sürücüye ayrıca toplam 725
bin lira idari para cezası uygu-
landı.  iHa

‘Dur’ ihtarına uymadı, polis aracına
çarptı: 725 bin TL ceza yedi   

‘Dur’ ihtarına uymadı, polis aracına
çarptı: 725 bin TL ceza yedi   

Manisa’nın tanınmış es-
naflarından 72 yaşındaki Hüse-
yin Taylan, geçirdiği kalp krizi
sonrası kaldırıldığı hastanede
yapılan kalp ameliyatının ardın-
dan hayatını kaybetti. “Hüseyin
Baba” olarak tanınan Taylan,
sevenlerinin gözyaşları arasında
son yolculuğuna uğurlandı. Ma-
nisa’nın tanınmış ailelerinden
Taylan ailesinin büyüğü olan
Hüseyin Taylan’ın cenazesine
çok sayıda isim katıldı. 72 ya-
şındaki Hüseyin Taylan’ın Hatu-
niye Camiindeki cenazesine AK
Parti MKYK üyesi Manisa millet-
vekili Ahmet Mücahit Arınç, AK
Parti Milletvekili Murat Baybatur,
Yunusemre Belediye Başkanı
Semih Balaban, Şehzadeler Be-
lediye Başkanı Hakan Şimşek,

Manisa OSB Başkanı Cemal
Sait Türek, Ticaret ve Sanayi
Odası Başkanı Mehmet Yılmaz,
Ticaret Borsası Başkanı Sadık
Özkasap, önceki dönem Ma-
nisa Büyükşehir Belediye Baş-
kanı Cengiz Ergün ve yüzlerce

Manisalı cenazeye akın etti.
Taylan Ailesi adına taziyeleri ai-
lenin büyüğü Ali Taylan, Hüseyin
Taylan’ın oğlu Hilmi Kaylan, iş
insanı Abdullah Taşkan, Fevzi
Açıkel, Onur Taylan ve kuzenleri
kabul etti.

EŞinin Yanına
dEFnEdiLdi

Evli ve iki çocuk babası olan
Hüseyin Taylan’ın eşi Ümran
Taylan’ın da 9 Mart 2025’te ha-
yatını kaybettiği öğrenildi. Tay-
lan, eşinin yanına defnedildi.

Taylan ailesinin acı günüTaylan ailesinin acı günü

Manisa’da trafik ekiplerinin korsan taşımacılık ve işçi
servislerine yönelik yaptığı özel denetimde 580 aracın kontrol
edildiği öğrenildi. Denetimlerde kurallara uymayan 22 araç ve
sürücüsüne toplam 312 bin 909 TL ceza kesildiği, 5 aracın da
trafikten men edildiği bildirildi.   

Manisa İl Emniyet Müdürlüğü Trafik Denetleme Şube Mü-
dürlüğü ekipleri ile ilçe trafik birimleri tarafından korsan taşı-
macılık ve işçi servislerine yönelik özel denetim
gerçekleştirildi. İl genelinde 6 Mart tarihinde 28 ekip ve 58
personelin katılımıyla yapılan denetimlerde 580 araç ve sürü-
cüsü kontrol edildi. Denetimler sonucunda kusurlu görülen 22
araç ve sürücüsüne çeşitli maddelerden işlem uygulandı. De-
netimlerde 2 sürücüye korsan taşımacılıktan, 6 sürücüye Ka-
rayolları Taşıma Kanunu’nun 26. maddesinden, 6 sürücüye
muayenesiz araç kullanmaktan ve 8 sürücüye de diğer trafik
ihlallerinden cezai işlem uygulandığı açıklandı. 

Uygulamalar kapsamında araç ve sürücülerine toplam
312 bin 909 TL idari para cezası kesilirken, kurallara uymadığı
tespit edilen 5 aracın da trafikten men edildiği bildirildi.  iHa

Korsan taşımacılığa karşı 
sıkı denetim başladı

Manisa'nın Turgutlu ilçesinde
Turgutlu Berberler ve Kuaförler
Odası Başkanı Alaattin Oral ve oda
yönetimi, Turgutlu Huzurevi’nde
kalan yaşlı bireyler için anlamlı bir
etkinliğe imza attı. Gönüllü berber
ve kuaförlerin katılımıyla gerçekleş-
tirilen etkinlikte huzurevi sakinlerine
saç kesimi, sakal tıraşı ve tırnak ba-
kımı gibi kişisel bakım hizmetleri sunuldu.   

Yaşlı bireylerle yakından ilgilenen gönüllü ekip, gün bo-
yunca huzurevi sakinlerinin bakımını yaparken samimi ve
sıcak anlar yaşandı. Etkinlik, hem huzurevinde kalan vatan-
daşların yüzünü güldürdü hem de duygusal anlara sahne
oldu. Turgutlu Berberler ve Kuaförler Odası Başkanı Alaattin
Oral, yapılan çalışmanın sosyal sorumluluk açısından büyük
anlam taşıdığını belirterek şu ifadeleri kullandı: "Büyüklerimiz
bizim baş tacımızdır. Onların hayır duasını almak, yüzlerinde
bir tebessüm oluşturabilmek bizim için her şeyden daha de-
ğerlidir. Odamıza bağlı değerli berber ve kuaför arkadaşları-
mızla birlikte bugün burada gönüllü olarak hizmet vermekten
büyük mutluluk duyduk. Amacımız sadece saç kesmek değil,
aynı zamanda büyüklerimizin yanında olduğumuzu hissettir-
mek."  Oral ayrıca bu tür sosyal sorumluluk çalışmalarının
devam edeceğini belirterek, "Toplumun her kesimine doku-
nan faaliyetler yapmaya devam edeceğiz. Bugün burada
emeği geçen tüm meslektaşlarıma teşekkür ediyorum" dedi. 

Huzurevi sakinleri de yapılan hizmetten duydukları mem-
nuniyeti dile getirerek, emeği geçen berber ve kuaförlere te-
şekkür etti.  iHa

Kuaförlerden huzurevinde
anlamlı hizmet   

Manisa'nın Saruhanlı il-
çesinde bir fabrikanın idari bi-
nasındaki kasaları keserek
hırsızlık yaptığı iddiasıyla gözal-
tına alınan 8 zanlıdan 7'si tu-
tuklandı.

Alınan bilgiye göre, 7 Şu-
bat'ta İstasyon Mahallesi'nde
faaliyet gösteren fabrikanın yö-

netim ofisinde meydana gelen
hırsızlık olayına ilişkin yürütülen
soruşturmada, iş yeri ve çevre-
sindeki çok sayıda güvenlik ka-
merası görüntüsü incelendi.

İl Emniyet Müdürlüğü Asa-
yiş Şube Müdürlüğü ile İstihba-
rat Şube Müdürlüğü ekiplerince
yürütülen çalışmada, yüzleri

maskeli 5 şüphelinin duvardaki
telleri keserek içeri girdiği, yan-
gın merdiveninden çatıya çıkıp
idari binadaki yönetim ofisine
ulaştığı ve 2 çelik kasayı kese-
rek içindeki para, döviz ve altın-
ları aldıkları belirlendi.

Olay tarihlerinde Manisa'ya
giriş ve çıkış yapan araçların
görüntülerini inceleyen ekipler,
zanlıların İstanbul'dan geldiğini
ve soygunun ardından tekrar
İstanbul'a döndüklerini tespit
etti.

İstanbul ve Yalova'da dü-
zenlenen operasyonlarda 8
şüpheli yakalandı. Adreslerde

yapılan aramalarda 3 ruhsatsız
tabanca ve telsiz ele geçirildi.

Zanlıların ayrıca Akhisar,
Bandırma, Orhangazi ve Söğüt
ilçelerinde meydana gelen hır-
sızlık olaylarına da karıştıkları
belirlendi. Emniyetteki işlemleri-
nin ardından adliyeye sevk edi-
len şüphelilerden E.T. (43), K.T.
(42), V.T. (33), A.T. (41), Z.Y. (53),
U.K. (22), F.K. (34) tutuklandı,
M.Y.K. (35) ise adli kontrol şar-
tıyla serbest bırakıldı.

Fabrikadaki kasalardan yak-
laşık 30 milyon lira değerinde
para, döviz ve altın çalındığı
öğrenildi. aa

Manisa'da fabrikadan hırsızlığa
karışan 7 şüpheli tutuklandı

Manisa'da fabrikadan hırsızlığa
karışan 7 şüpheli tutuklandı

Manisa'nın Turgutlu ilçesinde
uyuşturucu operasyonunda gözaltına
alınan 4 şüpheliden 3'ü tutuklandı.

Turgutlu Narkotik Suçlarla Müca-
dele Büro Amirliği ekipleri, uyuşturucu
madde imal ve ticareti yapanlara yö-
nelik operasyon düzenledi.

Yapılan aramalarda 676 içimlik pe-
çeteye emdirilmiş sentetik uyuştu-
rucu, 19 uyuşturucu hap, ruhsatsız

tabanca ve uyuşturucu ticaretinden
elde edildiği değerlendirilen 2 bin 115
lira ele geçirildi.

Operasyonda 4 şüpheli gözaltına
alındı.

Emniyetteki işlemlerinin ardından
adliyeye sevk edilen şüphelilerden
H.Ö. (21), B.E. (19) ve C.C.A. (20) tu-
tuklandı, A.E. (20) ise adli kontrol şar-
tıyla serbest bırakıldı. aa

Uyuşturucu operasyonunda yakalanan 3 şüpheli tutuklandı
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MAniSA’dA 31 Mart
2024 yılındaki yerel seçim-
lerde iktidara gelen Cum-
huriyet Halk Partisi, seçim
kampanyasını pahalı su ve
Manisa Futbol Kulübü
üzerinden yürüttü. Mani-
salıların sandık tercihi son-
rası il genelinde birçok
belediye ve Büyükşehir
Belediyesi CHP’ye geçti.
Ancak CHP’li Manisa Bü-
yükşehir Belediyesi’nin de
önceki döneme yönelik
eleştirdiği ne varsa benzer
işleri yapması dikkatlerden
kaçmadı.

‘ŞirKet tAKIMI’ 
dediKLeri MAniSA 
FUtBOL KULÜBÜ 

‘BAŞKA Bir 
ŞirKete’ SAtILInCA 

Her ŞeY 
UnUtULdU

Manisa Büyükşehir
Belediyesi’nin CHP’ye
geçmesinin ardından
mevcut yönetim, Manisa
Futbol Kulübü’nün kaldığı
ve antrenmanlarını yaptığı
Fikri Bayrıl Tesislerinin
önünü köstebek yuvasına
çevirdi. O dönem kent
gündemini oldukça meş-
gul eden bu konu, kulü-
bün el değiştirmesiyle
hasıraltı edildi.

Manisa Futbol Ku-
lübü’nün belediye tesisle-
rinde bedavaya yakın bir
ücrete kaldığı da, beledi-
yeden para aktarıldığı id-
diaları da, araç tahsis
edildiği söylemleri de ku-
lübün el değiştirmesinin

ardından bir anda unu-
tuldu. 

Manisa Futbol Kulübü,
şu an başka bir şahsa ait
ve kulüp hala Manisa Bü-
yükşehir Belediyesi’nin
tesislerinde kalıyor. Kulü-
bün Büyükşehir’e ne
kadar kira ödediği ise bi-
linmiyor. 

BeSiM BAŞKAn’dAn 
Yeni ‘ŞirKet 

tAKIMI’nA 
OtOBÜS KIYAĞI

MHP’li Manisa Büyük-
şehir Belediyesi döne-
minde Manisa Futbol
Kulübü’nün kullandığı,
CHP yönetiminin göreve
gelmesiyle birlikte geri alı-
narak Manisaspor’a tahsis

edilen belediyeye ait oto-
büsün de yine başka bir
şirket takımı olan Manisa
Basket takımına tahsis
edildiği iddia edildi.

İddiaları güçlendiren
paylaşım ise Manisa Bas-
ket Kulübü’nün başkanı
Şahin Tuna Vardar’dan
geldi. Sosyal medyasında,
Manisa Büyükşehir Beledi-
yesi’ne ait resmi siyah pla-
kalı aracı paylaşan Başkan
Vardar, ‘Hayaldi gerçek
oldu’ notunu düştü. 

45 M 6662 reSMi
PLAKALI ArAÇ, 
MAniSA BASKet 

LOGOSU Ve 
renKLeriYLe 

GiYdiriLdi

Vardar’ın yaptığı payla-
şımda, MAnisa Büyükşe-
hir Belediyesi’ne ait
olduğu bilinen, 45 M 6662
resmi plakalı Mercedes
marka otobüsün, Manisa
Basket logosu ve renkle-
riyle giydirildiği görüldü.

“ŞirKetLere Ait 
KULÜPLerde 
MeMUrLAr 
ÇALIŞIYOr,  
BeLediYe 
ArAÇLArI 

KULLAnILIYOr” 
iddiASI

Öte yandan iddialar
sadece otobüsle de sınırlı
değil. Manisa Büyükşehir
Belediyesi’nin kadrosunda
bulunan bazı memurların
şirketlere ait kulüplerde
görev mesai yaptığı, yine
belediyeye ait araç-
ların şirket kulüpleri
için kullanıldığı da
söylentiler arasında
yer aldı.  

“neYi 
eLeŞtirdi-
LerSe 

AYnISInIn Bir 
FAZLASInI 

YAPIYOrLAr” 
Manisalılar, Bü-

yükşehir Belediye
Başkanı Besim Dut-
lulu’ya son dö-
nemde yaptığı bu
uygulamalara tepki
gösterdi. Vatandaş-
lar, “Önceki dö-
nemde neyi
eleştirdilerse aynısı-
nın bir fazlasını

şimdi kendileri yapıyor” di-
yerek serzenişte bulundu. 

Bazı Manisalılar ise be-
lediyenin spor kulüplerine
destek vermesinin doğal
olduğunu ancak bunun
şeffaf bir şekilde yapılması
gerektiğini belirtti. Vatan-
daşlar, “Şehirdeki spor ku-
lüplerine destek
verilmesine kimsenin itirazı
olmaz. Ancak hangi ku-
lübe ne kadar destek veril-
diği, hangi imkanların
sağlandığı açık bir şekilde
kamuoyuyla paylaşılmalı”
görüşünü dile getirdi.

“ŞeFFAFLIK 
BeKLiYOrUZ” 

ÇAĞrISI
Konuyla ilgili en sık dile

getirilen beklentilerden biri
ise şeffaflık oldu. Bazı va-

tandaşlar, Manisa Büyük-
şehir Belediyesi’nin spor
kulüplerine sağlanan des-
tekler konusunda detaylı
bir bilgilendirme yapması-
nın kamuoyundaki tartış-
maları sona

erdirebileceğini ifade etti.
Özellikle tesis kullanımı,
kira bedelleri ve araç tahs-
isleri gibi konularda açık
bir bilgilendirme yapılması
gerektiği vurgulandı.
Haber Merkezi

Manisa Büyükşehir Belediyesi’ne ait otobüsün, Manisa Basket takımı için giydirilmesi ve kulüp başkanı tarafından sosyal medyada paylaşması, yeni bir tartışmanın 
fitilini ateşledi... Manisalılar, Büyükşehir Belediye Başkanı Besim Dutlulu’yu, CHP’nin yerel seçime eleştirdiği ne varsa aynısının bir fazlasını yapmakla suçladı

ETÜD PROJE HİZMETİ ALINACAKTIR
Derslik Binası Projelerinin ve İhale Dokümanlarının Hazırlanması İşi hizmet alımı 4734
sayılı Kamu İhale Kanununun 19 uncu maddesine göre açık ihale usulü ile ihale edilecektir.
İhaleye ilişkin ayrıntılı bilgiler aşağıda yer almaktadır:
İhale Kayıt Numarası (İKN) : 2026/397723
1- İdarenin
1.1. Adı : YAPI İŞLERİ VE TEKNİK DAİRE BAŞKANLIĞI 
YÜKSEKÖĞRETİM KURUMLARI MANİSA CELAL BAYAR ÜNİVERSİTESİ
1.2. Adresi : MANİSA CELAL BAYAR ÜNİVERSİTES 
YUNUSEMRE/MANİSA
1.3. Telefon numarası : 02362011331
1.4. İhale dokümanının görülebileceği ve indirilebileceği internet sayfası

: https://ekap.kik.gov.tr/EKAP/
2- İhalenin
2.1. Tarih ve Saati : 02.04.2026 - 10:00
2.2. Yapılacağı (e-tekliflerin açılacağı) 
adres : Manisa Celal Bayar Üniversitesi Yapı İşleri ve Teknik
Daire Başkanlığı Toplantı Salonu
3- İhale konusu hizmet alımının
3.1 Adı : Derslik Binası Projelerinin ve İhale Dokümanlarının
Hazırlanması İşi
3.2. Niteliği, türü ve miktarı         :  Derslik binası projelerinin ve ihale dokümanlarının
hazırlanması işi
Ayrıntılı bilgiye EKAP’ta yer alan ihale dokümanı içinde bulunan idari şartnameden
ulaşılabilir.
3.3. Yapılacağı/teslim edileceği yer : MCBÜ Şehit Prof. Dr. İlhank Varank Yerleşkesi
3.4. Süresi/teslim tarihi : İşe başlama tarihinden itibaren 180(YüzSeksen) gündür
3.5. İşe başlama tarihi : Sözleşmenin imzalandığı tarihten itibaren 10 gün içinde
işe başlanacaktır.
4- Katılım ve yeterlik kriterleri:
4.1. Katılım ve yeterlik kriterlerine ilişkin istekliler tarafından e-teklif kapsamında sunulması
gereken bilgi ve belgeler ile fiyat dışı unsurlara ilişkin bilgi ve belgelere aşağıda yer veril-
miştir:
4.1.1. Teklif mektubu.
4.1.2. Teklif vermeye yetkili olunduğunu gösteren bilgi ve belgeler:
4.1.2.1. Tüzel kişilerde; isteklilerin yönetimindeki görevliler ile ilgisine göre, ortaklar ve ortaklık
oranlarına (halka arz edilen hisseler hariç)/üyelerine/kurucularına ilişkin bilgi ve belgeler.
4.1.2.2. Vekâleten ihaleye katılma halinde vekile ilişkin bilgi ve belgeler.
4.1.3. Geçici teminat.
4.1.4 İsteklinin iş ortaklığı olması halinde iş ortaklığı beyannamesi.
4.2. Ekonomik ve mali yeterliğe ilişkin bilgi ve belgeler ile bunların taşıması gereken
kriterler:
Ekonomik ve mali yeterliğe ilişkin bilgi, belge veya kriter belirtilmemiştir.
4.3. Mesleki ve teknik yeterliğe ilişkin bilgi ve belgeler ile bunların taşıması gereken
kriterler:
4.3.1. Yapımla ilgili hizmet işlerinde son onbeş yıl içinde bedel içeren bir sözleşme 
kapsamında teklif edilen bedelin % 50 oranından az olmamak üzere, ihale konusu iş veya
benzer işlere ilişkin iş deneyimini gösteren belgeler.
4.3.1.1. Tüzel kişi tarafından iş deneyimini göstermek üzere kullanılan belgenin, tüzel kişiliğin
yarısından fazla hissesine sahip ve 4734 sayılı Kanuna göre yapılacak ihalelere ilişkin 
sözleşmelerin yürütülmesi konusunda temsile ve yönetime yetkili olan ortağına ait olması
halinde, ticaret ve sanayi odası/ticaret odası bünyesinde bulunan ticaret sicili müdürlükleri
veya yeminli mali müşavir ya da serbest muhasebeci mali müşavir tarafından ilk ilan 
tarihinden sonra düzenlenen ve düzenlendiği tarihten geriye doğru son bir yıldır kesintisiz
olarak bu şartların korunduğunu gösteren, e-forma uygun belgenin kullanılması zorunludur.
4.3.1.2. 4734 sayılı Kanun kapsamındaki idarelere taahhüt edilenler dışında yurt dışında
gerçekleştirilen işlerden elde edilen iş deneyiminin 13/1/2011 tarihli ve 6102 sayılı Türk 
Ticaret Kanununun 195 inci maddesinin ikinci fıkrası gereğince pay çoğunluğuna dayanarak
kurulan şirketler topluluğu ilişkisi içinde kullanılması halinde bu hukuki ilişkiyi ve bu ilişkinin
süresini tevsik eden belgelerin sunulması zorunludur.
4.4. Bu ihalede benzer iş olarak kabul edilecek işler:
4.4.1.
Kamu ve Özel Sektörde İhale Konusu işe uygun  Mimari, Elektrik, Mekanik, Statik ve
Zemin Etüdü Uygulama Projeleri Hazırlama işi ve İhale Dökümanlarının Hazırlanması
işleri
5- Ekonomik açıdan en avantajlı teklif sadece fiyat esasına göre belirlenecektir.
6- İhaleye sadece yerli istekliler katılabilecektir.
7- İhaleye teklif verecek olanların, EKAP hesabına giriş yaparak ihale dokümanını indirmeleri
zorunludur.
8-Teklifler, EKAP üzerinden teklif mektubu ile ihaleye katılım belgesi ve diğer ekler 
kullanılarak hazırlanacak ve e-imza ile imzalanarak ihale tarih ve saatine kadar EKAP 
üzerinden gönderilecektir.
9- İstekliler tekliflerini, anahtar teslimi götürü bedel üzerinden vereceklerdir. İhale sonucunda,
üzerine ihale yapılan istekliyle anahtar teslimi götürü bedel sözleşme imzalanacaktır.
10- Bu ihalede, işin tamamı için teklif verilecektir.
11- İstekliler teklif ettikleri bedelin %3’ünden az olmamak üzere kendi belirleyecekleri tutarda
geçici teminat vereceklerdir.
12- Bu ihalede elektronik eksiltme yapılmayacaktır.
13- Verilen tekliflerin geçerlilik süresi, ihale tarihinden itibaren 120 (YüzYirmi) takvim 
günüdür.
14- Konsorsiyum olarak ihaleye teklif verilemez.
15- Diğer hususlar:
İhalede Uygulanacak Sınır Değer Katsayısı (R) : Mühendislik Hizmetleri/0,72
Sınır değerin altında teklif sunan isteklilerin teklifleri açıklama istenilmeksizin 
reddedilecektir.

Resmi İlanlar www.ilan.gov.tr’de Basın: ILN02418172

Besim başkandan ‘resmi’ kıyak!

AK PArti MKYK Üyesi ve
Manisa Milletvekili Mücahit Arınç,
Ramazan ayı kapsamında Manisa
merkezde gerçekleştirilen iftar
programının ardından Salihli’de
gençlerle sahur programında bir
araya geldi. Gün boyu süren
programlarda vatandaşlarla ve
gençlerle buluşan Arınç, Ramazan
ayının birlik ve dayanışma ruhuna
vurgu yaptı.

MerKeZde KIZILAY iFtAr 
ÇAdIrIndA 

VAtAndAŞLArLA BULUŞtU
Manisa merkezde Kızılay’ın

kurduğu iftar çadırında vatandaş-
larla bir araya gelen Mücahit
Arınç, Ramazan’ın bereketini
hemşehrileriyle paylaştı. Program
kapsamında Arınç ailesi adına Kı-
zılay’a yapılan bağış vesilesiyle
kurulan iftar sofrasında vatandaş-
larla birlikte oruç açıldı.

İftar sonrası değerlendirme-
lerde bulunan Arınç, Ramazan
ayının paylaşma ve dayanışma
duygularını güçlendirdiğini belirte-
rek, “Ramazan ayı; sofraların, gö-
nüllerin ve duaların birleştiği
mübarek bir zaman dilimidir. Aynı
sofrada buluşmak, aynı bereketi
paylaşmak bizler için büyük bir
mutluluktur” ifadelerini kullandı.

Kızılay’ın ihtiyaç sahiplerine

ulaşan yardım faaliyetlerinin öne-
mine dikkat çeken Arınç, bu sof-
ralara katkı sunmanın dayanışma
kültürünü güçlendirdiğini belirte-
rek vatandaşları da Kızılay’a bağış
yaparak bu hayra ortak olmaya
davet etti.

SALiHLi’de GenÇLerLe 
SAHUr SOHBeti

Günün son programında Salihli
ilçesine geçen Mücahit Arınç, İlçe
Başkanı ve İlçe Gençlik Kolları
Başkanı ile birlikte sahur progra-
mında gençlerle bir araya geldi.
Sahur vaktinde gerçekleşen bu-
luşmada gençlerle uzun süre soh-
bet eden Arınç, hem Türkiye’nin
hem de Manisa’nın geleceğine
dair değerlendirmelerde bulundu.

Gençlerin görüşlerini dinleme-
nin ve onlarla aynı sofrayı paylaş-
manın önemine değinen Arınç,
“Gençlerimizin heyecanı ve ener-

jisi bu ülkenin en büyük gücüdür.
Sahur bereketiyle yaptığımız bu
sohbetlerde hem ülkemizin hem
de Manisa’mızın yarınını konuş-
tuk” dedi.

“rAMAZAn BirLiĞiMiZi 
GÜÇLendiriYOr”

Ramazan ayının toplumda da-
yanışma ve kardeşlik duygularını
pekiştirdiğini ifade eden Mücahit
Arınç, Manisa’da farklı kesimler-
den vatandaşlarla bir araya gel-
menin kendileri için büyük anlam
taşıdığını söyledi.

Arınç, “Ramazan ayı bizlere
aynı sofrada buluşmayı, birbirimi-
zin halini hatırını sormayı ve daya-
nışmayı hatırlatıyor. Manisa’mızın
her köşesinde hemşehrilerimizle
bir araya gelmeye, birlik ve bera-
berliğimizi güçlendirmeye devam
edeceğiz” ifadelerini kullandı.
Haber Merkezi 

Arınç’tan merkezde iftar,
Salihli’de sahur
Arınç’tan merkezde iftar,
Salihli’de sahur

Yeniden Refah Partisi Yunu-
semre İlçe Teşkilatı tarafından dü-
zenlenen geleneksel iftar
programı, teşkilat mensuplarının
ve ailelerinin katılımıyla gerçekleş-
tirildi. Programda konuşan Yeni-
den Refah Partisi Yunusemre İlçe
Başkanı Mehmet Baki Çelik, iftar

programının teşkilat içindeki birlik
ve beraberliği güçlendirmek ama-
cıyla düzenlendiğini belirtti.

Başkan Mehmet Baki Çelik,
yaptığı açıklamada şunları söyledi:

“Yeniden Refah Partisi Yunu-
semre İlçe Teşkilatı olarak gele-
neksel iftar programımızı

gerçekleştirdik. İftar programımı-
zın amacı, ailelerimizin ve yöneti-
mimizin kaynaşması, kardeşlik
duygusu içinde birbirlerini daha
yakından tanımasıdır. Bu yıl yaptı-
ğımız iftar programımızın bizim
için ayrı bir önemi var. Bu yılki iftar
programımızın tüm giderlerini, Yu-
nusemre Siyasi İşler Başkanımız
Maşallah Aydemir, bir yıl önce
vefat eden babasının hayrına üst-
lendi. Allah yaptığı hayrı kabul
etsin.”

İftar programında konuşan Ye-
niden Refah Partisi Yunusemre Si-
yasi İşler Başkanı Maşallah
Aydemir ise Ramazan ayının birlik
ve dayanışma duygularını pekiştir-
diğini ifade etti.

Aydemir, programa katılan tüm
teşkilat mensuplarına ve misafir-
lere teşekkür ederek sözlerini ta-
mamladı. Haber Merkezi 

Yeniden Refah Partisi iftar programında buluştu
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Burhan AKDEMİR

ÜLKÜ Ocakları Manisa

İl Başkanlığı Asena Birimi,
8 Mart Dünya Kadınlar
Günü dolayısıyla kadın es-

nafları ziyaret
ederek gün-
lerini kut-
ladı ve
çeşitli he-
diyeler
takdim
etti.

Ülkü
Ocakları Ase-
nalardan So-
rumlu Manisa İl
Başkan Yardımcısı Sevgi
Koç, gerçekleştirilen ziya-
retlerle ilgili yaptığı açıkla-

mada, “Toplumun
temel taşı olan,

emeğiyle üre-
ten ve alın te-
riyle hayatın
her alanına
değer katan
kadınlarımızın

8 Mart
Dünya Ka-

dınlar Gü-
nü’nü kutlamak

amacıyla Mani-
sa’mızda faaliyet
gösteren kadın es-

naflarımızı ziyaret ettik. 
Kadın girişimcilerimi-

zin çalışma azmi, üret-
kenliği ve ekonomiye
sundukları katkı bizler için
büyük bir gurur kaynağı-
dır” dedi.

Koç, bu vesileyle

kadın esnaflara küçük
hediyeler takdim ettikle-
rini belirterek, her zaman
kadınların yanında olduk-
larını ifade etti.

Sevgi Koç açıklama-
sında ayrıca, “Hayatın her
alanında fedakârlıklarıyla

topluma yön veren, eme-
ğiyle geleceğimizi inşa
eden tüm kadınlarımızın 8
Mart Dünya Kadınlar Gü-
nü’nü kutluyor; sağlık,
huzur ve başarı dolu bir
hayat diliyoruz” ifadelerini
kullandı.

İ  L  A  N
T.C. MANİSA 1. AİLE MAHKEMESİNDEN / 

BAŞKANLIĞINDAN
ESAS NO : 2024/954 Esas

DAVALI : ŞABAN YILMAZTÜRK Saruhan Mah. 2202  Sok. No:  5 Daire:5 
Şehzadeler/ MANİSA

Davacı, Fatma Serbes ile Davalı, Şaban Yılmaztürk arasında mahkememizde görülmekte
olan Katılma Alacağı davası nedeniyle; tüm araştırmalara rağmen davalı Şaban 
Yılmaztürk'ün adresi tespit edilemediğinden ilanen tebligat yapılmasına karar verilmiş 
olmakla; Vasfi ve Müşerref'ten olma 09/10/1970 Manisa doğumlu 588.....296 TC kimlik 
numaralı davalı Şaban Yılmaztürk'ün tahkikat duruşması olan 09/04/2026 günü saat
10:30 'da " Belirlenen gün ve saatte geçerli bir özrünüz olmadan mahkemede hazır
bulunmadığınız takdirde duruşmaya yokluğunuzda devam edileceği ve yapılan 
işlemlere itiraz edemeyeceğiniz, tahkikat bittiğinde HMK'nın 186.maddesi gereğince
sözlü yargılama ve hüküm duruşmalarına devam olunacağı, sözlü yargılama ve
hüküm için duruşmanın ertelenmesi halinde taraflara ayrıca bir davetiye 
gönderilmeyeceği ve 150.madde hükmü saklı kalmak kaydıyla gelmediğiniz takdirde
yokluğunuzda da hüküm verileceği ekli tutanakta yazılı ara kararlar ihtar ve tebliğ 
olunur." şeklinde  karar verileceği tebligat yerine kaim olmak üzeri 7201 Sayılı Kanunun 28
ve 29.maddesi gereği ilan olunur.

Resmi İlanlar www.ilan.gov.tr’de Basın: ILN02417571

ŞEHZADELER BELEDİYESİ 5 KISIM 
GIDA MALZEMESİ ALIM İŞİ

ŞEHZADELER BELEDİYESİ 5 KISIM GIDA MALZEMESİ ALIM İŞİ mal alımı 4734 sayılı
Kamu İhale Kanununun 19 uncu maddesine göre açık ihale usulü ile ihale edilecektir.
İhaleye ilişkin ayrıntılı bilgiler aşağıda yer almaktadır:
İhale Kayıt Numarası (İKN) : 2026/370053
1- İdarenin
1.1. Adı : ŞEHZADELER BELEDİYESİ KÜLTÜR VE SOSYAL İŞLER MÜDÜRLĞÜ
1.2. Adresi : 1.ANAFARTALAR MAH. ERGEN. CAD. NO:2 ŞEHZADELER/MANİSA
1.3. Telefon numarası : 02362501100
1.4. İhale dokümanının görülebileceği ve indirilebileceği internet sayfası

: https://ekap.kik.gov.tr/EKAP/
2- İhalenin
2.1. Tarih ve Saati : 03.04.2026 - 10:00
2.2. Yapılacağı (e-tekliflerin açılacağı) 
adres : 1. Anafartalar Mah. Ergen Cad. No:2 Kat :2 Belediye Encümen
Toplantı Salonu Şehzadeler/MANİSA
3- İhale konusu mal alımının
3.1. Adı : ŞEHZADELER BELEDİYESİ 5 KISIM GIDA MALZEMESİ ALIM İŞİ
3.2. Niteliği, türü ve miktarı : 1. Kısım-Et Ürünleri : 2 Kalem, 2. Kısım-Unlu Gıdalar : 4 Kalem,
3. Kısım-Kuru Gıda, Yiyecek - İçecek Ürünleri: 41 Kalem, 4. Kısım-Sebze- Meyve Ürünleri:
17 Kalem, 5. Kısım-Mandıra Ürünleri :12 Kalem Toplamda 76 Kalem Mal Alımı İşi
Ayrıntılı bilgiye EKAP’ta yer alan ihale dokümanı içinde bulunan idari şartnameden 
ulaşılabilir.
3.3. Yapılacağı/teslim edileceği yer : Şehzadeler Belediyesi Aşevi Ambarı
3.4. Süresi/teslim tarihi : *Gıda Malzemeleri; 31/12/2026 tarihine kadar peyder
pey ve idarenin vereceği listelere göre yükleniciler tarafından hazırlanacak ve teslime hazır
hale getirilecektir. Et ürünleri yüklenici tarafından soğuk hava zincirini devam ettirecek 
araçlarla Şehzadeler Belediyesi Aşevi’ne teslim edilecektir. Diğer ürünler idare tarafından
yazılı(sipariş fişi, mail v.s.) veya sözlü(telefon, mesaj v.s.)olarak sipariş verildikten sonra en
geç bir(1) gün içerisinde(24 saat) teslimat makbuzu/tutanak/irsaliye veya fiş ile imza karşılığı
idare tarafından belirlenen yere veya personele teslim edilecektir. *Yüklenici elinde 
bulunmayan malzemeleri 1(bir) gün içerisinde temin edip; idareye teslim etmek zorundadır.
Teslim edilen malların bedelleri, aylık olarak muayene kabul işlemlerinin yapılması ve 
hakediş raporu düzenlenmesi sonucunda fatura kesilecektir.
3.5. İşe başlama tarihi : Sözleşme imzalanmasını takip eden gün çerisinde
4- Katılım ve yeterlik kriterleri:
4.1. Katılım ve yeterlik kriterlerine ilişkin istekliler tarafından e-teklif kapsamında sunulması
gereken bilgi ve belgeler ile fiyat dışı unsurlara ilişkin bilgi ve belgelere aşağıda yer 
verilmiştir:
4.1.1. Teklif mektubu.
4.1.2. Teklif vermeye yetkili olunduğunu gösteren bilgi ve belgeler:
4.1.2.1. Tüzel kişilerde; isteklilerin yönetimindeki görevliler ile ilgisine göre, ortaklar ve ortaklık
oranlarına (halka arz edilen hisseler hariç)/üyelerine/kurucularına ilişkin bilgi ve belgeler.
4.1.2.2. Vekâleten ihaleye katılma halinde vekile ilişkin bilgi ve belgeler.
4.1.3. Geçici teminat.
4.1.4 İsteklinin iş ortaklığı olması halinde iş ortaklığı beyannamesi.
4.1.5. Yerli malı teklif edenler lehine fiyat avantajından yararlanmak isteyen istekliler
tarafından sunulacak yerli malı belgesi
4.2. Ekonomik ve mali yeterliğe ilişkin bilgi ve belgeler ile bunların taşıması gereken 
kriterler:
Ekonomik ve mali yeterliğe ilişkin bilgi, belge veya kriter belirtilmemiştir.
4.3. Mesleki ve teknik yeterliğe ilişkin bilgi ve belgeler ile bunların taşıması gereken 
kriterler:
4.3.1 İhale konusu işin ya da malın satış faaliyetinin yerine getirilebilmesi için ilgili mevzuat
gereğince sicil, izin, ruhsat, faaliyet belgesi vb. belgeler:
İşletme Kayıt veya İşletme Onay Belgesi
5- Ekonomik açıdan en avantajlı teklif sadece fiyat esasına göre belirlenecektir.
6- İhaleye sadece yerli istekliler katılabilecektir.
7- İhaleye teklif verecek olanların, EKAP hesabına giriş yaparak ihale dokümanını indirmeleri
zorunludur.
8-Teklifler, EKAP üzerinden teklif mektubu ile ihaleye katılım belgesi ve diğer ekler 
kullanılarak hazırlanacak ve e-imza ile imzalanarak ihale tarih ve saatine kadar EKAP 
üzerinden gönderilecektir.
9- İstekliler tekliflerini, her bir iş kaleminin miktarı ile bu iş kalemleri için teklif edilen birim 
fiyatların çarpımı sonucu bulunan toplam bedel üzerinden teklif birim fiyat şeklinde verecek-
lerdir. İhale sonucunda, üzerine ihale yapılan istekliyle birim fiyat sözleşme imzalanacaktır.
10- Bu ihalede, kısmı teklif verilebilir.
11- İstekliler teklif ettikleri bedelin %3’ünden az olmamak üzere kendi belirleyecekleri tutarda
geçici teminat vereceklerdir.
12- Bu ihalede elektronik eksiltme yapılmayacaktır.
13- Verilen tekliflerin geçerlilik süresi, ihale tarihinden itibaren 120 (YüzYirmi) takvim 
günüdür.
14- Konsorsiyum olarak ihaleye teklif verilemez.
15- Diğer hususlar:Teklif fiyatı ihale komisyonu tarafından aşırı düşük olarak tespit edilen
isteklilerden Kanunun 38 inci maddesine göre açıklama istenecektir.

Resmi İlanlar www.ilan.gov.tr’de Basın: ILN02418198

Asenalar 8 Mart’ı unutmadı

Manisa’nın Demirci ilçe-
sinde Belediye Başkanı Erkan
Kara, 8 Mart Dünya Kadınlar
Günü dolayısıyla emekçi kadın-
ları, sağlık çalışanlarını ve hasta-
nede tedavi gören kadın hastaları
ziyaret ederek çiçek takdim etti.   

Demirci Belediye Başkanı
Erkan Kara, 8 Mart Dünya Kadın-
lar Günü kapsamında ilçe gene-
linde bir dizi ziyaret gerçekleştirdi.
Başkan Kara’ya ziyaretlerinde AK
Parti Demirci Kadın Kolları Baş-
kanı Fatma Tutan ve MHP Kadın
Kolları Başkanı Eda Korkmaz
eşlik etti. Programına ilçe pazar-
yerinden başlayan Başkan Kara,
tezgah başında çalışan kadın es-
naflar ve alışveriş yapan vatan-
daşlarla sohbet ederek günlerini

kutladı.  Pazaryeri ziyaretinin ar-
dından İlçe Devlet Hastanesi’ne
geçen heyet, burada görev yapan
kadın sağlık çalışanlarını ziyaret
etti. Özellikle Acil Servis’te görev
yapan hemşirelere teşekkür eden
Başkan Kara, daha sonra hasta-
nede tedavi gören kadın hastaları

odalarında ziyaret ederek geçmiş
olsun dileklerini iletti. 

Demirci Belediye Başkanı
Erkan Kara yaptığı açıklamada, "8
Mart vesilesiyle Cumhur İttifakı
Kadın Kolları Başkanlarımızla bir-
likte sahadaydık. Pazaryerimizde
alın teri döken emektar ablaları-
mızdan, hastanemizde şifa dağı-
tan hemşirelerimize kadar her bir
hanım kardeşimizin yüzündeki te-
bessüme ortak olduk. Bir şehrin
huzuru ve kalkınması, o şehirdeki
kadınların mutluluğuyla doğru
orantılıdır. Demirci Belediyesi ola-
rak kadınlarımızın sosyal ve eko-
nomik hayatın içinde daha güçlü
yer alması için çalışmaya devam
edeceğiz. Tüm kadınların 8 Mart
Dünya Kadınlar Günü’nü en içten
dileklerimle kutluyorum" dedi.
iHa

Başkan Kara’dan emekçi kadınlara
ve sağlık çalışanlarına çiçek   
Başkan Kara’dan emekçi kadınlara
ve sağlık çalışanlarına çiçek   

Manisa’nın Salihli ilçesinde
Dünya Kadınlar Günü dolayısıyla
farkındalık oluşturmak amacıyla
düzenlenen "Uluslararası Jürili
Karma Sergi"nin açılışı Zafer Kes-
kiner Sergi Salonu’nda gerçekleş-
tirildi. Manisa Celal Bayar
Üniversitesi Salihli Meslek Yük-
sekokulu tarafından düzenlenen

sergi, Salihli Kaymakamlığı ve Sa-
lihli Ticaret ve Sanayi Odası iş bir-
liğiyle hayata geçirildi. 

Program kapsamında ser-
gide yer alan eserleri inceleyen
Salihli Kaymakamı Ali Güldoğan,
sanatçılar ve katılımcılarla sohbet
ederek çalışmalar hakkında bilgi
aldı. Serginin hazırlanmasına katkı

sunanlara teşekkür eden Kayma-
kam Güldoğan, kadınların toplu-
mun her alanında önemli görevler
üstlendiğini ifade etti. 

Sanatın toplumsal farkındalık
oluşturmadaki gücüne dikkat
çeken Güldoğan, tüm kadınların 8
Mart Dünya Kadınlar Günü’nü
kutladı. Program, serginin gezil-
mesinin ardından sona erdi. 

Açılışa Kaymakam Ali Güldo-
ğan, Belediye Başkan Yardımcısı
İ. Hakkı Aslan, İlçe Jandarma Ko-
mutanı Binbaşı Doğukan Karaas-
lan, Ticaret ve Sanayi Odası
Başkanı İbrahim Yüksel, İlçe Em-
niyet Müdür Vekili Özgür Kılınç,
Salihli MYO Müdürü Doç.Tanju
Kahraman ile davetliler katıldı.
iHa

8 Mart’a özel Uluslararası Jürili
Karma Sergi açıldı   

8 Mart’a özel Uluslararası Jürili
Karma Sergi açıldı   

Manisa’nın Sarıgöl ilçesinde
üzüm bağlarında çalışan kadın iş-
çiler, 8 Mart Dünya Kadınlar Gü-
nü’nü yevmiye telaşıyla, asma
çubuklarını bağlayarak geçirdi.   

Sarıgöl ilçesinde sabahın
erken saatlerinden itibaren üzüm
bağlarına giren kadın işçiler, 8
Mart Dünya Kadınlar Günü’nü ça-
lışarak kutladı. İlçenin temel
geçim kaynağı olan bağlarda yük-
sek sistem çubuk bağlama me-
saisine katılan kadınlar, günlük
yevmiyelerini kazanmak için ter
döktü. 

Sarıgöl’de bağ budama işlem-
lerinin tamamlanmasının ardın-
dan, mart ayının sonuna kadar
sürmesi beklenen çubuk bağlama
işleri yoğunluk kazandı. 113 bin
dekar alan üzerinde 9 farklı türde
sofralık üzümün yetiştirildiği il-
çede, tarımsal üretimin büyük yü-
künü her yıl olduğu gibi yine
kadınlar sırtladı. 

"BiZiM iÇin ÖnCE EKMEK 
PaRası GELiR" 

Günde sekiz saat boyunca
asma dalları arasında mesai
yapan kadın işçiler, günün anlam
ve önemine ilişkin yaptıkları açık-
lamada emek vurgusu yaptı.
Kadın işçiler, "Bizim için önce

ekmek parası gelir. Dünya Kadın-
lar Günü her zaman bizim içindir.
Emek olmadan aş olmaz. Tüm
kadınların bu özel günü kutlu
olsun" ifadelerini kullandı. 

Bölgedeki zirai faaliyetlerin
mart sonuna kadar aralıksız
devam edeceği öğrenildi.  iHa

Sarıgöllü kadınlar 8 Mart’ı
bağlarda çalışarak kutladı   
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AK PARTİ Grup Başkanve-
kili ve Manisa Milletvekili Baha-
dır Yenişehirlioğlu, küresel
belirsizlikler ve bölgesel jeopo-
litik risklerin arttığı bir dö-
nemde, Türkiye'nin güçlü
ekonomi yönetimi ve üretim
kapasitesiyle yoluna kararlılıkla
devam ettiğini belirtti.

Manisa Sanayici ve İş İn-
sanları Derneği'nin (MANSİAD)
kentteki bir otelde düzenlediği
sahur programında konuşan
Yenişehirlioğlu, enerji maliyetle-
rinden tedarik zincirlerine kadar
birçok alanda dalgalanmalar
yaşandığını söyledi.

Yenişehirlioğlu, "Böyle bir
tabloda Türkiye, güçlü ekonomi
yönetimi ve üretim kapasite-

siyle yoluna kararlılıkla devam
etmektedir. Enflasyonla müca-
dele, ekonomi politikalarımızın
merkezinde yer almayı sürdü-
rüyor. Ekonominin allak bullak
edildiği bir konjonktürde, ula-
şım sahalarının kilitlendiği,
bombaların sağanak gibi yağ-
dığı bir dönemde, hem enerji
maliyetlerinin hem ulaşımın
sekteye uğradığı böylesine en-
teresan ve korkunç bir zaman
diliminde, biz üretim kapasite-
mizle bütün imkansızlıklara rağ-
men yolumuza devam
ediyoruz." dedi. Enflasyonu
kontrol altına almak için yoğun
bir çalışma yürütüldüğüne dik-
kati çeken Yenişehirlioğlu, özel-
likle gıda ve enerji başta olmak

üzere bazı kalemlerde görülen
kısa vadeli dalgalanmaların
mevsimsel etkilerden kaynak-
landığını ve geçici olduğunu
değerlendirdiklerini dile getirdi.

Yenişehirlioğlu, hükümet
olarak sanayicilerin ve iş dün-
yasının önünü açan, yükünü
hafifleten ve riskleri azaltan
adımlar attıklarını vurguladı.

Küresel enerji arzında yaşa-
nan gelişmelerin Türkiye'nin
enerji alanındaki stratejik adım-
larının önemini bir kez daha or-
taya koyduğuna işaret eden
Yenişehirlioğlu, şunları kaydetti:

"Hürmüz Boğazı'nın kapatı-
lıyor olması, enerji trafiğinin
sekteye uğramış olması, enerji
arzındaki durumların, kendi

enerji alternatiflerimizi oluştur-
mak konusundaki aldığımız ka-
rarların bir kez daha önemini
ortaya koyuyor. Dış ülkelere ba-
ğımlı olmaksızın kendi enerji ar-
zınızı koruyor olabilmeniz. İşte
bu noktada hem Akdeniz'de
hem Karadeniz'de yapılan
hummalı çalışmalar, hadisenin
ne kadar ileri görüşlü bir sevi-
yede olduğunun delili ve ispatı-

dır. Avrupa'nın içine düştüğü
açmazlar ve bunalımlar, özel-
likle Rusya-Ukrayna Savaşı ko-
nusunda, Türkiye'nin bu
noktadaki yapıcı ve barışçıl tav-
rının ne kadar önem arz ettiğini
göstermektedir. Avrupa'daki
devletlerde çok klas ve çok ka-
libreli liderlerin de kalmadığını
görüyoruz. Bu noktada Türki-
ye'nin ne kadar önem arz etti-

ğini, Türkiye'siz bir Avrupa'nın
var olamayacağı bilincinin net
bir şekilde ortaya konulduğunu
görüyoruz."

Sahur programına AK Parti
Genel Başkanvekili Yardımcısı
Ayşe Nevin Sert, AK Parti Ma-
nisa İl Başkanı Süleyman Tur-
gut ve MANSİAD Başkanı
Abdullah Bilir ile iş insanları ka-
tıldı. AA

AK Parti Grup Başkanvekili Yenişehirlioğlu, Manisa'da sahur programında konuştu

MANSiAD iftarında güçlü ekonomi
yönetimi vurgusu
MANSiAD iftarında güçlü ekonomi
yönetimi vurgusu

AK PARTİ Grup Başkanve-
kili Yenişehirlioğlu Manisa'da
iftar programında konuştu:
"Cumhurbaşkanımız Sayın
Recep Tayyip Erdoğan’ın lider-
liğinde ülkemiz, gerilimleri
azaltmaya, diyalog kanallarını
açık tutmaya ve çatışmaların
büyümesini engellemeye yöne-
lik güçlü bir irade ortaya koy-
maktadır"

AK Parti Grup Başkanvekili
ve Manisa Milletvekili Bahadır
Yenişehirlioğlu, Türkiye'nin böl-
gesindeki gerilimleri azaltmaya,
diyalog kanallarını açık tutmaya
ve çatışmaların büyümesini en-
gellemeye yönelik güçlü bir
irade ortaya koyduğunu söy-
ledi.

Yenişehirlioğlu, Manisa'daki
programı kapsamında AK Parti
Akhisar İlçe Başkanlığını ziyaret
etti.

Ardından ev ziyaretleri ger-
çekleştiren ve çocuklara hedi-

yeler veren Yenişehirlioğlu, Ak-
hisar Lokanta Borsası'nda par-
tisinin mahalle başkanlarıyla
düzenlenen iftar programına
katıldı.

Burada yaptığı konuşmada

dünyanın hassas bir süreçten
geçtiğini ifade eden Yenişehirli-
oğlu, çevre coğrafyalarda yaşa-
nan krizlerin Türkiye'yi
yakından ilgilendirdiğini belirtti.

Yenişehirlioğlu, Gazze'deki

insanlık dramı, Suriye'deki acı-
lar ve Rusya-Ukrayna savaşı
gibi gelişmelerin bölgedeki kırıl-
gan dengeyi gösterdiğini dile
getirerek, şunları kaydetti:

"Türkiye bu süreçte her
zaman sağduyunun, adaletin
ve barışın sesi olmuştur. Cum-
hurbaşkanımız Sayın Recep
Tayyip Erdoğan’ın liderliğinde
ülkemiz, gerilimleri azaltmaya,
diyalog kanallarını açık tutmaya
ve çatışmaların büyümesini en-
gellemeye yönelik güçlü bir
irade ortaya koymaktadır. Ön-
celiğimiz ateşkesin sağlanması,
tansiyonun düşürülmesi ve ka-
lıcı bir huzur ortamının tesis
edilmesidir."

Savaşların kazananı olmadı-

ğını ve çatışmaların derin yara-
lar bıraktığını anlatan Yenişehir-
lioğlu, bölgesel bir gerilimin
büyümesinin tüm dünyayı etki-
leyeceğine işaret etti.

Yenişehirlioğlu, Türkiye'nin
sorumluluk bilinciyle hareket
ederek barışı önceleyen yakla-
şımını kararlılıkla sürdürdüğünü
sözlerine ekledi.

Program sonunda mahalle
başkanlarına plaket takdim
edildi.

İftara AK Parti Manisa İl
Başkanı Süleyman Turgut, AK
Parti Genel Başkan Vekil Yar-
dımcısı Ayşe Nevin Sert ve AK
Parti Akhisar İlçe Başkanı İs-
mail Ahmet Sözcüer ile partililer
katıldı. AA

AK Partili Yenişehirlioğlu Akhisar’da iftar yaptı

TÜRKİYE'NİN önemli
gastronomi illeri arasında
yer alan Manisa'da Türk
Patent ve Marka Kurumu
tarafından 2018 yılında
coğrafi işaretle tescillenen
Manisa Taban Simidi ve
asırlık lezzet nohut ekmeği
sahur sofralarını zengin-
leştiriyor. Manisa'nın kül-
türel kimliğinin ayrılmaz bir
parçası olan taban simi-
dini diğer simitlerden ayı-
ran en büyük özellik,
üretiminde endüstriyel
maya yerine tamamen
doğal "nohut mayası" kul-
lanılması. Kırılan nohutla-
rın sıcak suyla bekletilerek
elde edilen doğal fer-
mente yöntemiyle hazırla-
nan hamur, mideyi
yormaması ve uzun süre
tok tutması nedeniyle
sahur vaktinde tercih liste-
sinin başında yer alıyor. 

Ustadan çırağa akta-
rılan geleneksel yöntem-
lerle hazırlanan hamurlar,
hiçbir katkı maddesi içer-
meden meşe odunu ate-
şinde taş fırınlarda
pişirilerek kendine has
kehribar rengine ve aro-
masına kavuşuyor. 

Ustalarından öğren-
diği asırlık geleneği 1970'li
yıllarda Manisa'ya taşıyan
ve sonrasında yaptığı giri-
şimlerle Taban Simidine
coğrafi tescil alan İsmail
Gültekin, Ramazan ayı bo-
yunca mesaisini iftar son-
rasından sahur vaktine
kadar kaydırdı. 

"MANİSA'DA ‘GECE 
SİMİDİ' KAVRAMINI 

BAŞLATTIK" 
İşletme sahibi ve

taban simidinin coğrafi
işaret tescil sürecindeki
öncü isimlerden biri olan

emektar usta İsmail Gülte-
kin, bu geleneği yaşatma-
nın gururunu yaşadıklarını
belirterek, "1975'ten beri
ben bu taban simidini
üretmeye devam ediyo-
rum. Benim eski fırınımda
30 çocuk simit satardı.
Darbe zamanlarında ‘Bu
simitleri kim satıyor? Bu-
rada ne yapıyorsunuz?'
diye sorduklarında ben de
onlara çocukların evlerine
ekmek götürdüklerini belir-
terek fırınımı kapatmadım.
Manisa'da grevler varken
gece ekmek çıkaran fırın
yokken geceleri taban si-
midi çıkararak Manisalıları
‘Gece simidi' kavramına
alıştırdık. Manisalılar da
gece simidini çok sevdi ve
biz de devam ettiriyoruz"
dedi. 

Taban simidinde
önemli olan faktörün

nohut mayası olduğuna
dikkat çeken Gültekin,
"Maya çok önemli. Maya-
sında özellik var, ustalık
var. Bilgi isteyen bir iş.
Mekanlarımız kara fırındır.
İş kara fırında değil belki
ama bizim tavsiyemiz bu
simidi kara fırında pişiril-
mesi" diye konuştu. 

"MANİSA MESİR 
MACUNU BİZDEN 7 
AY SONRA COĞRAFİ 

İŞARETİ ALDI" 
Taban simidinin Ma-

nisa için önemli bir lezzet
olduğunu belirten Gülte-
kin, "Dünyanın en güzel
simidi bu. Ben başka
simit tanımam. Bizim
coğrafi işaretimiz de var.
Bize de bir güven veriyor.
Biz müracaat ettikten
sonra 8 yıl Ankara'ya git-
tik geldik. Kolay verilmi-
yor coğrafi işaret. Şimdi

odalar birliği tarafından
coğrafi işaret veriliyor.
Ankara'da uğraşmaya
gerek yok. Manisa Mesir
Macunu bizden 7 ay
sonra coğrafi işareti aldı.
Biz tavsiye ettik müracaat
ettiler. Onlara hemen ver-
diler coğrafi işareti. Tabi
Mesir Macunu coğrafi
işareti hak ediyor. Tabi
sürekli gelip kontrol edili-
yoruz. Doğru mu yanlış
mı yapıyoruz diye Anka-
ra'dan heyet gelip kontrol
ediyor" dedi.  İHA

Genel Yayın Yönetmeni

Sorumlu Yazı İşleri Müdürü

ERTAN KORKMAZ

ESRA KALE

ABONE 
ÜCRETLERİ

6 Aylık: 1.500 TL
Yıllık   : 2.700 TL

ZAYi iLANI:
750 TL

Yerel süreli yayın

: Burhan AKDEMİR
: Didem ALTINAY
: Pelin UĞURLU YILMAZ
: Evren KASIRGA

Muhabir

Yazar : Cansu MERİÇ

BOYUT SİYAH-BEYAZ RENKLİ
ÇEYREK 3.500 TL   + KDV 5.500 TL  +KDV
YARIM 7.000 TL   + KDV 9.000 TL + KDV
TAM 10.000 TL + KDV     16.000 TL + KDV

SÜRMANŞET
6.000 TL + KDV

*1 Ocak 2026 tarihi itibari ile geçerli olacak reklam ücretleridir.

MEDİ Medya Reklam Yönetim Danışmanlık İletişim Hizmetleri 
San. ve Tic. Ltd.Şti. adına

İMTİYAZ SAHİBİ
MEVLÜT AKTAN

RESMi iLAN
Sütun/cm. 
232,00 TL

Yönetim Merkezi : Merkezefendi Mh. Mimar Sinan Bulvarı No:107/A Manisa
İletişim Numarası : 0 (236) 211 53 45 - 0542 211 53 45
e-mail : manisaolaygazetesi45@hotmail.com
web: : www.manisakulishaber.com
UETS : 25929-68395-43454

Basım Yeri       : İHLAS GAZETECİLİK A.Ş
Adres : Fatih Mah. 1199 Sokak No: 1/7 Sarnıç-Gaziemir/ İZMİR 
Tel    : 0.232.281 45 30
LİDER AJANS VE DAĞITIM   : 0.507.607.90.47

Yöntem Market
Sadullah Bakkal
Baksan Bakkaliyesi
Şermetler Tekel Büfe
Taşdemir AVM
Dilek Market

Kurşun Büfe
Sultan Bakkal
Arslan Gıda
Gökoğlu Kuruyemiş
Cihan Tekel
Kaya Market

BAYİ SATIŞ NOKTALARI
Özge Market
Koç Gıda Pazarı
Çınar Tekel
Uzunyol Tekel
Yıldırım Market
Gececi Market

Sayfa tasarım
Magazin
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Manisa'nın tescilli lezzeti sahur 
sofralarının vazgeçilmezi oluyor
Manisa'nın tescilli lezzeti sahur 
sofralarının vazgeçilmezi oluyor

MANİSA’NIN Salihli
ilçe Kaymakamı Ali Güldo-
ğan, vatandaşların talep
ve sorunlarını dinlemek
amacıyla düzenlenen
"Açık Kapı Milletin Kapısı"
buluşmasında vatandaş-
larla bir araya geldi.   

Salihli Kaymakamlığı
girişinde hizmet veren Açık
Kapı birimini Ramazan
Ayı’nda ziyaret eden Kay-
makam Güldoğan, vatan-
daşların istek ve
şikâyetlerini tek tek din-

ledi. Görüşmeler sırasında
iletilen taleplerin çözümü
için ilgili kurum ve birim-
lere gerekli yönlendirme-
lerde bulunuldu. 

Kaymakam Güldoğan,
vatandaşların kamu hiz-
metlerine ilişkin her türlü
talep, öneri ve şikâyetlerini
Açık Kapı birimi aracılığıyla
yetkililere iletebileceğini
hatırlatarak, vatandaş
odaklı hizmet anlayışıyla
çalışmaların sürdürüldü-
ğünü ifade etti.  İHA

Açık Kapı vatandaşların sorunları için aralandı
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Yapay zeka ekosisteminde kadın-erkek eşitliği

bilim ve 
teknoloji

YApAY zeka teknolojileri küresel ölçekte hızla
yaygınlaşırken, tartışmalar yalnızca teknik kapasite
üzerinden değil, etik, yönetişim ve toplumsal etki
boyutları üzerinden de derinleşiyor.

UNESCO, Stanford HAI ve Dünya Ekonomik
Forumu'nun son iki yıldaki raporları, yapay zeka
alanında kadın temsili ile etik çerçeveler arasındaki
ilişkiye dikkati çekiyor.

Teknolojide Kadın Derneği Kurucusu ve Eş Baş-
kanı, 360+ Media Interactive Technologies Ajans
Başkanı Zehra Öney, AA muhabirine yaptığı değer-
lendirmede, yapay zeka çağında asıl dönüşümün
teknik güçten çok "sorumlu tasarım" ekseninde
yaşandığını söyledi.

Konuyla ilgili UNESCO'nun "Women4Ethical AI"
raporuna atıf yapan Öney, kadınların yapay zeka ve
etik alanında yüksek etkinlik göstermelerine rağ-
men yapay zeka ekosisteminde hala ciddi biçimde
az temsil edildiklerini vurguladı. "AI (yapay zeka)
araştırmacılarında kadın oranı yüzde 12, akademik
AI kadrolarında yüzde 16, AI startup yöneticilerinde
yüzde 18 seviyesinde." diyen Öney, bunun yalnızca
eşitlik değil, teknoloji kalitesi meselesi olduğunu
belirtti.

Açık kaynak modellerde erkeklerin daha yüksek
statülü rollerle, kadınların ise daha düşük statülü
rollerle eşleştirildiğine dair bulgulara işaret eden
Öney, belirli bir modelde yanıtların yaklaşık yüzde
20'sinde kadınları nesneleştiren içerikler görüldü-
ğünü hatırlattı.

Bu noktada "sonradan düzeltme" değil, "tasa-
rımdan itibaren etik" yaklaşımının önemini vurgula-
yan Öney, yapay zekada eşitliği, güvenliği ve
sorumluluğu en baştan tasarımın içine gömmek
gerektiğini dile getirdi. Öney, şu değerlendirmede
bulundu:

"UNESCO'nun önerdiği çerçeve de bunu söylü-
yor; etik, sonradan eklenen bir kontrol listesi değil,
ürünün doğduğu yer olmalı. Bu yaklaşım, normatif
bir hassasiyet olmanın ötesinde stratejik bir sürdü-
rülebilirlik meselesidir. Bu yüzden ben teknolojide
kadın liderliği meselesini 'yeni bir trend' gibi değil,
sistemin tam kapasiteye ulaşması için gereken bir
tamamlayıcı unsur gibi görüyorum. Çünkü teknoloji
artık sadece ürün değil, karar alma kültürü, risk yö-
netimi ve paydaş yönetimi demek. Bu noktada ka-
dınların rolünü 'etik konularda zaten baskınlar' gibi
bir varsayımla okumayı doğru bulmuyorum çünkü
UNESCO'nun 'Women4Ethical AI' raporunun asıl
söylediği şey bunun tersi: Kadınlar, AI ekosiste-
minde hala ciddi biçimde az temsil ediliyor."

Ekonomik İşbirliği ve Kalkınma Teşkilatı (OECD)
ve ABD Ulusal Standartlar ve Teknoloji Enstitüsü-
nün (NIST) güncel çerçevelerine işaret eden Öney,
güvenilirlik ve hesap verebilirliğin artık rekabet
avantajı haline geldiğini belirterek, "Teknik açıdan
güçlü olsalar dahi güven üretmekten yoksun sis-
temler, uzun vadeli değer yaratma aşamasında ba-
şarısızlığa mahkumdur." dedi.

Yapay zekanın hızla yaygınlaştığına işaret eden
veriler, bu alandaki yönetişim tartışmalarını da güç-
lendiriyor. Stanford AI Index verilerine göre,
2024'te yapay zeka kullanan şirketlerin oranı yüzde
78'e yükselirken, bir önceki yıl bu oran yüzde 55
seviyesindeydi.

Öney, teknolojinin yaygınlaşma hızının risk yö-
netimi kapasitesiyle aynı ölçüde ilerlemediğini, bu
noktada yeni bir yetkinlik alanının ortaya çıktığını
ifade ederek, "Yaygınlaşma ile risk yönetimi aynı
hızda ilerlemiyor. Kurumlar sadece AI'ı kullanma
değil, nerede ve hangi denetimle kullanacağını ta-
sarlama sorumluluğu taşıyor." değerlendirmesini
yaptı. Bu noktada gelecek dönemin kritik yetkinli-
ğinin yapay zeka yönetişim okuryazarlığı olacağını
bildiren Öney, veri kaynağını, model davranışını ve
hesap verebilirlik zincirini analiz edebilme kapasite-
sinin belirleyici bir güç haline geldiğini söyledi.

Zehra Öney'e göre bu dönüşüm aynı zamanda
kadınlar için yapay zeka ekosisteminde stratejik bir
rol alanı yaratıyor. Yapay zeka ve bilgisayar mühen-
disliği alanlarında doktora mezunları arasında
kadın oranının uzun yıllardır yüzde 20'nin altında
seyrettiğini hatırlatan Öney, buna karşın etik, yöne-
tişim ve risk yönetimi başlıklarında kadın uzmanla-
rın giderek daha görünür hale geldiğine dikkati
çekti.

Dünya Ekonomik Forumu raporlarının da yapay
zekada yönetişim ve risk yönetimi konularını gide-
rek daha fazla öne çıkardığını belirten Öney, tartış-
manın artık "Bunu yapabilir miyiz?" sorusundan
"Bunu nasıl sorumlu ve güvenli şekilde yaparız?"
sorusuna evrildiğini kaydetti. Avrupa Birliği'nin AI
Yasası'nın yüksek riskli sistemlerde insan gözeti-
mini zorunlu kıldığına işaret eden Öney, "Agentic AI
gibi daha otonom sistemlere giderken, insan dene-
timi, hesap verebilirlik ve şeffaflık, tasarımın par-
çası olmak zorunda." dedi. AA

KAdIN ve Demokrasi
Vakfı (KADEM) Manisa İl
Temsilciği tarafından 8
Mart Dünya Kadınlar Günü
kapsamında iftar programı
düzenlendi. Programda
farklı meslek gruplarından
ve sivil toplum kuruluşla-
rından kadınlar bir araya
gelerek kadın dayanışma-
sının önemine dikkat çekti. 

ÇALIŞMALARI 
ANLAttI

kuruluş sürecinden bu-
güne KADEM’in kadınlara
yönelik çalışmalarını anla-
tan KADEM Manisa İl
Temsilcisi Özlem Akar İş-
yapan, “Sekizinci yılımız
bitti, dokuz yıldır Mani-
sa’da varız. Okuryazarlık
ve el sanatları kurslarıyla
başladık. Amacımız, ka-
dına şiddetle mücadeleyi
desteklemek ve kadınların
toplumda güçlenmesine
katkı sağlamak” dedi.

Akar İşyapan, KA-

DEM’in sadece şiddet
gören kadınlar için değil,
toplumdaki her kadının ki-
şisel gelişimi, hobileri ve
sosyal ihtiyaçları için de
güvenilir bir platform oldu-
ğunu vurguladı. Gönüllülük
esasıyla yapılan çalışmala-
rın önemine değinen Akar
İşyapan, “Biz güçlüysek
toplum güçlü olur, evimiz-
deki her birey sağlıklı olur”
ifadelerini kullandı.

KAdIN dAYANIŞMASI 
HeR ALANdA

Konuşmasında KA-
DEM’in Manisa’daki saha
çalışmalarına da değinen
Akar İşyapan, “Okullarda,
üniversitelerde ve kadınla-
rın olduğu her yerde varız.
Bu bir ekip işi ve ekip ola-
rak herkesin katkısı çok
kıymetli” dedi. Kadınların
sosyal ve kültürel faaliyet-
lerle güçlenmesine destek
verdiklerini belirten Akar
İşyapan, kurumun devlet
protokolleriyle işbirliği

içinde çalışmalar yürüttü-
ğünü ifade etti.

Katılımcılar, KADEM
Manisa’nın düzenlediği
iftar programında hem
kadın dayanışmasının gü-
cünü deneyimledi hem de
birbirleriyle fikir ve dene-
yimlerini paylaşma fırsatı
buldu. Sıcak ve samimi bir
atmosferde gerçekleşen
etkinlik, 8 Mart’ı anlamlı
kılan birlik ve beraberliğin
simgesi oldu.

KADEM Manisa Temsilciliği, 8 Mart Dünya Kadınlar Günü Dolayısıyla anlamlı bir iftar programı düzenledi

KADEM Manisa’dan 8 Mart’a özel iftar!

Cevdet Kudret
Solok’un kaleme aldığı
“Fotoğrafçı”, Maksat
Koop Sahne’nin özgün

yorumuyla yeniden hayat
buluyor. Yunusemre Bele-
diyesi ile yapılan protokol
kapsamında sahneye taşı-
nan yapım, orta oyununun
klasik karakterlerini günü-

müz temposu ve mizahıyla
birleştiriyor.

Seyirci, Kavuklu Hamdi
ve Pişekâr gibi unutulmaz
karakterlerle buluşurken,
oyun günümüze dair ince
göndermelerle çağdaş bir
soluk kazanıyor. Minik or-
kestrası, sahnedeki canlı
ritmi ve dinamik sahne di-
liyle “Fotoğrafçı”, gelenek-
sel orta oyununun neşesini
bugünün temposuyla bir-
leştiriyor. Ramazan ayının
paylaşım ve birlik ruhuna
uygun olarak hazırlanan
oyun, hem klasik hem mo-
dern öğeleriyle seyirciye

kahkaha, müzik ve keyif
dolu bir akşam sunuyor.

Maksat Kop Sahne,
“Fotoğrafçı” ile hem kültü-
rel mirasa sahip çıkıyor
hem de geleneksel tiyatro-
nun yaşayan, dönüşen ve
güncellenebilen bir sanat
formu olduğunu bir kez
daha ortaya koyuyor.

Oyun, kostüm ve sahne
tasarımında Sama Ghava-
mi’nin imzasını taşıyor. Reji
yardımcılığını Selenay
Doğan, reji asistanlıklarını
Ecrin Ceyhan ve Ecrin
Yaren Karadayı üstleniyor.
Işık tasarımını Sezer Geçer,

müzik ve ritim düzenleme-
lerini ise öğretim elemanı
Ali Yerlikaya gerçekleştiri-
yor. Oyuncu kadrosu Hü-
seyin Aydoğdu, Selami Arı,
Vedat Fatih Can, Esra Can-
lıgil, Dilek Sağın, Ecrin
Ceyhan, Reha Mahmut
Çelik, Yusuf Eymen Sarı-
taş, Davut Eserli, Fikriye
Öksüz, Aybüke Parlayan
ve Efsa Elif Özköylü’den
oluşuyor. Müzik perfor-
manslarını Gökhan Memiş
(klarnet), Ali Yerlikaya (ud)
ile Vedat Fatih Can ve
Giray Güngör (vurmalılar)
üstleniyor.

Maksat Koop Sahne, Türk tiyatrosunun köklü geleneği orta oyunu formunda hazırladığı “Fotoğrafçı”yı, Ramazan akşamına özel
olarak sahneye taşıyor... Oyun, 9 Mart Pazartesi saat 21.00’de Ferdi Zeyrek Millet Çarşısı’nda ücretsiz olarak prömiyer yapacak

Maksat Koop Sahne’den 
Ramazan’a özel prömiyer

MANİSA’NIN Yunu-
semre ilçesinde Akgedik
TOKİ Ortaokulu’nun ev sa-
hipliğinde düzenlenen tera-
vih buluşması, öğrenciler,
veliler ve öğretmenleri bir
araya getirdi. Cami avlu-
sunda gerçekleştirilen et-
kinlikte eski Ramazan
gelenekleri yeniden can-
landırılırken, yüzlerce kişi
nostaljik bir Ramazan ge-
cesi yaşadı. Yunusemre il-
çesindeki Akgedik TOKİ
Ortaokulu tarafından Ra-
mazan ayının manevi at-

mosferini yaşatmak ama-
cıyla düzenlenen program
yoğun katılımla gerçekleşti-
rildi. Teravih namazı için bir
araya gelen öğrenciler, veli-
ler ve öğretmenler cami av-
lusunu doldurdu. Yoğun
katılımın olduğu gecede
cami avlusunda adeta
adım atacak yer kalmadı. 

Teravih namazının ar-
dından düzenlenen etkin-
likte katılımcılara
geleneksel Ramazan ik-
ramları sunuldu. Program
kapsamında Osmanlı ma-

cunu, Osmanlı şerbeti,
pamuk şeker ve patlamış
mısır dağıtıldı. Çocukların
büyük ilgi gösterdiği etkin-
likte eski Ramazan eğlen-
celerinin sıcak ve samimi
atmosferi yeniden yaşandı.
Program hakkında açık-
lama yapan Akgedik TOKİ
Ortaokulu Müdürü Mehmet
Emin Efe, Ramazan ayının
manevi değerlerini öğrenci-
lerle birlikte yaşatmayı
amaçladıklarını belirtti.
Geleneksel ikramlar eşli-
ğinde yapılan sohbetler ve

çocukların cami avlusun-
daki neşeli anlarıyla devam
eden program, katılımcılara

unutamayacakları bir ra-
mazan akşamı yaşattı.
İHA

Eski ramazanlar cami avlusunda yaşatıldı   Eski ramazanlar cami avlusunda yaşatıldı   

MANİSA’NIN Salihli il-
çesinde Kaymakamlık ön-
cülüğünde öksüz ve yetim
çocuklar için anlamlı bir
iftar programı düzenlendi.   

Salihli Kaymakamlığı
öncülüğünde, Salihli Sos-
yal Hizmet Merkezi Mü-
dürlüğü gerçekleştirilen
programda ilçedeki öksüz
ve yetim çocuklar ile aile-
leri aynı sofrada buluştu.

Paylaşma, dayanışma ve
kardeşlik duygularının ön
planda olduğu gecede da-
vetliler, Ramazan ayının
manevi atmosferini birlikte
yaşadı. 

Programda Ali Güldo-
ğan, çocuklar ve aileleriyle
yakından ilgilenerek Ra-
mazan aylarını tebrik etti.
Çocuklarla sohbet eden
Kaymakam Güldoğan, ai-

lelere de iyi dileklerini iletti. 
Programda konuşan

Kaymakam Güldoğan, Ra-
mazan ayının manevi at-
mosferinde
gerçekleştirilen bu buluş-
manın toplumda paylaşma
ve dayanışma kültürünü
güçlendirdiğini belirterek,
devletin her zaman çocuk-
ların ve ailelerinin yanında
olduğunu ifade etti.  İHA

Salihli’de öksüz ve yetimler için gönülleri ısıtan iftar   

MANİSA’NIN Sarıgöl
ilçesinde Kaymakamlık ta-

rafından şehit aileleri ve
gaziler onuruna iftar prog-

ramı düzenlendi.   Sarıgöl
Kaymakamı Halil Dalak ve

eşi Ayfer Dalak’ın ev sa-
hipliğinde gerçekleştirilen
iftar programında şehit ai-
leleri, gaziler ve kurum
amirleri bir araya geldi.
Ramazan ayı boyunca
şehit aileleri ve gazileri ev-
lerinde ziyaret ederek
gönül köprüsü kuran Kay-
makam Halil Dalak ve eşi,
iftar programında davetli-
lerle yakından ilgilenerek
samimi bir ortamda ağır-
ladı. Programda iftarın ar-
dından davetlilere

semazen gösterisi ve
mehter gösterisi sunuldu.
Manevi atmosferin hâkim
olduğu programda katılım-
cılar Ramazan ayının birlik
ve beraberlik ruhunu bir-
likte yaşadı. Düzenlenen
iftar programına Sarıgöl
Belediye Başkanı Tahsin
Akdeniz, Alaşehir İlçe Jan-
darma Karakol Komutanı
Binbaşı Yalçın Gürenci,
daire amirleri, şehit aileleri,
gaziler ve eşleri katıldı.
İHA

Şehit aileleri ve gaziler onuruna iftar programı   Şehit aileleri ve gaziler onuruna iftar programı   
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Trendyol 1. Lig

ERZURUMSPOR FK  29   18    9    2    68   20   48  63
E. EROKSPOR           28   17    8    3    67   22   45  59

ÇORUM FK                 29   16    5    8    47   32   15  53
PENDİKSPOR            29   13    10  6    44   23   21  49
BODRUM FK               28   14    6    8    58   29   29  48
BANDIRMA SPOR      29   13    6    10  41   32   9    45
IĞDIR FK                     28   12    8    8    38   37   1    44
A.KEÇİÖRENGÜCÜ   29   11    10  8    54   36   18  43
MANİSA FK                 29   11    7    11  43   49   -6   40
VAN SPOR                  29   10    9    10  40   33   7    39
BOLUSPOR                28   11    5    12  47   40   7    38
SİVASSPOR                29   9      11   9    36   30   6    38
İSTANBULSPOR        29   9      11   9    37   42   -5   38
ÜMRANİYESPOR       29   10    5    14  35   39   -4   35
SARIYERSPOR          29   10    5    14  31   37   -6   35
SERİK SPOR              29   8      5    16  29   55  -26  29
SAKARYASPOR         29   7      7    15  38   52  -14  28
HATAYSPOR               29   0      7    22  21   80  -59  7
A.DEMİRSPOR          29   0      3    26  16  129 -113-45

AMED SPOR               29   17    7    5    59   32   27  58
2

3
4

16

5

19
20

ManİSa FK, TFF 1. Lig 29. hafta mücadelesinde
deplasmanda karşılaştığı Erzurumspor FK karşı-
sında tarihi bir yenilgi aldı. Siyah-beyazlı ekip,
Kazım Karabekir Stadyumu’nda oynanan karşı-
laşmadan 8-1 mağlup ayrıldı.

Manisa Futbol Kulübü, Trendyol 1. Lig 29.
hafta mücadelesinde deplasmanda Erzurums-
por Futbol Kulübü’ne konuk oldu. Siyah-be-
yazlılar, Kazım Karabekir Stadyumu’nda
oynanan karşılaşmadan 8-1 mağlup ayrıldı.

Maça hızlı başlayan ev sahibi ekip henüz
ilk dakikalarda üstünlüğü ele geçirdi. Erzu-
rumspor’da Eren Tozlu 4, 8 ve 20. dakika-

larda attığı gollerle hat-trick yaparak takımını
kısa sürede öne taşıdı. İlk yarının ilerleyen bölü-
münde Martin Rodriguez ve Sefa Akgün’ün gol-

leriyle fark daha da açıldı.
İkinci yarıda da etkili oyununu sürdüren
Erzurumspor’da Cheikne Sylla, Fernando

Andrade ve Adem Kabak ağları hava-
landırarak skoru 8’e taşıdı. Manisa
FK’nın tek golü ise 73. dakikada Jo-
nathan Lindseth’ten geldi.

Manisa Futbol Kulübü, Trendyol 1.
Lig’in 30. hafta mücadelesinde sahasında SMS Grup
Sarıyerspor’u ağırlayacak. 10 Mart Salı akşamı Ma-
nisa 19 Mayıs Stadyumu’nda oynanacak karşılaşma
saat 20.00’de başlayacak.

Manisa FK Erzurum’da dağıldıManisa FK Erzurum’da dağıldı

Stat: Erzurum Kazım Karabekir Stadyumu
Hakemler: Burak Demirkıran, Muhammet Ali Doğan, Emre Doğu,

Mustafa Ünver
Erzurumspor FK: Matija Orbanic, Orhan Ovacıklı, Amar Gerxha-

liu, Ömer Arda Kara, Guram Giorbelidze, Brandon Baiye, Mus-
tafa Fettahoğlu, Giovanni Crociata, Sefa Akgün, Martin
Rodriguez, Eren Tozlu

Manisa FK: Sarp Bodur, Christophe Herelle, Alenis Vargas,
Kubilay Sönmez, Lois Diony, Jonathan Lindseth, Bobby Ade-
kanye, Ada İbik, Umut Erdem, Yassine Benrahou, Ayberk Karapo

Goller: Dk.4,8,20 Eren Tozlu, Dk.28 Martin Rodriguez, Dk.45+1
Sefa Akgün, Dk.75 Cheikne Sylla, Dk.83 Fernando Andrade, Dk.89
Adem Kabak (Erzurumspor FK) Dk.73 Jonathan Lindseth (Manisa FK)

Sarı kartlar: Dk.40 Alenis Vargas (Manisa FK)

trendyol 1. Lig'in 29. haftasında
Erzurumspor Fk, konuk ettiği Manisaspor
FK’yı  8-1 mağlup etti. Maçın ardından
düzenlenen basın toplantısında Erzu-
rumspor FK Teknik Direktörü Serkan Öz-
balta ve Manisa FK Teknik Sorumlusu
Ahmet Pektaş mücadeleyi değerlendirdi.

Trendyol 1. Lig'in 29. haftasında oy-
nanan Erzurumspor FK-Manisaspor  ma-
çının ardından iki takımın teknik
sorumluları açıklamalarda bulundu.

Manisa FK Teknik Sorumlusu Ahmet
Pektaş, Erzurum’un çok zor bir deplas-
man olduğunu ifade ederek, "Bunun bi-
lincinde buraya geldik. Bizim kulüp
olarak misyonumuz ve vizyonumuz belli.
Tüm bunları yaparken genç oyuncu ka-
zanmak istiyoruz. Genç oyuncuları kaza-
narak bu yarışın içinde kalmayı
hedefliyoruz. Bunun bilincindeyiz. Tabii
bunu yapmanın zaman zaman ağır be-
delleri oluyor. Bugün de aslında bu be-
dellerden birini ödedik. Kadromuza
dikkat ettiyseniz, oyuna giren oyuncuları-
mıza baktıysanız çoğu pırıl pırıl genç kar-

deşlerimiz. Kulüp olarak amacımız bu
kardeşlerimizi kazanmak. Şanssızlıkları
ise çok formda bir takıma karşı, çok zor
bir deplasmanda oynamaları oldu. Ama
her birinden çok memnunuz. Ortada ağır
bir mağlubiyet var ama bunun faturası ta-
mamen bize ait. Hiçbir oyuncumuzun bir
sorumluluğu yok. Erzurumspor’a başarı-
lar diliyorum. Bizim ligdeki durumumuz,
puan tablosundaki yerimiz ve kulüp yapı-
mız itibariyle tek amacımız oyuncu ka-
zanmak. Genç oyuncuları takımın içine
dahil etmek, onlara dokunabilmek istiyo-
ruz. Bunu da korkmadan, gerekirse
bugün olduğu gibi ağır bedeller ödeyerek
yapıyoruz ve yapmaya devam edeceğiz.
Erzurumspor’a kalan maçlarında ve şam-
piyonluk yolunda başarılar diliyorum"
dedi. İHa

Pektaş: Tek amacımız
oyuncu kazanmak
Pektaş: Tek amacımız
oyuncu kazanmak

BölgeSel Amatör Lig (BAL) 8.
Grup 23. hafta mücadelesinde Mani-
saspor, deplasmanda Gaziemirspor
ile karşı karşıya geldi. Gaziemir İlçe
Stadı’nda oynanan karşılaşmayı
siyah-beyazlı ekip 2-0’lık skorla ka-
zandı. Maça etkili başlayan Manisas-
por, ilk yarıda baskılı oyununu
sürdürdü. Siyah-beyazlılar, 22. daki-
kada Hakan Çorlak’ın kaydettiği golle
1-0 öne geçti. İlk yarının uzatma da-
kikalarında ise fark ikiye çıktı. 45+3.
dakikada M. Ali Aydın’ın attığı golle
Manisaspor soyunma odasına 2-0’lık
üstünlükle gitti. Karşılaşmanın ikinci
yarısında iki takım da zaman zaman
etkili ataklar geliştirse de skor değiş-
medi. Manisaspor, ilk yarıda bulduğu
gollerle sahadan 2-0 galip ayrılarak
deplasmandan 3 puanla döndü.
Spor Servisi

Manisaspor deplasmanda kazandı

2-0

8 Mart Dünya Kadınlar
Günü etkinlikleri kapsamında
Manisa Gençlik ve Spor İl Mü-
dürlüğü tarafından Manisa’nın
17 ilçesinde “Evinin Sultanları”
voleybol turnuvası düzenlendi.
Kadınların spora katılımını teş-
vik etmek ve Dünya Kadınlar
Günü’nü anlamlı bir etkinlikle
kutlamak amacıyla gerçekleşti-
rilen turnuva, büyük bir ilgi ve
coşkuyla karşılandı.

Manisa genelinde düzenle-
nen turnuvaya çok sayıda
kadın katıldı. Spor salonlarında
gerçekleşen müsabakalarda
katılımcılar hem spor yapma-

nın hem de 8 Mart Dünya Ka-
dınlar Günü’nü birlikte kutla-
manın mutluluğunu yaşadı.
Büyük bir heyecana sahne
olan karşılaşmalar, izleyiciler
tarafından da ilgiyle takip edildi
ve ortaya renkli görüntüler
çıktı.

Turnuva sonunda dereceye
giren takımlar ile etkinliğe katı-
lan kadın sporculara çeşitli he-
diyeler, madalya ve kupalar
takdim edildi. Yunusemre ilçe-
sinde düzenlenen programa
katılan Manisa Gençlik ve Spor
İl Müdürü Yunus Öztürk, turnu-
vaya katılan kadınlara madalya

ve kupalarını vererek sporcuları
tebrik etti.

Manisa Gençlik ve Spor İl
Müdürü Yunus Öztürk, kadın-

ların sporun her alanında daha
fazla yer almasının önemine
dikkat çekerek şu ifadeleri kul-
landı: “Kadınlarımız, toplumu-
muzun en güçlü yapı
taşlarından biridir. Hayatın her
alanında olduğu gibi spor ala-
nında da gösterdikleri azim,
kararlılık ve başarı bizlere
büyük gurur veriyor. 8 Mart
Dünya Kadınlar Günü vesile-
siyle düzenlediğimiz ‘Evinin
Sultanları’ voleybol turnuvası
ile hem kadınlarımızın sporla
buluşmasını hem de bu an-
lamlı günü hep birlikte coşku
içerisinde kutlamayı amaçla-

dık. Bugün burada gördüğü-
müz birlik, enerji ve heyecan
bizlere gösteriyor ki spor;
dostluğu, dayanışmayı ve sağ-
lıklı yaşamı bir araya getiren en
güçlü bağlardan biridir. Turnu-
vaya katılan tüm kadınlarımıza
teşekkür ediyor, hayatın her
alanında başarılarının devamını
diliyor ve tüm kadınlarımızın 8
Mart Dünya Kadınlar Günü’nü
gönülden kutluyorum. ” Öz-
türk, konuşmasının ardından
turnuvaya katılan kadın spor-
cuları tebrik ederek organizas-
yonda emeği geçenlere
teşekkür etti. Spor Servisi

17 ilçede 8 Mart’a özel “Evinin Sultanları” turnuvası
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